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CNPJ 06.232.615/0001-20

PROJETO DE LEI N." 391, DE 18 DE JUNHO DE 2015

Cria e Aprova o Plano Municipal de
Educacio de Santa Quitéria do
Maranhio - MA, e di outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA QUITERIA DO MARANHAO,
ESTADO DO MARANHAO, no uso das suas atribui¢des que lhe sdo conferidas,
fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte, LEI:

Art. 1.° Fica aprovado o Plano Municipal de Educacdo do Municipio de Santa Quitéria
do Maranhdo, constante no Anexo I desta Lei.

Art. 2.° As metas e estratégicas constantes no Anexo desta Lei, referem-se as areas
de competéncia da rede de ensino municipal, estadual e privado do Municipio de Santa
Quitéria do Maranhio .

Art. 3.° A avaliagio do PME/MA, sera feita de dois em dois anos, no més de
dezembro pelo Conselho Municipal de Educagio — CME e a Comissio do PME,
através de seminario, para analise, monitoramento e discussdo das metas e estratégias
do PME, com a participacdo da Sociedade Civil.

Art. 4.° A implantagdo e a execugdo do Plano Municipal de Educagdo do Municipio de
Santa Quitéria do Maranhdo, serdo objeto de ampla divulgagiio para a sociedade civil.

Art. 5.° As metas e estratégias.prevista no anexo desta Lei, tem como referencia a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio — PNAD, o Censo Demografico e os
censos nacionais da educagdo bésica e superior, bem como as informacgdes dos
arquivos da Secretaria Municipal de Educagdo e Escola Estadual.

Art. 6.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA QUITERIA DO MARANHAO, aos 18
dias de junho de 2015.

Sebastido Arafjo
Prefeito Municipal de Sant§ Quitéria do Maranhio



“Todo conhecimento come¢ca com o sonho. O sonho nada mais é
que a aventura pelo mar desconhecido, em busca da terra
sonhada. Mas sonhar é coisa que ndo se ensina, brota das
profundezas do corpo, como a alegria brota das profundezas da
terra. Como mestre so posso entdo lhe dizer uma coisa. Contem-
me os seus sonhos para que sonhemos juntos.”

Rubem Alves
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PORTARIA N° 144/ 2014 N

“Dispde sobre a Nomeagdo dos Membros da
Comissdo  Municipal para  elaboragio e
acompanhamento do Plano Municipal de Educagio e
da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA QUITERIA DO MARANHAO, Estado do
Maranhdo, no uso das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Considerando a necessidade de institucionalizar mecanismos de planejamento educacional
participativo que garantam o dialogo como método e a democracia como fundamento;

Considerando a necessidade de traduzir, no conjunto das a¢des da Secretaria Municipal da
Educagdo, politicas educacionais que garantam a democratizagdo da gestdo e a qualidade social da
educago;

Considerando a competéncia do Municipio na coordenagdo da politica municipal de

educagdo, articulando os diferentes niveis e sistemas e exercendo fun¢do normativa.

ART. 1°. Fica instituida, no &mbito do municipio de Santa Quitéria do Maranhdo — MA a
comissdo de coordenagao e elaboragdo do Plano Municipal de Educagdo — PME, de carater permanente,
com a finalidade de coordenar, acompanhar e avaliar a implementagfo de suas deliberagdes, e promover
as articulages necessarias.

ART. 2°. Compete a Comissao.

- T - Participar do processo de concepgdo, acompanhamento e avaliagdo das politicas
educacionais do Municipio de Santa Quitéria do Maranhao — MA.
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Il — Participar do processo de concep¢do, acompanhamento e avaliagio da
implementagdo do Plano Municipal de Educagdo.

II- Acompanhar, junto & Cimara Municipal, referentes a politica Municipal de
educagdo, em especial a de Projeto de Lei do Plano Decenal de Educagdo definidos no artigo 214 da
Constitui¢do Federal, com alteragdes da Emenda Constitucional 59/2009.

IV — Planejar e coordenar a realizagio de Conferéncia Municipal de Educagéo, assim
como divulgar as suas deliberagdes.

V- Acompanhar e avaliar o processo de implementagdo das deliberagdes da
Conferéncia Municipal de Educagio.

VI- Elaborar e aprovar seu Regimento Interno, bem como elaborar e aprovar
“ad referendum” o da Conferéncia Municipal de Educagéo.

VII - Planejar e organizar espagos de debates sobre a Politica Municipal de Educago.

ART. 3°. A Comissiio Municipal composto por um representante titular e um suplente.

1 - Representantes do Poder Legislativo — CAmara Municipal Vereadores
Titular Antonio José dos Santos Araujo

Suplente | Domingos do Nascimento Viana

2 - Representantes do Poder Executivo — Secretaria Municipal de Educaciio

Titular

Dalila Pereira Gomes

Suplente

Ana Maria Pereira de Sousa

3 - Representantes dos Professores da Educaciio Bisica Piiblica

Titular

Jodo Batista dos Santos Araujo

Suplente

Maria do Socorro Moreira Oliveira

4 - Representantes dos Diretores das Educacfio Basicas Piiblica

Titular Francisco das Chagas Sousa Silva
Suplente Lindete Viana Pontes

5 - Representantes dos Técnicos da Educaciio

Titular

Deyvison Silva Lisboa

Suplente

Maria Conceigdo Azevedo

6 - Representantes de Pais de Alunos da Educacio Bésica Publica

Titular Ivanente Viana da Silva

Suplente Antonia Maria Santos do Nascimento

7 - Representantes de Estudantes da Educaciio Basica Pablica
Titular Milena do Nascimento Costa

Suplente Pedro Lucas da Conceigdo Silva

8 - Representantes do Conselho Municipal de Educacio - CME

Titular

Josenilce dos Santos Araujo

Suplente

José Ricardo Pereira de Araujo
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9 - Representantes do Conselho FUNDEB

Titular

Bianca Maria Viana Sales

Suplente

José Waldir Peres dos Santos Pinto

10 - Representantes do Conselho Tutelar

Titular

Maria do Rosdrio Viana Linhares

Suplente

Alcionete Pedrosa da Silva

11 - Representantes da Educac¢io Superior

Titular | Adenildo Silva Fernandes

12 - Representantes da Coordenaciio Pedagégica
Titular Néda Augusta

Suplente Jucinete de Maria Alves Viana

13 - Representantes da Educacfo de Jovens e Adultos e Brasil Alfabetizado

Titular

| Roberto Martins

14 - Representantes do Conselho de Alimentagiio Escolar - CAE

Titular José Reinaldo Serra Sousa
Suplente Arménia Meireles da Silva

15 - Representantes da Educaciio Especial
Titular Elines Alves Rocha

Suplente Diana Lourdes Almeida de Olivieira

16 - Representantes da Secretaria Municipal da Saide

Titular

George Ricardo Caldas Pimentel

Suplente

Oldair José Costa

17 - Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Titular

Paulo Edson Portela de Carvalho

Suplente

Maria Odete Rodrigues Lima

18 - Representantes da Secretaria Administracdo e Planejamento

Titular

Lucia de Fatima dos Santos Lima

Suplente

Keller Bernado de Aquino

Art. 4° - O trabalho da Comisséo constitui servi¢o piblico relevante, nio implicando remuneracio

para qualquer dos seus Membros.
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Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Atenciosnmen(e -

ngtfm!o Arauja Morem:
Prefeito /dé Santa Quitéria do Maranhéo - MA
CPF: 012.044.673-12
RG: 56.434

CERTIFICO, que nessa data publiquei a presente Portaria n° 144/2014, tendo
sido afixado um exemplar no atrio da Prefeitura Municipal, e demais locais de acesso ao piiblico.

Santa Quitéria do Maranhio - MA, 15 de Outubro de 2014.
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LISTA DE SIGLAS

AEE — Atendimento Educacional Especializado

APAE — Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais

CEB - Camara de Educacao Basica

CF — Constitui¢ao Federal

CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social

CMDCA — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

CME — Conselho Municipal de Educagao

CNE — Conselho Nacional de Educagao

CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social

DCNEDH — Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo em Direitos Humanos
DCNEI - Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacao Infantil

EF — Ensino Fundamental

EJA — Educagao de Jovens e Adultos

FAPEMA - FUNDO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO MARANHAO
FNDE — Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao

FUNDEB - Fundo de Manutencdao ¢ Desenvolvimento da Educag¢do Basica e de Valorizagao dos

Profissionais da Educagao

IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

IDEB - Indice de Desenvolvimento da Educacio Basica

IES — Instituicdo de Ensino Superior

IEMA — INSTITUTO DE EDUCACAO DO MARANHAO

INDIQUE - Indicadores da Qualidade na Educagado Infantil

INEP — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
LDB - Lei de Diretrizes ¢ Bases

LDBEN — Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢ao Nacional

LGBTTT - Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais e Transgéneros
LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais

MA - Estado do Maranhao

MEC — Ministério da Educacgao

OMS - Organiza¢ao Mundial da Saude

ONGs — Organizacdes Nao Governamentais

PAR - Plano de Ag¢des Articuladas

PDDE - Programa Dinheiro Direto na Escola

PETI — Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil

PIB — Produto Interno Bruto

PME — Plano Municipal de Educagao

PNAD - Pesquisa Nacional por Amostragem de Domicilio

PNAE — Programa Nacional de Alimentagao Escolar

PNE — Plano Nacional de Educagao

PPP — Projeto Politico Pedagogico

PROEPI/EJA — Programa de Educagao Profissional Integrada a Educacao de Jovens e Adultos
PROINFANCIA - Programa Nacional de Reestruturacio e Aquisicdo de Equipamentos para a Rede
Escolar Publica de Educacao Infantil

PRONATEC - Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
SAEB — Sistema Nacional de Avaliacao da Educag¢ao Basica

SEDES — Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social

SEMED - Secretaria Municipal de Educacao

SEMUS — Secretaria Municipal de Saude

SRM — Sala de Recursos Multifuncionais

TICS - Tecnologia da Informagdo e Comunicagao

UAB — Universidade Aberta do Brasil

UFMA — Universidade Federal do Maranhao
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1. APRESENTACAO

O Plano Municipal de Educagdo- PME constitui-se a partir da san¢ao do Plano Nacional
de Educacao (PNE), em 25 de Junho, pela presidenta Dilma Rousseff, com o mesmo texto aprovado
no ultimo dia 3 de junho pela Camara dos Deputados. Sem vetos presidenciais, a Lei 13.005/2014
(PNE) define metas e estabelece estratégias a educagdo nacional para o préximo decénio, estd
estruturado em 12 artigos e 20 metas, seguidas das estratégias especificas de concretizacao e de seus

objetivos.

Em sintese, o Plano tem como objetivos: a elevagdo global do nivel de
escolaridade da populagdo, a melhoria da qualidade do ensino em todos
os niveis; a reducdo das desigualdades sociais e regionais no tocante ao
acesso e a permanéncia, com sucesso, na educag¢do publica e a
democratizagdo da gestdo do ensino publico, nos estabelecimentos
oficiais, obedecendo aos principios da participagdo dos profissionais da
educag¢do na elabora¢do do projeto pedagogico da escola e a
participagcdo das comunidades escolar e local em conselhos escolares ou

equivalentes. (BRASIL, 2001).

A Constitui¢ao Federal de 1988 determina que os planos de educagdo se tornem leis
com carater autobnomo, a partir do art. 214 que prevé: a) erradicacdo do analfabetismo; b)
universalizagdo do atendimento escolar; ¢) melhoria da qualidade de ensino; d) formagdo para o
trabalho; e) promog¢ao humanistica, cientifica e tecnoldgica, seguindo também as diretrizes e bases da
educacao estabelecidas na LDBEN 9394/1996.

Este documento traz o diagnostico da realidade educacional municipal em todos os seus
niveis e modalidades, com bases na legislagdo vigentes municipais, nas a¢des da Conferéncia Nacional
de Educacdo 2010 (CONAE), que aprovou 677 deliberagdes sobre o Sistema Nacional Articulado de
Educagdao e o Plano Nacional de Educacdo, Diretrizes e Estratégias de Ac¢do, bem como o que
determina o Plano de Desenvolvimento da Educacdao do pais, instituida a partir do Plano de Metas
“Compromisso todos pela Educagdao”, CONAE 2014 que deliberou e apresentou um conjunto de
propostas que subsidiard a implementacdo do Plano Nacional de Educagdo (PNE), indicando
responsabilidades, corresponsabilidades, atribuigdes concorrentes, complementares e colaborativas
entre os entes federados e os sistemas de ensino e o Plano de Desenvolvimento da Educacao de Santa
Quitéria do Maranhao — PDE 2022, com o objetivo de aproximar nosso olhar investigativo entre as
metas propostas do PNE com as ac¢des de gestdo que estdo sendo desenvolvidas no municipio de Santa
Quitéria do Maranhao.

A elaboracdo do PME contou com a lideranga da Secretaria Municipal de Educacao,
envolvendo os atores da rede municipal, estadual e privada, confirmando a necessidade de articulacao
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com todos os entes envolvidos na educacdo do municipio de Santa Quitéria do Maranhdo, num carater
democratico e participativo da sociedade constituido por uma Comissdo organizadora para elaboragao

do Plano Municipal de Educacao, instituida pela Portaria 144 de 15 de Outubro de 2014.

2. INTRODUCAO

O nosso desafio ¢ estabelecer um Plano Municipal de Educacao, flexivel e aberto as
inovagoes, que possibilite a unidade na diversidade das concepgdes e praticas educacionais.

A educagdo ¢ um fenomeno politico, ja que traduz interesses e objetivos dos diferentes
grupos sociais e econdmicos, os quais sdo partes integrantes dessas relagdes. Partindo dessa premissa,
a educacdo pode ser utilizada para reproduzir interesses de grupos que detenham o poder econdmico,
politico, mas por outro lado ¢ capaz de promover relagdes sociais mais igualitarias.

A escola que queremos ¢ a escola universal, gratuita e acolhedora, recebendo a todos e
assegurando a cada um o desenvolvimento de suas capacidades.

A escola em uma sociedade democratica ¢ aquela que possibilita as classes populares o
acesso ao conhecimento sistematizado, através dele, a participagdo ativa no processo de decisdao
politico-cultural, o que leva diretamente a valorizacao da escola publica.

Dessa forma, a instituicao escola deve estar a servico da coletividade, ou seja, seu papel
¢ a insercdo social dos individuos como cidadaos, utilizando como instrumento a formagao cultural.

Quando se tratar de linhas de agdes pedagogicas, as escolas, e, principalmente, a
educagdo que desejamos em nosso municipio, faz-se necessario a partir das atuais condigdes concretas
e histéricas e do comprometimento das instituicdes, escolas e 6rgdos governamentais, com anseio de
todas as camadas da populagdo, e merecedora de uma educagdo de qualidade, onde sejam trabalhados
conteudos significativos que favorecam a compreensao das relagdes sociais, €, a0 mesmo tempo,
garantam o aprofundamento do saber em seus diferentes significados.

Estratégia através da participagdo comunitaria, da criatividade e da a¢ao transformadora,
se chegard a sociedade ideal, democratica, justa, participativa, consciente, igualitaria e auténtica, na
qual todos tenham acesso as decisdes e sejam integrantes ativos e transformadores do meio social.

A contribui¢do do homem para uma sociedade mais humana e mais justa, somente
ocorrera no momento em que ele se conscientizar dos problemas sociais, conhecer os principios
sociais, fazer a reflex@o e criar situagdes para que o bem-estar coletivo se desenvolva de forma plena.

O didlogo devera ser bem salientado e trabalhado, bem como os principios democraticos
com seus devidos limites.

A sociedade do futuro, que todos almejamos, € aquela nas quais as necessidades basicas
do ser humano sejam atendidas, pois as pessoas sentem necessidades de viver em grupos e, ¢ onde se
forma a sua sociedade. E preciso que se faca o resgate da dignidade humana e o novo cidadio ou
novo homem que exercitara a plena cidadania, nao aliviard mao da efetiva participagdo nas atividades

em que lhe dizem respeito.
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Igualmente, a utilizagdo sensata dos meios de comunicagdo, o interesse governamental,
a unido da triade de recursos (materiais, financeiros e humanos), devera ser utilizada para despertar a
consciéncia critica do ser humano, no qual ¢ a tarefa ardua da educacao.

Para que exista o cumprimento das metas estabelecidas, ¢ necessaria a municipalizagao
dos servigos, faz-se necessario, o repasse de recursos financeiros € o comprometimento efetivo com a
educagdo e a saude, na tentativa de erradicar o analfabetismo, a conservagdo e ampliacdo dos prédios
escolares, a falta de recursos didaticos, a inexisténcia de programas de medicina social preventiva e de
saneamento basico. E necessdria uma nova concep¢io de educagdo, que sera resultante dos
questionamentos e da consciéncia geral e da comunidade.

Para operacionalizar o que indicamos partiremos de um questionamento sobre o
comportamento do homem, seus valores e sua postura em relagdo ao mundo, como agente de
construcdo e transformac¢do do meio em que vive, ¢ necessario que: desperte a consciéncia critica-
reflexiva; incentive a participagdo em movimentos populares e associa¢des, devendo nortear a escola,
tornando-a mais interessante, motivadora, e orientadora para o aluno, portanto a escola sera aberta a
todos, fraterna e ideologicamente, proporcionando aos que a procurarem, uma pratica dialdgica aberta
e reflexiva; busque uma abordagem pragmatica da educacdo que possa equacionar os pontos
contraditdrios: individuo — sociedade; parta de a¢des de reflexdo/acdo,teoria/pratica e particular/geral.

A educacao instrumentalizard o homem para ser um cidaddo capaz de agir sobre o
mundo e, a0 mesmo tempo, compreender a acao exercida.

A escola precisara ser modernizada quanto a sua estrutura, métodos e técnicas
pedagobgicas, serd dinamica, disciplinada e organizada, propiciando uma convivéncia harmodnica e
benéfica, canalizando os interesses individuais e coletivos para o mundo do trabalho.

Contudo ¢ necessario que esse trabalho, de tornar a escola atrativa, se concretize desde
0s anos iniciais até a ultimo ano, para diminuir a evasao escolar.

O papel do educador ¢ de construir, pedagogicamente a nova concep¢ao de trabalho que
se objetive no combate a evasdo escolar, na qualificacdo da escola publica e na sua inser¢ao na
realidade sécio-cultural da comunidade. Os educadores repensardo sua pratica pedagogica para que
efetivamente contribua na construcdo e consolidacdo de uma sociedade democratica, justa e solidaria,
vendo as pessoas como realmente sdo e ndo pelo que possuem. O profissional terd preparo e
competéncia cientifica, sendo capaz de transformar o social, denunciando o erro, buscando a verdade
com concretas habilidades de utilizacdo dos contetidos como meios que favorecam a humanizacao. O
professor sera um elo entre a sociedade e seus alunos para que com essa pratica auxilie na formagao de
um individuo critico e atuante e, que participe de uma forma mais direta, proporcionando a evolugdo
da crianga também na vida pessoal. A principal missdo dos educadores sera proporcionar,
gradativamente, ao ser humano, um melhor ajustamento da sociedade, usando como instrumento a
eficacia da participacao social.

Na escola popular ndo haverd comunicacao vertical do conhecimento, pois reinard o
espirito de experimenta¢do e autonomia do pensamento, haverd uma interacdo entre o estado e o
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trabalho, superando as dicotomias, deste processo de constru¢do de um novo tempo, a escola enquanto
polo de fomento cultural das microrregides em que esta inserida, cumpre um papel fundamental. Faré a
melhoria das escolas rurais, para que elas tenham preparacao ideal dentro do setor primdario da
economia, no atendimento das necessidades dos alunos capacitando-os para sua comunidade, através
de uma educacdo, igualmente, voltada para o campo, o homem perceba, valorize e reconhega a sua
tarefa como fator fundamental para economia da Comunidade, do Municipio e do Estado.

O professor, elemento chave neste processo, estara sempre preocupado em partir das
necessidades concretas do aluno e terd a sensibilidade de ndo desmerecer a visdo de mundo do
educando.

A pratica pedagdgica visara formacao de um ser pensante com senso critico e analitico,
construindo e consolidando a democracia através da integracao entre a Secretaria de Educagdo, corpo
administrativo, docente e discente das escolas e sua comunidade.

A proposta orientar-se-4 ndo so na dire¢cdo de uma democratizagdo das oportunidades de
ensino, mas também pressupde que o principal trabalho exercido na escola, ndo devera e nem podera
ser autoritario.

O modelo ideal de escola ¢ aquela que prepara o aluno para a vida proporcionando-lhe
uma formacdo moral e intelectual, capacitando-o a transpor os obstaculos que ele ird enfrentar
buscando nesse espaco um local de experimentacdo do pensamento onde o conhecimento seja
produzido e ndo somente transmitido.

Os professores precisardo ser abertos ao didlogo, dindmicos, criativos, sensiveis,
competentes, conscientes e dedicados, visando a crianga em sua esséncia, respeitando os limites e a
bagagem cultural de cada aluno. E necessario que se realize a formulagdo de objetivos executaveis ¢ a
elaboracdo de estratégias e técnicas para atingi-los, bem como a verificagdo de sua eficacia no
processo, sempre percebendo as etapas ja desenvolvidas.

Deve-se tornar a educacdo um instrumento real de transformag¢ao da sociedade, portanto,
verdadeiramente universal e formativa, e que se desenvolva uma proposta basica, que marque nossa
caminhada para promover a mudanca e o crescimento na qualidade da educagao. Oportunizar ao aluno
que tenha suas proprias ideias, que saiba discernir valores auténticos de falsas concepgdes, que lute
pelo desenvolvimento pleno e de toda a sociedade na qual esta inserido, no respeito a individualidade
de cada ser, na participagdo, liberdade e acdao. Desta forma de estabelecimento escolar serd um agente
de transformagao do social, fazendo com que o educando seja mais participativo e critico.

A escola deixard de ser uma ilha e passard a conscientizar-se da realidade social e
politica que a circunda; a escola em todos os niveis da educag@o sera realmente acessivel para todos,
contudo o ensino estara aberto para aqueles que o desejarem.

A Mantenedora cabera prover profissionais para atendimento nas diversas areas
especializadas para apoiar o trabalho pedagogico, havendo assim mudanga de comportamento e

eficdcia no processo ensino-aprendizagem, resgatando valores sociais e éticos adequados.
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Portanto, a nova pratica pedagogica buscara amparo na legislacao educacional Federal e
Estadual observando com afinco o principio de liberdade das comunidades onde as escolas estdo
inseridas.

A pratica pedagdgica que norteard o cotidiano das escolas Publicas Municipais de Santa
Quitéria do Maranhdo ¢ aquela que conduzira a educagao libertadora, a democracia, a participagdo, a
constru¢do conjunta do conhecimento, sendo educadores e educandos sujeitos de si proprio
desenvolvendo-se para assegurar a continuidade ¢ a implantacao dos objetivos, metas e acdes do Plano
Municipal de Educagdo, entendendo a escola como primeiro lugar de atuagdo publica da crianga,
vislumbrando a educacdo como ato continuo de aprendizagem que evolui, mediante o ensino de
qualidade, fundamentando com concepgdes que promovam o ser humano e valorizem as experiéncias
de vida do educando.

Objetivos que norteardo as agdes realizadas no tempo de duracdo deste Plano Municipal

de Educacao de Santa Quitéria do Maranhao ¢ :

4 Promover estudos e andlise da politica educacional pretendida, expressada no
Plano Municipal de Educagdo. Incentivar os educadores a manter uma postura auténtica,responsavel e
coerente para desenvolver a proposta pedagdgica elaborada, através da valorizagdo e ressignificagao,
aperfeigoamento com encontros dos profissionais da area;

4 Promover a integracdo da Secretaria Municipal de Educagdo, escola,
comunidade, através de atividades que atendam 4s reais necessidades e expectativas dos profissionais
da educagdo, tendo em vista a realizagdo de um trabalho conjunto e cooperativo. E, dessa forma
colaborar para a existéncia da co-responsabilidade nas mais diversas situagoes;

4 Proporcionar condicdes as escolas para que elas possam desenvolver uma
proposta pedagbgica voltada aos setores econdmicos de desenvolvimento do municipio, através da
manutengdo da infra-estrutura necessaria ao desenvolvimento do programa de conhecimento com
qualidade social;

4 Realizar esclarecimento a populagdo quanto a valorizagdo e conservagdo do
patrimdnio publico, arrecadacdo, aplicagdo de recursos, verbas e custo ao municipio dos diversos
materiais utilizados;

4 Realizar visitas sistematicas as escolas municipais para acompanhar, controlar e
avaliar as atividades escolares;

v Reestruturar as escolas, gradativamente, tornando-as um espago privilegiado,
onde o aluno e professor tenham condi¢des de produzir o conhecimento, através de acdes concretas e
estudos do meio em relagao ao mundo;

4 Assessorar as escolas sobre o uso e explicacao de legislagdo vigente através de
encontros especificos;

v Propor condi¢des ao educador de repensar o seu papel e influéncia na formagao
do educando, através de encontros sistematicos promovidos pela Secretaria Municipal de Educagao;
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4 Evitar a evasao escolar, através da manutengdo de escolas metodologicamente
eficientes e atrativas;

4 Oportunizar atuagdo da consciéncia politica através da pratica de eleigdes na
escola envolvendo atividades organizadas entre alunos e professores, revitalizando os grémios
estudantis, conselhos escolares, criando uma gestdo democratica de educacao;

4 Esclarecer a comunidade sobre a municipalizacao de servigos, a necessidade de
recursos financeiros e a importancia da reconstrugdo dos principios de convivéncia nas escolas;

v Prover recursos necessarios para manter e equipar pedagogicamente as escolas
municipais, bem como ampliar a rede municipal de ensino nas localidades com maior incidéncia de
procura, oportunizando escola para todos e proporcionando aos alunos melhores condi¢des de ensino-

aprendizagem.

3. OBJETIVOS

O Plano Municipal de Educacao, tem como seus, as mesmas diretrizes apontadas pelo
Plano Nacional de Educacdao — PNE ¢ o Plano Estadual de Educag¢ao do Estado do Maranhao —
PEE/MA, que sdo:

I. Erradicacdo do analfabetismo;
II. Universalizagao do atendimento escolar;

III. Superacao das desigualdades educacionais, com énfase na promoc¢do da

cidadania e na erradicagdo de todas as formas de discriminacao;
IV. Melhoria da qualidade da educacao;

V. Formagao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais

e éticos em que se fundamenta a sociedade;
VI. Promogao do principio da gestdo democratica da educacao publica;
VII. Promoc¢ao humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIII. Estabelecimento de meta de aplicagdao de recursos publicos em educacao
como propor¢do do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as necessidades de

expansdo, com padrdo de qualidade e equidade;
IX. Valorizagao dos/das profissionais da educagao;

X. Promocdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a

sustentabilidade socioambiental.
Da mesma forma, este Plano Municipal de Educacdo tera, como seus, os objetivos
sinalizados no documento do Plano Nacional de Educacao — PNE ¢ o Plano Estadual de Educacao do

Estado do Maranhao — PEE/MA, que é:
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I. Garantir as criangas, a juventude e a pessoas adultas e idosas, boas condi¢des

de acesso e permanéncia nas etapas ¢ modalidades da Educac¢do Infantil e do Ensino Fundamental;

I. Melhorar a qualidade da educacdo, especialmente da Rede Municipal de

Ensino, investindo-se prioritariamente na formacao continuada dos educadores e educadoras;

ITI. Assegurar a efetiva aprendizagem dos/das estudantes envolvendo o

dominio dos aspectos sdcio-cognitivo-afetivo e cultural;
IV. Promover a atuagdo de uma gestdo escolar democratica e participativa;

V. Implantar uma proposta curricular unificada para toda a rede de ensino,
adequando o curriculo escolar as especificidades locais, contemplando novos paradigmas e saberes da

sociedade atual;

VI. Implementar acdes continuadas em prol do desenvolvimento equilibrado

para uma sociedade sustentavel e saudavel;

VII. Valorizar o/a profissional da educacdo da Rede Municipal de Ensino,

investindo na sua formac¢ao continuada, com melhoria nas condi¢des de servigo ¢ salario;

VIII. Estreitar o relacionamento entre escola e familia, mediante

aprimoramento de mecanismos de participagdo e envolvimento nas agdes curriculares da escola;

IX. Valorizar a educagdo do campo com incentivos de melhoria do acesso e

permanéncia na escola, favorecendo oportunidades de ascensao social no proprio meio;

X. Fortalecer na Secretaria Municipal de Educagdo, setor ou equipe técnica
especializada e multidisciplinar, que trabalha com a diversidade, com o objetivo de realizar,
acompanhar, avaliar e monitorar as atividades referentes a educagdo em direitos humanos, a educagao
para as relagdes etnicorraciais, para as relagdes de género, identidade de género e diversidade sexual,
educagdo ambiental, educacdo fiscal, cultura na escola, fortalecendo parcerias entre organismos
publicos, ndo governamentais € com os movimentos sociais (direitos humanos, ecologicos, justica
fiscal, negros/as, de mulheres, feministas, LGBTTT) objetivando alcancar uma educag¢do nao
discriminatoria;

XI. Assegurar o atendimento escolar aos/as estudantes publico-alvo da

Educacdo Especial desde a Educacdo Infantil até o Ensino Médio, inclusive a Educagao de Jovens
Adultos/as, respeitando as suas necessidades e especificidades, considerando a responsabilidade de

cada ente federado.
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4 - CARACTERIZACAO

A povoagdo comegou com a penetracdo de colonos procedentes dos vizinhos

municipios de Sdo Bernado e Brejo, que estavam a procura de terras para lavoura, em 1700.

Por iniciativa dos irmdos Marcelino e Alexandre Francisco Rodrigues, foi construido,
em 1886, o primeiro armazém para exportagdo de produtos de suas fazendas, surgindo um porto, para
onde aflui numerosa populacdo. Como Brejo e Sdo Bernado disputavam as cobrancgas dos impostos

ela ficou dividida, igualmente, entre os dois municipios.

Em 1912, o Governo Criou o municipio e o termo Santa Quitéria, pela lei n® 622, de 16
de abril. Suprimido pelo decreto estadual n° 235, de 7 de janeiro de 1932, foi anexado ao municipio

de Sao Bernado e, posteriormente, ao de Brejo.

O municipio de Santa Quitéria do Maranhdo, se estende por 1.434,898 km? A
densidade demografica ¢ de 15,22 habitantes por km? no territorio do municipio. O cédigo do

Municipio é 2110104. E Vizinho dos municipios de Brejo, Milagres do Maranhdo e Sio Bernado.

Santa Quitéria do Maranhao se situa a 29 km a Norte-Leste de Brejo a maior cidade nos
arredores. Situado a 36 metros de altitude, de Santa Quitéria do Maranhdo as coordenadas geograficas

do municipio Latitude: 3° 29' 59" Sul Longitude: 42° 33' 54" Oeste. Os habitantes se chamam

quiteriense.
. e, r e ~
Figura 01 — Mapa Santa Quitéria do Maranhdo
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Com muito esfor¢o, os habitantes conseguiram que fosse restaurada a emancipacgao,

através do decreto-lei n® 875, 15 de julho de 1935, sendo que, em 1938, a sede municipal foi elevada

a categoria de Cidade do decreto-lei n° 820, de 30 de dezembro de 1943, o toponimo foi alterado para

Bacuri. Posteriormente, pela lei n° 202, de 17 de dezembro de 1948, o municipio voltou a denominar-

se Santa Quitéria do Maranhao.

A populagdo do municipio de Santa Quitéria do Maranhdo ampliou, entre os Censos

Demograficos de 2000 e 2010, a taxa de 0,36% ao ano, passando de 28.147 para 29.191 habitantes.

Essa taxa foi inferior aquela registrada no Estado, que ficou em 1,54% ao ano e inferior a cifra de

1,08% ao ano da Regido Nordeste.

1,80%
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1,40%
1,20%
1,00%
0,80%
0,60%
0,40%
0,20%
0,00%

r

Figura 02 e 03 — Evolugdo Populacional

Santa Quitéria do Maranhao Maranhio

Brasil

|

B 1468

1991 20.937 4930253

1996 22617 5205652 B 156.032.944
2000 28.150 5651475 B 169.799.170
2007 28.341 6.118.995 B 183.987.291
2010 28.191 6.574.789 B 190.755.799

Taxa de crescimento anual por drea
selecionada - 2000e 2010

1,54% 1,48%

1,18%

0,36%

Municipio Estado Microrregido Brasil

Fonte: IBGE - Censos Demograficosde 2000e 2010

A taxa de urbanizagdo apresentou alteracdo no mesmo periodo. A populagao urbana em

2000 representava 40,83% e em 2010 a passou a representar 48,44% do total.
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A estrutura demografica também apresentou mudangas no municipio. Entre 2000 ¢ 2010
foi verificada ampliagdo da populacdo idosa que cresceu 2,9% em média ao ano. Em 2000, este grupo
representava 6,7% da populacdo, ja em 2010 detinha 8,6% do total da populacdo municipal.

O segmento etario de 0 a 14 anos registrou crescimento negativo entre 2000 e 2010,
com média de -1,3% ao ano. Criangas e jovens detinham 42,7% do contingente populacional em 2000,
o que correspondia a 12.006 habitantes. Em 2010, a participacdo deste grupo reduziu para 36,0% da

populagdo, totalizando 10.512 habitantes.

Figura 04 e 05 — Populacgao por idade

Populacado residente no municipio por faixa etaria - 2000 e 2010

i_ﬁ-l_u_ﬁ_d_

Dail4 15a 29 30a 39 40a 59 60 anos Total
anos anos anos anos ou mais
H 2000 12.006 7.635 - 2.942 3.673 1.894 28.150
W 2010, 10.512 8.275 3.470 4.425 2.509 29.191

Fonte: IBGE - Censos Demograficos de 2000e 2010
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0adanos 1.3538 1324 261.970 253438 5638154 54447151
5a9anos 1.781 1.854 343766 329882 7.623.749 7.344867
10 a 14 anos 1.839 1766 367451 357576 8.724.960 3.440940
15a 19 anos 1.661 1541 343.012 339239 8.558.497 8.431.641
20 a 24 anos 1.401 1322 326.817 329948 3.629.807 B3.614.581
25a 29 anos 1.178 1472 293.601 301572 8.460.631 8.643.096
30 a 34 anos 983 943 245826 254730 V.717.365 8.026.554
35a 39 anos 808 ¥36 197752 205619 6.766.450 7.121.722
40 a 44 anos GE2 678 173251 182285 6320374 6638535
45 a 49 anos 562 602 147551 157.769 5691.791 6.141.128
50 a 54 anos 491 510 123.305 133670 48343828 5305231
55 a 59 anos 450 450 103290 MNM2796 3.902.183 4373673
60 a 64 anos 370 a74  84.051 88.292 3.040.897 3.467.956
G5 a 69 anos 329 292 67114 68987 2223953 2616639
T0a74 anos 219 255 51.196 55175 1.667.289 2.074.165
f5a79anos 181 159 344865 A6.751 1.090.455 1.472360
20 a 84 anos 75 71 19.463 22240 668589 993.3M
85 a 89 anos 49 52 10487 12855 310739 508.702
90 a 94 anos 32 28 491 6.856  114.961 211.589
95 a 99 anos 10 10 1.372 2.360 31.528 66.804
Mais de 100 anos 0 3 363 762 ¥.245 16.987

A populagao residente no municipio na faixa etaria de 15 a 59 anos exibiu crescimento
populacional (em média 1,27% ao ano), passando de 14.250 habitantes em 2000 para 16.170 em 2010.

Em 2010, este grupo representava 55,4% da populacao do municipio.

Entre 2005 e 2010, segundo o IBGE, o Produto Interno Bruto (PIB) do municipio
cresceu 125,3%, passando de R$ 40,9 milhdes para R$ 92,1 milhdes. O crescimento percentual foi
superior ao verificado no Estado, que foi de 57,3%. A participagdo do PIB do municipio na

composicdo do PIB estadual aumentou de 0,16% para 0,23% no periodo de 2005 a 2010.
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Figura 06 e 07 — PIB Santa Quitéria do Maranhio

Participacdo dos setores econdmicos no
Produto Interno Bruto do Municipio - 2010

Impostos
2,9%

Administracdo
Publica 3
- Agropecudria
’ 28,6%
Industria
9,8%
Fonte: IBGE
Despesas e Receitas orgamentarias
Maranhdo
Santa Quitéria do Maranhao 2. 000, D00, 000
28.000.000 M Receitas B
M Despesas P
21.000.000 z.
14.000.000
Despesas & Receitas orgamentarias
250,00 Despesas: 232720145084 84

=

espesas € Receitas orcamentarias

Santa outeri do warannao

Receitas 19.638.847,07 6.644.046.561,22 270.856.088.564,26
Despesas 24.571.906,23 57¥12.261.97531 232.720.145.984 84

Fontes: Ministério da Fazenda, Secretaria do Tesouro Nacional, Registros Administrativos 2009. NOTA 1: Os
totais de Brasil e Unidades da Federacdo sdo0 a soma dos valores dos municipios. NOTA 2: Atribui-se a
expressdo dado ndo informado as varidaveis onde os valores dos municipios ndo foram informados. NOTA 3:
Atribui-se zeros aos valores dos municipios onde ndo ha ocorréncia da variavel.

A estrutura econdmica municipal demonstrava participacdo expressiva do setor de

Servigos, o qual respondia por 53,8% do PIB municipal. Cabe destacar o setor secundario ou

industrial, cuja participagdo no PIB era de 8,9% em 2010, contra 10,1% em 2005. Varia¢do contraria

a verificada no Estado, em que a participa¢do industrial decresceu de 15,5% em 2005 para 13,9% em
2010.
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Figura 08 — Taxa de Crescimento Santa Quiéria

Taxa de crescimento do PIB nominal por setor econdmico no
Municipio e no Estado - 2005a 2010
250,0%
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47,2% 40 9% 65.0 53,7%
50,0% ’
0,0% :
Agricultura Industria Servigos Impostos
@ Municipio Estado
Fonte: IBGE

Produto Internc Bruto (Valor Adicionado)

P . Maranhio
Santa Quitéria do Maranhao e

&0.000

B Agropecuéaria 12.000. 000
Bl ndistria
M Servicos
&§0.000 4.000.000
40.000 .
Brasil
20,000

Produto Interno Bruto (valor Adicionado) -

Santa qutérs g0 Haramao

Agropecuaria 24345 4065451 105.163.000
Indastria 11.616 3.929.251 B 539.315.998
Servigos 7476 14.866.394 1.197.774.001

Fonte: IBGE. em parceria com os Orgdos Estaduais de Estatistica, Secretarias Estaduais de Governo e
Superintendéncia da Zona Franca de Manaus - SUFRAMA.

Quando analisamos os aspectos econdmicos do municipio, ¢ importante levar em
consideragdo, dentre outros fatores, a sua capacidade de geracdo de renda através de atividades nas
areas da pecuadria e agricultura. No caso da pecudria, dados coletados da Pesquisa Agricola Municipal
do IBGE, referentes a 2011, apontam que as 5 (cinco) principais culturas de rebanho local sdo as

indicadas no grafico abaixo:
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Figura 09 — Pecuaria de Santa Quitéria do Maranhao

Distribuicdo das 5 (cinco) principais
culturas de rebanho do municipio - 2011

.

e

Suino 27.300

Galinhas

Bovino

Caprino

Fonte: IBGE - Pesquisa Produgdo Pecuaria Municipal (PAM)

Além do campo da pecuaria, a supracitada pesquisa também fornece dados
acerca da area de agricultura local. Neste caso, foram coletados dados acerca das 5
(cinco) principais culturas de agricultura do municipio, divididas entre aquelas permanentes
e aquelas temporarias, conforme demonstrado no grafico que segue:

Figura 09 — Pecuaria de Santa Quitéria do Maranhao

Distribuigdo das 5 (cinco) principais culturas de agricultura do municipio,
segundo condi¢do permanente/temporaria (toneladas)- 2011

Q

% Coco-da-baia (Mil frutos) I 20

g Banana (cacho) :I 78

g Castanha de caju ¥ 192

& Manga & 580

o Milho (em grdo) ke 792

& Arroz (em casca) |— 3.465

a8 Cana-de-acucar |[——1 5.400

§ SOja (EM Grin) | ——————  12.140

(Y ETals [[o]or Qi = i R )

Fonte: IBGE - Pesquisa ProducZo Agricola Municipal [PAM)

O municipio possuia 2.397 agricultores familiares em 2006, que correspondia a 98%
dos seus produtores. Esses agricultores familiares acessavam a 15% da area, ocupavam 97% da mao-
de-obra do setor e participavam com 78% do valor da producdo agropecuaria do municipio de Santa

Quitéria do Maranhao.
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Atualmente, temos 234 agricultores familiares cadastrados com DAP (Declaragao de

Aptidao ao Pronaf) neste municipio. A tabela abaixo apresenta esses dados relativos também ao seu

Estado e ao Brasil:

Quantidade de agricultores cadastrados com DAP
(Declaragdo de Aptiddo ao Pronaf)

Santa Quitéria do MA 234
Estado MA 342.967
Brasil 4.395.395

De acordo com os dados do ultimo Censo Demografico, o municipio, em agosto de

2010, possuia 10.525 pessoas com 10 anos ou mais de idade economicamente ativas, sendo que 9.800

estavam ocupadas e 726 desocupadas. A taxa de participagdo ficou em 47,3% e a taxa de desocupacao

municipal foi de 6,9%.

comparativa:

No tocante a taxa de desemprego, o grafico abaixo fornece indicativos de maneira

Figura 10 — Taxa de desemprego Santa Quitéria do Maranhio
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Taxa de desemprego por area
selecionada - 2010
8,5%

6,5%

Municipio Estado

Fonte: IBGE - Censos Demograficos de 2000e 2010

8,1%

Microrregido

7,4%

Brasil

A distribuicao das pessoas ocupadas por posi¢cdo na ocupagdo mostra que 6,3% tinham

carteira assinada, 35,9% ndo tinham carteira assinada, 28,7% atuam por conta préopria e 0,6% de

empregadores. Servidores publicos representavam 2,8% do total ocupado e trabalhadores sem

rendimentos e na producao para o proprio consumo representavam 25,9% dos ocupados.
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Figura 11 — Posicdo na Ocupaciao em Santa Quiteria

Pessoas ocupadas por posicdo na ocupacao - 2010
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assinada assinada publicos consumo
estatutarios
Fonte: IBGE - Censo Demografico 2010

Das pessoas ocupadas, 32,5% ndo tinham rendimentos e 87,2% ganhavam até um
salario minimo por més.

O valor do rendimento médio mensal das pessoas ocupadas era de R$ 405,82. Entre os
homens, o rendimento era de R$ 466,95 e entre as mulheres de R$ 350,46, apontando uma diferenga
de 33,24% maior para os homens.

Segundo dados do Ministério do Trabalho e Emprego, o mercado de trabalho formal
do municipio apresentou, por quatro anos, saldo positivo na geracdo de novas ocupacdes entre 2005 e
2012. O numero de vagas criadas neste periodo foi de 17. No ultimo ano, as admissdes registraram

147 contratagdes, contra 227 demissdes.

Admitidos e desligados no Municipio - 2005 a 2012
450
400 ™
350
300
550 | /\ -
200 —— T
150 7 No—F e~
100 N / N
50 ~/
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Admitido 204 | 171 50 418 Q0 290 220 147
Desligado 111 144 129 293 1632 214 292 227
Fonte: Ministério do Trabalhoe Emprego (MTE) - Cadastro Geral de Empregadose Desempregados

O mercado de trabalho formal em 2010 totalizava 415 postos, 98,6% a mais em relagao
a 2004. O desempenho do municipio ficou acima da média verificada para o Estado, que cresceu

71,9% no mesmo periodo.

De acordo com os dados do ultimo Censo Demografico, no municipio, em agosto de
2010, a populagdo total era de 29.191 residentes, dos quais 9.878 se encontravam em situacdo de

extrema pobreza, ou seja, com renda domiciliar per capita abaixo de R$ 70,00. Isso significa que
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33,8% da populagcdo municipal vivia nessa situacdo. Do total de extremamente pobres, 7.116 (72,0%)
viviam no meio rural e 2.762 (28,0%) no meio urbano.

No acompanhamento do Plano Brasil Sem Miséria, o Ministério do Desenvolvimento

Social e Combate a Fome (MDS) utiliza as informagdes do Cadastro Unico para Programas Sociais do

Governo Federal. Ele prové dados individualizados, atualizados no maximo a cada dois anos, sobre os

brasileiros com renda familiar de até meio salario minimo per capita, permitindo saber quem sdo, onde
moram, o perfil de cada um dos membros das familias e as caracteristicas dos seus domicilios.

De acordo com os registros de margo de 2013 do Cadastro Unico e com a folha de

pagamentos de abril de 2013 do Programa Bolsa Familia, o municipio conta com 6.375 familias

registradas no Cadastro Unico e 5.083 familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia (79,73% do

total de cadastrados). O grafico mostra a evolucao desses cadastros para o seu municipio:

Evolucdo da quantidade de registros no Cadastro Unico e de
beneficiarios do Programa Bolsa Familia - 2006 a 2013
8.000
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Fante: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome (MDS)

O municipio apresenta uma cobertura cadastral que supera as estimativas oficiais, de
maneira que a gestdo municipal do Cadastro Unico deve concentrar esfor¢os na qualificagdo das
informacdes registradas e na atualizagdo dos dados familiares. Com isso, o municipio poderad abrir

espaco para incluir no Bolsa Familia as familias em extrema pobreza ja cadastradas e que ainda ndo
recebem os beneficios.

De junho de 2011 a janeiro de 2013, o municipio inscreveu no Cadastro Unico e

incluiu no Programa Bolsa Familia 111 familias em situagao de extrema pobreza.

Os atendimentos realizados no ambito da rede soOcio assistencial também sdo

importantes elementos para o diagnostico do perfil social do seu municipio. O Beneficio de Prestagao
Continuada (BPC) constitui uma das mais importantes ferramentas de distribuicao de renda no ambito
da assisténcia social, tendo sido instituido ainda na Constituicdo Federal de 1988. No municipio, o

grafico abaixo confere informacdes acerca da quantidade de beneficidrios de BPC considerando o
periodo de 2004 a 2013, por tipo de beneficidrio:
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Evoluc¢do da quantidade de beneficidrios do Beneficio de Prestacdo

Continuada (BPC), por tipo de beneficiario - 2004 a 2013
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Fonte: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome (MDS)

Além do BPC, a Assisténcia Social desenvolve diversos tipos de programas, acdes e
atendimentos, especialmente considerando seus espagos institucionais, como ¢ o caso dos Centros de
Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e o Programa de Atengdo Integral a Familia (PAIF). O

grafico abaixo apresenta os principais indicadores de atendimento nesse ambito, considerando os

dados coletados no Censo SUAS do MDS para o ano de 2012:

Atendimentos no PAIF e nos Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - 2012
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A —Quantidade de familias participando regularmente de grupos no mbito do PAIF

B — Quantidade de criangas de 0 a 6 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
C—Quantidade de criangas/adolescentes de 6 2 15 anos em Servigos Convivéncia Fortalecimento Vinculos
D —Quantidade de jovens de 15 a 17 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Fonte: Ministério do Desenvolvimento Sociale Combate & Fome (MDS)

Além dos aspectos de cadastramento no Cadastro Unico, no Bolsa Familia ¢ de
atendimento sdcio assistencial, ¢ importante analisar, também, o perfil ocupacional dos individuos que
fazem parte desse conjunto. Para isso, foram analisados os dados mais atualizados do programa de
Microempreendedores Individuais (MEI). Em fevereiro de 2013, o municipio contava com 41 pessoas
cadastradas como MEI. Desse total, foi possivel encontrar, também, individuos cadastrados
simultaneamente no Cadastro Unico. O gréfico abaixo mostra a evolugio do total destes individuos,

que estdo cadastrados tanto no Cadastro Unico, quanto no MEI, para os meses de junho de 2012,
novembro de 2012 e fevereiro de 2013:
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Total de individuos cadastrados simultaneamente no MEI e no
Cadastro Unico-2012e 2013
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Fonte: Servico Brasileiro de Apoio s Microe Pequenas Empresas (SEBRAE); Ministério do Desenvalvimento Sociale Combate & Fome (MDS)

Quando consideramos os individuos cadastrados simultaneamente no Cadastro Unico e
no programa ME]I, foi possivel observar, no municipio, as 5 (cinco) principais atividades economicas

por eles desenvolvidas, conforme demonstrado no grafico abaixo:

Distribuicdo das 5 (cinco) principais atividades dos
microempreendedores individuais (MEI) do municipio - 2012

Comércio Varejista de artigos Do Vestuario ﬁ 2

Servicos de Usinagem, Tornearia e Solda

Servicos de Organizacdo de Feiras, Congressos,
exposicoes

Servicos de Capotaria ﬁ 1

Reparacdo e Manutencdo de Computadores e de
equipamentos
Fonte: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate 2 Fome [MDS}

Os dados do Ministério da Satide sdo importantes para diagnosticar a situagdo da area
no municipio. No tocante a mortalidade infantil, o nimero de 6bitos infantis foi de 7 criangas, ao passo
que no Estado o numero de 6bitos infantis foi de 1.888 criancas e a taxa de mortalidade infantil foi de
15,98 criancas a cada mil nascimentos.

No que concerne a morbidade hospitalar, as 5 (cinco) principais causas de internagao

sdo as listadas no grafico abaixo:
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Distribuigdo das 5 (cinco) principais
causas de morbidade hospitalar do municipio - 2012
Gravidez parto e puerpério 490
Algumas doencas infecciosas e parasitarias A64
Doencas do aparelho respiratério 241
Doencas do aparelho geniturinario 219
Doencas do aparelho digestivo 110
Outras 362
Fonte: Ministério da Saude (MS)

Além da morbidade hospitalar, ¢ importante, também, assinalar as principais causas
externas de obito relatadas pelo municipio. De acordo com o Censo Demografico 2010, o total da
populacdo de 15 a 29 anos era de 8.275 individuos, sendo que 86 faleceram em funcao de eventos e/ou
causas externas.

Quando analisamos de maneira mais detida essas informagdes, notamos que as causas
de morte variam por municipio. No municipio, as 3 (trés) principais causas externas de oObito dos
individuos na faixa etaria de 15 a 29 anos sdo, de acordo com dados do Ministério da Saude, as que

seguem no grafico abaixo, tomando por base os anos de 2005 e 2010:

Distribuicdo das 3 (tré&s) principais causas externas de é6bito,
por tipo de causa - 2005 e 2010

Acidentes de transporte [ES———

=
= Eventos inderteminados Sl 1
o
AgressSes |—— 1
Outras causas externas de lesSes | HEEEEEEEEEEENNENNEE___———————— 3
el
= AgressSes [HSSSEEENNN_————— -
o

Acidentes de transporte |[HNNNNNN=_————— >

Fonte: Ministério da Saude (MS) - Datasus

Também, ¢ importante ressaltar as condigdes de saneamento e servigos correlatos do
municipio, que interferem nas condi¢cdes de saude da populagdo. Dados do Censo Demografico de
2010 revelaram que na area rural do municipio, a coleta de lixo atendia 67,5% dos domicilios.
Quanto a cobertura da rede de abastecimento de agua, o acesso nessa area estava em 55,7% dos
domicilios particulares permanentes e 7,9% das residéncias dispunham de esgotamento sanitario
adequado. No caso da area urbana, o grafico abaixo fornece a distribuicdo desses servigos para os

domicilios particulares permanentes:
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Percentual de domicilios da area urbana com acesso a rede de
abastecimento de agua, a coleta de lixo e ao escoamento do
banheiro ou sanitario adequado - 2010
100,0%
77,7%
80,0%
60,0% 49,7%
40,0%
20,0%
0,0%
0,0%
Abastecimento de agua Coleta de lixo Escoamento adequado
Fonte: IBGE - Censoas Demograficos de 2000e 2010

A receita orgamentaria do municipio passou de R$ - em 2005 para R$ 17,7 milhdes em
2011, o que retrata uma - de - no periodo ou - ao ano.

A propor¢ao das receitas proprias, ou seja, geradas a partir das atividades econdmicas
do municipio, em relagdo a receita orgamentdria total, passou de - em 2005 para 11,92% em 2011, e
quando se analisa todos os municipios juntos do estado, a propor¢do aumentou de 11,50% para
10,85%.

A dependéncia em relacdo ao Fundo de Participagdo dos Municipios (FPM) - no
municipio, passando de - da receita orcamentaria em 2005 para 51,76% em 2011. Essa dependéncia foi

superior aquela registrada para todos os municipios do Estado, que ficou em 28,96% em 2011.

Distribuicdo percentual das 5 (cinco)
principais despesas do municipio - 2011

Outras
Urbanismo 9%
4%
Transporte
6%
Administracdo
6%

Fonte: Ministério daFazenda [MF) - Tesouro Nacional

As despesas com educacao, saude, administragao, urbanismo e assisténcia social foram
responsaveis por 92,51% das despesas municipais. Em assisténcia social, as despesas alcancaram

2,65% do orcamento total, valor esse inferior a média de todos os municipios do estado, de 3,14%.
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A Administragdo Municipal conta com 799 servidores, entre os quais 89,4% sdo

estatutarios. Entre 2009 e 2010 o municipio realizou concurso publico.

800
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300
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714

Total de servidores da administragdo municipal

segundo tipo de vinculo - 2011

Estatutarios

54
0 31 0
— A
CLT Comissionado Estagiario Sem Vinculo
Permanente

Fonte: IBGE- Pesquisa de InformagGes BasicasMunicipais(MUNIC)- 2011

analfabetismo das pessoas de 10 anos ou mais era de 30,5%. Na area urbana, a taxa era de 22,1% e na

zona rural era de 38,9%. Entre adolescentes de 10 a 14 anos, a taxa de analfabetismo era de 18,3%.

De acordo com dados do Censo Demografico, no municipio, em 2010, a taxa de

No que concerne a taxa de atendimento da rede educacional do municipio, os dados do

Censo foram calculados por faixa etdria, conforme se observa no grafico abaixo:

14,7%

e

0a 3anos

Percentual de criangas atendidas na rede
educacional, por faixa etdria - 2010

92,1%

43 5anos

Fonte: Ministério da Educac3o(MEC)

95,6%

6a 14 anos

Foram calculadas, também, metas para o Indice de Desenvolvimento da Educagio

Bésica (IDEB), conforme se observa no grafico abaixo:
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Metas do indice de Desenvolvimento
da Educagdo Basica (IDEB)- 2009a 2021

%4 51

4.8 46

# Anos Iniciais

i Anos Finais

2009 2011 2013 2017 2021
Dados Metas estabelecidas pelo MEC
Observados

Fonte: Ministério da Educag3o(MEC)

5 - DIAGNOSTICO

De acordo com dados do ultimo Censo Demografico, no municipio, em agosto de 2010,
a taxa de analfabetismo das pessoas de 10 anos ou mais era de 30,5%. Na area urbana, a taxa era de
22,1% e na zona rural era de 38,9%. Entre adolescentes de 10 a 14 anos, a taxa de analfabetismo era de
18,3%.

No que concerne a taxa de atendimento da rede educacional do municipio, os dados do

Censo foram calculados por faixa etaria, conforme se observa no grafico abaixo:

Percentual de criancas atendidas na rede
educacional, por faixa etdria - 2010

92,1% 95,6%

14,7%

o

0a3anos 4 a3 5anos 6a 14 anos

Fonte: Ministério da EducagSo(MEC)

Foram calculadas, também, metas para o Indice de Desenvolvimento da Educagio

Basica (IDEB), conforme se observa no grafico abaixo:
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Metas do indice de Desenvolvimento
da Educacdo Basica (IDEB) - 2009a 2021

M Anos Iniciais

i Anos Finais

2009 2011 2013 2017 2021
Dados Metas estabelecidas pelo MEC
| Observados

Fonte: Ministério daEducagdo(MEC)

O Municipio possui, vinculados a educacgao, os seguintes Conselhos: Conselho Municipal de
Educagéo - CME, Conselho Municipal de Acompanhamento do FUNDEB, Conselho de
Alimentacéo Escolar - CAE e de acordo com o censo 2013 a rede de ensino que possui 86
escolas com o total de 8.161alunos, sendo 3.861 matriculas na Zona Urbana e 268
docentes; e 4.300 matriculas na Zona Rural e 314 docentes.
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Esgoto, acesso a agua tratada e o fornecimento de energia elétrica nas
escolas, sdo pautas tratadas junto a Administragdo Municipal e que subsidiar a elaboragao
de politicas publicas. A oferta de agua de qualidade adequada ao consumo nas unidades
escolares € uma medida de protecédo a saude. Os cuidados com o sistema de abastecimento
de agua diminui a incidéncia de doencgas relacionadas a agua como as gastroenterites e a
cblera, por exemplo. A limpeza das caixas e reservatorios, bem como a adequada
manutenc¢ao, sdo medidas que ajudam a garantir a qualidade da agua consumida.

Figura — Agua Filtrada e Abastecimento de Agua na Rede Municipal

B Rede Publica Il Pogo Artesiano
B Cacimba/Cisterna/Pogo
@ Fonte/Rio/lgarapé/Riacho/Cérrego [l Inexistente

| B Filrada @@ Nio Filrada

O fornecimento de energia representa a melhoria da qualidade de vida da populagao.
Assim, as unidades escolares que contam com este servico, contam também com inimeros beneficios,
relacionados tanto ao conforto como as possibilidades de utilizacdo nas atividades pedagogicas.
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’ Energia Elétrica

|

B Rede Publica El Cerador B Cutros
Wl Inexistente

A rede de esgoto garante melhores condi¢des de saude e higiene para a comunidade,
evitando a contaminac¢do do solo, da 4dgua e a proliferacdo de doengas, bem como auxiliando na
preservacao do meio ambiente. Caso ndo exista rede de esgoto, a construcao de fossas sépticas ¢ uma
alternativa para a destinacao adequada do esgoto das unidades escolares.

NG

-\ Esgoto Sanitario

| B Rede Piblica @ Fossa B Inexistente |

18,2% é igual a 14 escolas.
81,8% é igual a 63 escolas.

Uma boa alimentagdo influencia a satide e o desenvolvimento do aluno tanto no aspecto
fisico quanto no cognitivo. A escola ¢ um local privilegiado para o desenvolvimento de habitos
alimentares saudéaveis. A alimentac¢ao escolar visa atender as necessidades nutricionais dos estudantes
durante sua permanéncia na escola, por meio da oferta de, no minimo, uma refeicdo didria,
contribuindo para o crescimento, o desenvolvimento, a aprendizagem e o rendimento escolar. Além
disto, contribui para o fomento da agricultura familiar, respeitando as vocagdes regionais da producao

agricola.

37



| B Oferece W Mio Oferece |

Por vezes, a distancia entre a residéncia e a escola e os longos periodos de caminhada
prejudicam o rendimento do aluno e/ou provocam a evasao escolar. O transporte escolar para os alunos
que residem distante da escola ¢ um meio de garantir o acesso e a permanéncia na escola.

86

al de Funcionamento da Escola

| B urbana W Rural |

O funcionamento regular dos estabelecimentos escolares depende de uma série de
documentos, amparados pelos Atos que legalizam a escola. Alguns deles: ato de criagao, autorizacio
e credenciamento junto ao Conselho de Educacao (responsavel pela normatizagdo da rede), projeto
politico-pedagogico, entre outros. A legalizacdo da escola ¢ de fundamental importancia para a
comunidade e para todos os estudantes que precisam ter assegurada a certificagdo da sua vida escolar.
E, portanto, dever da Secretaria Municipal da Educagio, por meio do respectivo Conselho de Educagdo
tomar as providéncias para a devida organizagdo da rede. A nao regulamentacdo das escolas impacta
negativamente na receita da educa¢ao do municipio, além de impedir a escola e a rede de participarem

de programas e projetos do Governo Federal.
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| BB Sim W Em tramitagio

3,9% Regulamentado é igual a 3 escolas
96,1% em Tramita¢do da Regulamentagdo é 74 escolas

Uma escola com espago fisico adequado, favorece as agdes pedagdgicas, as

experiéncias e as interagdes dos alunos, contribuindo para a aprendizagem.

Espacos fisicos escolares, em numero suficiente e adequado, favorecem a realiza¢ao de

acoes pedagogicas eficazes, troca de experiéncias e interagdes positivas entre os estudantes,

contribuindo para uma aprendizagem significativa. E importante verificar, também, se a escola dispoe

de ambientes que possibilitem as atividades pedagogicas e administrativas para todos os profissionais

da educacao.

A caréncia desses espagos fisicos pode significar perda da qualidade da educagdo e,

portanto, tais escolas devem receber atencao especial nos planos de reforma, constru¢ao ou adequagao

predial.

Diretoria

Sanitario Fora do Prédio

Cozinha

Laboratdrio de Informatica

Sanitario Adequado a Educacio Infantil

Sala de Leitura

Sala de Recursos Multifuncionais para AEE

Dependéncias e Vias Adeuadas a Alunos
com Deficiéncia ou Mobilidade Reduzida

Bercario

Quadra de Esportes Descoberta

Salas de Professores

Sanitario dentro do Prédio

Biblioteca

Laboratdrio de Ciéncias

Sanitario Adequado a Alunos com Deficiéncia
ou Mobilidade Reduzida

Parque Infantil

CQuadra de Esportes Coberta

Nenhuma das Dependéncias Relacionadas

Equipamentos para uso pedagogico, em numero suficiente e adequado, favorecem a

realizacdo de acdes pedagogicas eficazes, troca de experiéncias e interacdes positivas entre os

estudantes, contribuindo para uma aprendizagem significativa.
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A caréncia desses equipamentos pode significar perda da qualidade da educacgao e,
portanto, tais escolas devem receber especial atengdo na aquisigao e distribui¢ao desses materiais.

Dados organizados por nimero total e porcentagem .

| B Possui @ NiEo Possui | | cn B NEe |

| 00 sim W NEo |

5.1 - EDUCACAO BASICA

A Educacdo Bésica ¢ o primeiro nivel do ensino escolar no pais e compreende trés
etapas: a Educacao Infantil (para criangas de zero a cinco anos), o Ensino Fundamental (para alunos
de seis a quatorze anos) e o Ensino Médio (para alunos de quinze a dezessete anos).

Ao longo desse percurso, criangas e adolescentes devem receber a formagdao comum
indispensavel para o exercicio da cidadania, como aponta a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao.
Também ¢ um objetivo da Educacdo Basica fornecer os meios para que os estudantes progridam no
trabalho e em estudos posteriores, sejam eles no ensino superior ou em outras modalidades educativas.

Na cidade de Santa Quitéria do Maranhao, atualmente o Sistema Municipal de Ensino
atende a Educacao Infantil € o Ensino Fundamental.

A Secretaria Municipal de Educacgdo iniciou a implantacdo de ag¢des necessarias ao

funcionamento do Sistema Municipal de Ensino de Santa Quitéria do Maranhdo, como:

v" Reorganizagido do Conselho Municipal de Educacio;

v' Aprovag¢io do Plano Municipal de Educagdo em consonéncia com Plano
Nacional;

v’ Elaboragio dos Regimentos Escolares das Escolas Municipais;

v" Orientagdes para a expansdo do atendimento em creches com a parceria

de entidades filantropicas e comunitérias;
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v Fortalecimento dos Conselhos de Escola;

v’ Revisido do Estatuto de Magistério;

v' Elaboragdo das Diretrizes Curriculares Municipais para a Educagdo da
Infancia;

v' Elaboragdo e Implementagdo do Plano de Carreira.

Atualmente as Escolas Municipais vivem um periodo de agdes baseadas nos principios
de solidariedade, inclusdo e participacdo social, na concep¢ao de educacdo de qualidade social para
todos, que se concretiza por meio do cumprimento das seguintes metas:

v’ Garantia de Escolaridade para todos os Quiterenses;

v" Moderniza¢do e Dinamiza¢do do Ensino;

v" Orientagdo e Qualifica¢do para o Trabalho dos Jovens e Adultos;
v" Apoio ao Desenvolvimento Escolar;

v" Democratizac¢io da Gestio Escolar,

v" Valoriza¢do dos Profissionais da Educacio.

5.1.1- EDUCACAO INFANTIL

Conforme a Constituicdo Federal de 1988, no seu Art.208: O dever do Estado com a
Educagao sera efetivado mediante a garantia:

IV — Atendimento em creche e pré-escola as criangas de zero a seis anos de idade; ( EC
n°. 14/06).

Na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB - Lei n°. 9.394/96, Secao II -
Da Educagao Infantil:

Art. 29 — A Educagao Infantil, primeira etapa da educacao basica, tem como finalidade
o desenvolvimento integral da crianca até seis anos de idade, em seus aspectos fisicos, psicologico,
intelectual e social, completando a acdo da familia e da comunidade.

Art. 30 — A Educagao Infantil serd oferecida em:

I — creches, ou entidades equivalentes, para criancas de até trés anos de idade;

IT — pré-escolas, para as criancas de quatro a seis anos de idade.

Art. 31 — Na Educacdo Infantil a avaliacdo far-se-4 mediante acompanhamento e
registro do seu desenvolvimento, sem o objetivo de promog¢do, mesmo para o acesso ao Ensino
Fundamental.

A Educacao Infantil como se encontra no cendrio brasileiro atual, ¢ fruto de um longo e
permanente processo de transformacdes. Em seus primordios, representa a articulacdo de interesses
juridicos, politicos, médicos, empresariais, religiosos e pedagodgicos e, mais recentemente, somam-se
os esforgos coletivos de inimeros movimentos e classes da sociedade civil organizada, na busca por

um atendimento de qualidade as criancas pequenas.
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A partir da década de 1970, as creches e pré-escolas passam a viver um amplo processo
de expansao, sobretudo quantitativo, marcado pela busca das defini¢des que orientam as praticas que
ndo devem ser “escolarizadas”, mas que também ndo podem abrir mao do profissionalismo e qualidade
necessarios ao desenvolvimento pleno das criancas.

No sentido de tais transformagdes, pode-se perceber que até mesmo a expressao
“Educagdo Infantil” foi adotada ha bem pouco tempo no Brasil e se consagra nas disposi¢des da
Constituicao Federal de 1988 e posteriormente na LDB, para designar as instituicdes pré-escolares que
passam a atender criangas de 0 a 6 anos de idade (KUHLMANN JR., 2011).

E bem verdade que anterior a Constitui¢do de 1988, a Lei n® 5.692/71, de Diretrizes e
Bases da Educacao (LDB), em seu artigo 19, traz uma importante contribuicdo ao recomendar o
atendimento das criancas de 0 a 6 anos: “Os sistemas velarao para que as criangas de idade inferior a
sete anos recebam educacdo em escolas maternais, jardins de infincia ou institui¢cdes equivalentes”
(BRASIL, 1971).

Todavia, a Constituicao Federal (Art. 208) serve de base para outros marcos normativos
da politica nacional de Educagao Infantil, ao garantir as criangas de até 6 anos o direito inalienavel a
educacdo: “O dever do Estado com a educagao sera efetivado mediante a garantia de educagdo infantil,
em creche e pré-escola, as criangas de até 61 (seis) anos de idade” (BRASIL, 1988).

Assim, oito anos ap6s a promulgagdo da carta magna, ¢ aprovada a LDB 9.394/96 que
institui a Educacdao Infantil como primeira etapa da Educacdo Basica prestando atendimento as
criangas com até trés anos de idade em Creches, e as de quatro a seis — agora cinco — anos em Pré-
Escolas.

A educacao infantil vive um momento significativo em sua histéria no municipio, pois a
um reconhecimento de sua importancia para a formagao humana. Seu grande desafio ¢ possibilitar que
as criangas de zero a cinco anos tenham acesso a uma educa¢do de qualidade e possam frequentar as
instituicdes de educacdo infantil com a garantia de que encontrardo um espago adequado para atender
as suas necessidades e interesses, tendo respeitadas, dentro do coletivo, suas individualidades. Para
tanto, se faz necessario por parte do poder publico a realizagao de agdes efetivas que possibilitem:

a) A garantia do atendimento as criangas de zero a cinco anos em tempo integral;

b) Prover as institui¢des de educagdo infantil de infraestrutura adequada e recursos
materiais de forma a atender a demanda;

¢) A qualificacdo e profissionalizagdo dos docentes, coordenadores, gestores e
funciondrios que atuam com essas criangas;

Um panorama mais detalhado do atendimento da educagdo infantil, ofertado pelo
municipio de Santa Quitéria do Maranhdo, aponta que ha muito a ser feito para que possamos alcangar
os objetivos educacionais especificos, definidos para essa faixa etaria nos diversos documentos oficiais
que normatizam esse nivel de ensino, conforme expressam os dados referentes: a populagdo

infantil,atendimento (matricula, n°. de institui¢des) e qualificagcdo profissional.
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Porcentagem de criancas de 0 a 3 anos que frequentam a escola - Taxa de atendimento (Censo Demogréafico)

Ano Criangas de 0 a 3 anos que frequentam a escola
2010 14,7% 3590
Fonte: IBGE/Censo Demografice / Preparacio: Todos Pela Educacio e @ [

Porcentagem de criangas de 4 a 5 anos que frequentam a escola - Taxa de atendimento (Censo Demogréafico)

Ano Criancas de 4 a 5 anos que frequentam a escola
2010 921% 1228
Fonte: IBGE/Censo Demografico / Preparacio: Todos Pela Educacio = @ [

Quadro 1- Comparacgdo da Situagdo do Brasil, Estados e Municipios em relagdo a meta nacional

= B
NT |ndicador 1B - Percentual da populagio de 0 a 3 anos que frequenta a escola.

Brasil Regido Estado Mesamegisio Municipio
Meta Brasil: 500 Meta Brasil: 500 Meta Brasil: 500 Meta Brasil: 500
23,2% 19.2% 15.1% 16,9%
Erasil MNordeste Maranhao Leste Maranhense

Meta Brasil: 50

14,7%

- Santa Quiteria do Maranhao

Fonts: Estade, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilics (PNAD| - 2013
Fonte: Municipo & Mesomagldo - IBGECense Populacional - 2010

Quadro 2- Comparacgdo da Situagdo do Brasil, Estados e Municipios em relagdo a meta nacional

=
NT ndicadar 1A - Percentual da populacio de 4 e 5 anns que frequenta a escola.
Brasil Ragido Estade Mesomegido Munizipia

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 1006

81.4% | 87.0% 87,2% 85,8%

Brasil MNordeste Maranhao Leste Maranhense

Meta Brasil: 1006

92,1%

- Santa Quiteria do Maranhao

Fonte; Estado, Regide & Brasil - BGE/Fesquisa Nacianal por Amestra de Domicilios (FNAD]- 2013
Fonte; Municipio & Mesomsgido - IBGE/Cense Populacional - 2010
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Quadro - Porcentagem de escolas da Rede Publica da Educacdo Infantil

Educagio Infantil

Ano
2007
2008
2009
2010
201
2012
2013

Quadro - Porcentagem de escolas da Rede Publica da Pré-escola

Pré-escola
Ano
2007
2008
2009
2010
201
2012
2013

Creche

Ano
2007
2010
201
2012
2013

Puiblica

97,1%
98.6%
971%
97 4%
97,8%
97.8%

95.8%

G2

0

A3

Piblica

97.1%
98.6%
97.1%
97.4%
97.8%
97.8%

95.8%

Quadpro - Porcentagem de escolas da Rede Publica da Creche

Piblica

0%
0%
0%
0%
0%

Privada

2.9%

1.4%

2,9%

2,6%

2.2%

2,2%

4.2%

2,9%
1.4%
2.9%

I T Y
[T T R
=] o
- -

o
=

100%
100%
100%
100%
100%

Privada

2

1

[¥]

[X]

[¥]

[¥]

Privada

1

1

1

1

1

2

1

ra

ra

ra

Fa

& @ [al

& © [

O governo federal criou o Programa Nacional de Reestruturacio e Aquisicdo de

Equipamentos para a Rede Escolar Publica de Educagdo Infantil (Proinfancia), por considerar que a

construgdo de creches e escolas de educagao infantil, bem como a aquisicdo de equipamentos para a

rede fisica escolar desse nivel educacional sdo indispenséaveis a melhoria da qualidade da educacdo. O

programa foi instituido pela Resolugdo n°® 6, de 24 de abril de 2007, e ¢ parte das agdes do Plano de

Desenvolvimento da Educacao (PDE) do Ministério da Educagdao. Com o proinfancia o municipio foi

contemplado com duas creches na zona urbana para atender a demanda de criangas de 0 a 5 anos e

tirar os alunos da pré escola que estudam em turmas sem estruturas fisicas adequadas.
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Construcao de Creches — PAR (Proinfiancia)

Creche Bairro Passarada

Creche Bairro Jardins

As Diretrizes da Educagdo Infantil do Municipio de Santa Quitéria do Maranhdo estao
em conformidade com o Plano Nacional de Educacdo - PNE e o Plano Estadual de Educagdo do
Maranhao — PEE/MA , que prevé: assegurar a vivéncia da infancia e o desenvolvimento das dimensoes
intelectual, fisica, emocional, espiritual, cultural e afetiva do ser humano; integrar as politicas da
educacdo infantil as politicas nacionais e estaduais em colaboragdo efetiva na area pedagbgica e
financeira;concretizar, parcerias com a sociedade civil na oferta e manutencao da educacdo infantil,
buscando o aprimoramento ¢ adequagdo dos espagos, equipamentos e proposta pedagogica; preparar a
crianga para ingressar no ensino fundamental, respeitando-se o direito de brincar, estabelecer vinculos
afetivos, utilizar diferentes linguagens e expressar sentimentos, desejos, pensamentos e necessidades;
oportunizar interagdo da crianga com objetos, fatos e meio ambiente, enriquecendo vivéncias
significativas,complementando a a¢do da familia.

Docentes da Educacdao Infantil, por formacgdo

Educacgéo Infantil / Pablica

Ensino Médio - Normal /

Ano Ensino Fundamental Magistério Ensino Médio Ensino Superior
2007 0% o 93,8% 91 21% 2 41% 4
2008 0% o0 93,8% 105 27% 3 36% 4
2009 0% o 88% 110 88% mn 32% 4
2010 0% o 87% 100 8.7% 10 43% 5
2011 1.7% 2 79% o4 16,8% 20 25% 2
2012 1,6% 2 78,6% @8 17% 18 27% 3
2013 0% o 82% 73 124% n 56% 5
&8 @ [l

Educagao Infantil / Privada

Ensino Médio - Mormal /

Ano Ensino Fundamental Magistério Ensino Médio Ensino Superior
2007 0% 0 90% 8 0% 0 10% 1
2008 0% 0 66,7% 2 333% 1 0% o
2009 0% o0 g% 7 "M% 1 MN1% 1
2010 0% o 50% 4 25% 2 25% 2
2011 0% o 66,7% 4 16,7% 1 16,7% 1
2012 0% o 4% =5 286% 2 0% o
2013 0% o 66,7% 6 222% 2 M1% 1
= ©
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Ano
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013

Matriculas da Educacdo Infantil no Campo

Todas as redes

1.017
963

1.045
937
1.109
117
864

Fonte: MEC/inep/iDeed/Censo Escolar / Preparacdo: Todos Pela Educagio

Etapa / Pré-escola

Ano
2007
2008
2009
2010
20M
2012
2013

Fonte: MEC/Inep/De

Ano
2007
2008
2009
2010
20M
2012
2013

Todas as redes
1.017
968
1.045
937
1.109
1.117
864

ed/Censo Escolar/ Preparacio: Todos Pela Educacio

Piblica
1.017
968
1.045
937
1.109
1.117
864

Piblica
1.017
968
1.045
937
1.109
1117
864

Privada

(- TR o B o A o R o N |

Privada

Lo R o N o B = N = B = |

Matriculas da Educagdo Infantil em Comunidades Quilombolas

Todas as redes
0
10
73
40
0
83
123

Fonte: MEC/Inep/Deed/Censo Escolar / Preparacio: Todos Pela Educacio

Etapa/Pré-escola

Ano
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013

Fonte: MEC/Inep/D

Todas as redes
0
10
73
40
0
83
123

=1-1

d/Censo Escolar / Preparacio: Todos Pela Educacio

Piblica
0
10
73
40
0
83
123

Piblica
0
10
73
40
0
83
123

Privada

oo o o o o

Privada

=T =T = T =]
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Matriculas em Tempo Integral na Educacdo Infantil

Educagdo Infantil / Redes / Municipal

Ano Total
201 0,6% 1
2012 0,3%
2013 0% o
= @ [
Educacéo Infantil / Todas as redes / Localidade
Ano Rural Urbana
201 1% 11 0% o
2012 0,4% 5 0% o
2013 0% o 0% o
= ® [l

5.1.2 - ENSINO FUNDAMENTAL

O ensino fundamental est4 sob a responsabilidade da Secretaria de Educacao Basica do
Ministério da Educacao, que também zela pela educacao infantil e pelo ensino médio, pois os trés
fazem parte do que conhecemos como educacdo basica.

Acreditamos que a educacdo bésica ¢ indispensavel para a formagdo do cidadao
brasileiro, pois oferece a oportunidade de progressao nos estudos e meios para adentrar no mundo do
trabalho e, como o proprio nome diz, € a base para o exercicio da cidadania.

Os principais documentos que embasam legalmente o ensino fundamental sdo:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (BRASIL, 1988); Lei de Diretrizes ¢ Bases da
Educagao Nacional (BRASIL, 1996) e Plano Nacional de Educacao. A Constituicao Federal (BRASIL,
1988) estabelece no artigo 205:

A educagdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, serd promovida e
incentivada com a colaboracao da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo
para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho.

Em conformidade com o estabelecido acima, no artigo 26, fica determinado que a
educacdo escolar devera ser ministrada conforme os seguintes principios: condi¢des para o acesso e
permanéncia; liberdade para aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o conhecimento construido;
pluralismo de ideias e de concepgoes pedagogicas; gratuidade do ensino publico;valorizagao dos seus
profissionais; gestdo democratica do ensino publico; garantia de qualidade.

Na LDBEN (BRASIL, 1996), encontramos varias passagens referentes ao ensino
fundamental. Destacamos o Titulo III “Do direito a educagdo e do dever de educar” que estabelece
como dever do Estado a educacao escolar ptblica, sendo o ensino fundamental, obrigatério e gratuito.

Cabe-nos agora analisar o Titulo V “Dos niveis e das modalidades de educacdo e
ensino”, pois no artigo 24, fica estabelecido que a educacio basica organizar-se-4 com carga horaria

minima anual de oitocentas horas, sendo estas distribuidas por um minimo de duzentos dias letivos,
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ficando excluido o tempo reservado aos exames finais. Para complementar, o artigo 24, estabelece pelo
menos quatro horas de trabalho efetivo em sala de aula, podendo ser ampliado. Destacamos o artigo
32;

O ensino fundamental obrigatorio, com duracdo de 9 (nove) anos, gratuito na escola
publica, iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, tera por objetivo a formacdo basica do cidadao,
mediante:

I - o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o
pleno dominio da leitura, da escrita e do célculo;

I - a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

IIT - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicao de conhecimentos e habilidades e a formagao de atitudes e valores;

IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana
e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Agora pensando nas questdes curriculares do ensino no municipio de Santa Quitéria do
Maranhao,os curriculos para o ensino fundamental estdo amparados pela Constitui¢do Federal
(BRASIL, 1988) que estabelece no Art. 210, que serdo fixados conteudos minimos para o ensino
fundamental, de maneira a assegurar formagdo basica comum e respeito aos valores culturais e
artisticos, nacionais e regionais.

Ja na LDBEN (BRASIL, 1996) hé artigos que tratam sobre a tematica. Dentre eles,
destacamos o artigo 26, que estabelece uma base nacional comum, a ser complementada por uma parte
diversificada, conforme as caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e da
clientela.

A lingua portuguesa e a matematica, o conhecimento do mundo fisico e natural e da
realidade social e politica, especialmente do Brasil, sdo obrigatorios para todos os estabelecimentos de
ensino, assim como o ensino da arte, o qual devera promover o desenvolvimento cultural dos alunos.
Ja a educacao fisica, dever ser integrada a proposta pedagogica da escola; ¢ componente curricular
obrigatdrio.

O ensino da Historia do Brasil estudara as contribui¢des das diferentes culturas e etnias
para a formacao do povo brasileiro, no que tange as matrizes indigena, africana e européia. Assim
como ¢ obrigatério também o estudo da historia e cultura afro-brasileira e indigena.

Com relacdo a parte diversificada do curriculo devera ser incluido, obrigatoriamente, a
partir do quinto ano, o ensino de pelo menos uma lingua estrangeira moderna, sendo a mais comum a
ser adotada,o inglés.

No artigo 33, encontramos a questdo do ensino religioso, que ¢ facultativo ao aluno,
porém oferecido pelas unidades escolares, respeitando a pluralidade religiosa existente no pais.
Portanto, destacamos o artigo 27:

Os conteudos curriculares da educagdo basica observardo, ainda, as seguintes diretrizes:
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I - a difusdo de valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e deveres dos

cidadaos, de respeito ao bem comum e a ordem democratica;

I - consideragdo das condigdes de escolaridade dos alunos em cada
estabelecimento;

II1 - orientagdo para o trabalho;

IV - promogao do desporto educacional e apoio as praticas desportivas nao-
formais.

O municipio de Santa Quitéria do Maranhao, de acordo com o censo de 2013, o Ensino

Fundamental possui 6.568 alunos, sendo alunos do ano inicial 3.674 e alunos do ano final 6.568.

Indicadores da Educacgdo Basica de Santa Quitéria do Maranhdao

Ano Estabelecimentos Matriculas Docentes Turmas
2007 79 10.751 447 428
2008 80 10.808 475 447
2009 79 10.907 501 459
2010 99 11.811 536 531
2011 104 12.203 619 576
2012 102 11.799 642 565
2013 83 10.732 624 504
2014 80 10.700 581 495
e @
5.915 1.905 2898 0 1112
6.541 3.739 2.802
o 13 60
o
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Figura - Taxa de distorg¢do idade-série - Anos Iniciais do

Ensino Fundamental de Toda Rede de Ensino

Ano
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014

Todas as Redes

58.8
48,5
26,3
31,2
36,2
328
3,7
31,2
296

Figura - Taxa de distorg¢do Idade/Série - Anos Iniciais do
Ensino Fundamental Piblica/Privada

Distorgio ldade-Série / Rede

Ano
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014

Piblica
59,6
49.3
26,4
3.8

308

Privada

Figura - Taxa de distorg¢do Idade/Série - Anos Finais do
Ensino Fundamental de Toda Rede de Ensino

Ano
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014

Todas as redes

72

52
43
8.7
5,6
52
93
3,2
5.8
2,8

50



Figura - Taxa de distorg¢do Idade/Série - Anos Finais do
Ensino Fundamental Privada/Publica

Ano Privada Pblica
2008 8 724
2007 7.9 66.8
2009 8.7 48,7
2010 6.7 53,8
201 4.4 513
2012 85 51
2013 13.1 48,5
2014 10.6 454
Fonte: Mec/inep/DEEDICSI e © [
Populagdo, matriculas e escolas
Matriculas
5.915 1.905 2898 0 1112
Populacéo
Escolas municipais
6.541 3.739 2802
13
73

Indicadores relacionados a Meta 2 do PNE, em Santa Quitéria do Maranhao/MA

Rendimento

Taxas de rendimento - Anos iniciais
100
50

0,
2007 2008 2009 2010 2011 20z 203

| -8 Abandono -#- Aprovacdo -8 Reprovagdo |

nso Demografico 2010 | INEP/Censo Escolar 2013

Taxas de rendimento - Anos finais

.-__4___,_....—-—4—-—.__.___.____.__4

100

50
B - -
0,
2007 2008 2009 2010 zon 20mz2 2013

-8 Abandono -#- Aprovacdo -B Reprovagdo

bservatério
p doPNE GEdu
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Indicadores relacionados & Meta 2 do PNE, em Santa Quitériado Maranhao/MA

Distorgo idade-série

Distorgdo idade-série

100
50
—e
- =
o
2007 2008 2009 2010

~# 3% ano - Ensino Fundamental -e- 3° ano - Ensino Fundamental - 9° ano - Ensino Fundamental

Fonte: IBGE/Censo Demografico 2010 | INEP/Censo Escolar 2013

bservatori
Phseryatiio QEdu

Comentarios

Dados gerais Dados por idade

Perfis das criangas fora da escola (4 3 17 anos)

Sexo

Masculino: 35.0% Feminino: 45.0%

Divulgue

Cor /raca

Brancos: 17.1% MNegros: 82.9%

Localizacio

Rural: 69.9% Urbana: 30.1%

Nivel de instrucdo dos responsaveis

Sem instrucdo e fundamental incompleto: 88.2%

Fundamental completo e médio incompleto: 6.8%

Médio completo ou superior: 5.0%

Renda média domiciliar

Até 1/2 saldrio minimo: 92.0%

De 1/2 a 1 salario minimo: 7.0%

Mais de 1 salario minimo: 0.0%

Dados gerais Dados por idade Comentarios

Passe o mouse sobre as barras do grifico para ver os nimeros

12.000

9.000

6.000

3.000

Total 4ab
4 a 17 anos anos

Fora da escola em Santa Quitéria do Maranhdo (MA): 754

154

CRIANCAS FORA DA ESCOLA
Em Santa Quitéria do Maranhao - MA

Situagdo em Santa Quitéria do Maranhdo - MA

M Na escola

M Forada
escola

Divulgue

M Fora da escola
M Na escola

6al0 11a14 15a17
anos anos anos
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FIGURA - IDEB ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

Santa Quitériado Maranhao - M A

DEE - ANOS INMICILAIS

IDEBE

Meta

l~~= 3.7 & l~~ 42 &

Fluxo

£l 091 8

PROFICIEMCIA

REMDIMERMTO

MATEMATICA LiINGUA PORTUGUESA NOTA PADRONIZADA
166.75 A 159.01 W 404 H

APROVACAO REPROVACAD ABANDONO
91.1% 7.6% 1.3%

Historicodo Ideb

wa

P

2003 2007 2009 2011 2013

Histoérico do Ideb

w

Comparado 3 altimaedigdo, o Ideb desuarede

apresentauma tendéncia negativa. Analise
individualmente a situag3o de cada escala, para
identificar quais apresentam essa tendéncia. Diante
dessasituag3o, & necessario elaborarum plano de
230 com a participag3o das equipesda Secretaria
Municipal de Educag3o edasescolas.

2005

2007 2009 2011 2013
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FIGURA - Comparagdes do IDEB (Brasil x Estado x Municipio)

DEE ANOS INICIAIS

10

2005 2007 2009 2011 2013

-

-8 Brasil -# Estado - Municipio

+

Histdrico de Metas

:

55 Comparado adltimaedig3o, o Idebdesuaredeests
abaixo da metanacional prevista. E preciso analisar os
5 resultados do Ideb decada escola, debaté-loscoma

comunidade escolar (professores, diretores, técnicos,

45 pais, estudantes) e plansjar agdes para reverter esse
guadro egarantir o direito 2 educagdo de todos.
4
3.5
3
25

2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021
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METAS ANOS INICIAIS

10

—"

2005 2007 2009 2001 2013

20015 207 2018

[+ Municipio

Meta

Meta Brasil 2013: 3,9
Meta do Municipio: 3,2

Histdrico de Fluxo

2005 2007 2009 2011 2013

Comparado 2 tiltimaedig3o, seu fluxa (rendimento)
estdcom tendéncia negativa. E importante promover
estudos no municipio como um todo eem cada
unidade escolar paraidentificar as possiveis causas
dessagueda. Este trabalho deve gerar um plano de
intervengdo para reverter o quadro, envalvendo

inclusive a Rede de Protegao Ampliada do municipio.

2021
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Historico de Proficiéncia em Matematica
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Historico da Nota Padronizada

4
3
2
o

2005 2007 2009 201 2013

Comparadaa altimaedig3o, a proficiénciaem
Matematica de sua rede esta com tendéncia negativa.
Analiseindividualmente a situag3o de cada escola,
paraidentificar quaiz apresentam eszatendéncia.
Diante dessasituag o, € necessario elaborar um plano
de ag30 com aparticipag3o das equipesda Secretaria
Municipal de Educagdo edas escolas. Aprovade
Matematica visa avaliar competéncias relacionadasz a
tratamento da informag3o, grandezas. medidas.

espago, forma, nimeros e operagdes.

Comparada adltima edig2o, o resultado de
proficiénciaem Lingua Portuguesada redeesta com
tendéncia positiva. Mesmo assim, € importante
analisar aproficiénciade cada escola
individualmente, para identificar aguelas que possam
apresentar tendéncia negativa. Boas praticas
pedagogicas devem ser compartilhadas entre as
escolas e comunidade escolar. Isto fortaleceo
trabalho coletivo e contribui para a melhoriada
qualidade da educagdo. A provade Lingua Portuguesa
visa avaliar o estudante no quediz respeito 2

capacidade deleitura, interpretagdo e critica.

rabéns!

‘Comparada a dltima edig3o, a nota padronizadada
rede estd com tendéncia positiva. Esta nota, quevaria
de zero adez, mostra o resultado de proficiénciada
ProvaBrasil [que variade 0 2 500 pontos) de maneira
padronizada. Mesmo assim, € importante analisi-la
individualmente por escola, paraidentificar aquelas
que possam apresentar tendéncia negativa. Boas
praticas pedagdgicas devem ser compartilhadas entre
asescolasecomunidadeescolar Isto fortaleceo
trabalho coletivo e contribui paraamelhoriada

qualidadeda educagao.
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anos. Para cada competéncia e etapa escolar, observe o
crescimento de 2009 para 2013

(1) Saiba como usar a pagina de evolucdo do aprendizado

Informagdes sobre: 9° ano Portugués Matematica Todas Escolas Municipais Escolas Estaduais
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anos. Para cada competéncia e etapa escolar, observe o
crescimento de 2009 para 2013
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FIGURA - Situagao do Municipio em relagao a meta Nacional

Lo N
NT |ndicador 2A - Percentual da populagédo de 6 a 14 anos que frequenta a escola.

MBrasi  [MRegiic  MEstado M Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
08,4% 08,1% 08,4% 96,2%
Brasil Nordeste Maranhao Leste Maranhense

Meta Brasil: 100%

95,6%

- Santa Quiteria do Maranhao

Fonte: Estado, Regidie e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipic e Mesorregidio - IBGE/Censo Populacional - 2010
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Cror
NT |ndicador 2B - Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental concluido.

M erasi Regido  EMEstado I Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 95%
‘ 66,7% 55,0% ‘ 57,7% 42.,9%
Brasil Nordeste Maranhao Leste Maranhense

Meta Brasil: 95%

39,6%

- Santa Quiteria do Maranhao

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio € Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

5.2 - ENSINO MEDIO

A Constituicao Federal de 1988 no que se refere ao Ensino Médio determina:
Art. 208 - O dever do Estado com a educacao sera efetivado mediante garantia de:
I I — Progressiva universalizacdo do Ensino Médio gratuito.

Art. 211 — A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios organizardo em
regime de colaboragdo seus sistemas de ensino.

§ 3° - Os Estados e o Distrito Federal atuardo prioritariamente no Ensino Fundamental e
Meédio.

A Lei N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, na se¢ao IV, que trata do Ensino Médio
tem a seguinte redacao:

Art. 35 - O Ensino Médio, etapa final da Educacdo Basica, com duracdo minima de trés
anos, tera como finalidade:

I — a consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
Ensino Fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

Il — a preparagdo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condigdes de
ocupacao ou aperfeicoamento posteriores;

III — o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a
formagao ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

IV — a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina.

Art. 36 - O curriculo do Ensino Médio observara o disposto na Se¢do I deste Capitulo e

as seguintes diretrizes:
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I — destacara a educagdo tecnoldgica basica, a compreensdao do significado da
ciéncia, das letras e das artes, o processo historico de transformacao da sociedade e da cultura, a lingua
portuguesa como instrumento de comunicagdo, acesso ao conhecimento e exercicio da cidadania;

II — adotard metodologias de ensino e de avaliagdo que estimulem a iniciativa dos
estudantes;

IIT — serd incluida uma lingua estrangeira moderna, como disciplina obrigatoria,
escolhida pela comunidade escolar, € uma segunda, em carater optativo,dentro das disponibilidades da
institui¢ao;

§ 1° - Os conteudos, as metodologias e as formas de avaliacdo serdo organizados de tal
forma que no final do Ensino Médio o educando demonstre:

I — dominio dos principios cientificos e tecnologicos que presidem a producao
moderna;

II — conhecimento das formas contemporaneas de linguagem;

IIT — dominio dos conhecimentos de Filosofia e de Sociologia necessarios ao
exercicio da cidadania.

§ 2° O Ensino Médio, atendida a formagdo geral do educando, podera prepara-lo para o
exercicio de profissdes técnicas.

§ 3° Os cursos do Ensino Médio terdo equivaléncia legal e habilitardo ao
prosseguimento de estudos.

§ 4° A preparagdo geral para o trabalho e, facultativamente, a habilitacdo profissional,
poderdo ser desenvolvidas nos proprios estabelecimentos de Ensino Médio ou em cooperagdo com

institui¢des especializadas em educacao profissional.

O Municipio de Santa Quitéria do Maranhdo conta com 1 (uma) escola de Ensino
Meédio.

A CE Conego Nestor Cunha (Educagao Basica) esta localizada no Centr(, tem alunos
procedentes de varios bairros bem como alunos vindos de outras localidades (zona rural) do nosso
municipio, através do transporte escolar.

Tabela — Matricula do Ensino Médio em toda rede municipal

Ano Matutino Vespertino Noturno (total do indicador)
2007 314% 348 24 1% 287 44 6% 495
2008 32,9% 380 216% 250 45 5% 526
2009 29.9% 372 45% 56 656% &6
2010 322% 405 3,9% 49 63,9% 802
20M 31,8% 382 49% 59 63,3% 760
2012 18,7% 239 21,1% 270 60,2% 771
2013 16,2% 245 26,6% 403 57.3% &7
=2 @ [
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Tabela — Matricula do Ensino Médio da Rede Publica

Ano Matutino Vespertino Moturno
2007 323% 348 21,7% 233 46% 485
2008 32,9% 320 21,6% 250 455% 526
2009 313% 372 0% 0 68,7% 216
2010 336% 405 0% o 66,4% a0z
201 335% 382 0% o 66,5% 780
2012 19,8% 239 16,4% 198 63.8% 1T
2013 17,6% 248 204% 286 62,1% &m

Fonte: MEC/nep/DEEDICenso Escolar f Preparacio: Todos Pela Educacio

Tabela — Matricula do Ensino Médio da Rede Privada

Ano Matutino Vespertino MNoturno
2007 0% o 100% 34 0% o
2008 0% 0 0% o 0% 0
2009 0% o 100% 56 0% o
2010 0% 0 100% 48 0% 0
201 0% o 100% 59 0% o
2012 0% 0 100% 72 0% 0
2013 0% o 100% 117 0% o

Fonte: MEC/inep/DEEDICenso Escolar / Preparacio: Todos Pela Educacio

FIGURA - Situagao do Municipio em relagao a meta Nacional

=
NT |ndicador 3A - Percentual da populagéo de 15 a 17 anos que frequenta a escola.

M Brasi [V Regisc MEstade M Mesorregiio Municipio

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

84,3% ' 83.1% 84.5% 81.8%

Brasil MNordeste Maranhao Leste Maranhense

Meta Brasil: 1003

81,4%

- Santa Quiteria do Maranhao

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesguisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
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FIGURA - Situagcao do Municipio em relagao a meta Nacional

=R
NT |ndicador 3B - Taxa de escolarizagéo liqguida no ensino médio da populagédo de 15 a 17 anos.

M Brasi Regisgo MMEstado I Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 5% Meta Brasil: 853 Meta Brasil: 85% Meta Brasil: 5%
‘ 55,3% 46,4% ‘ 50,2% 35,2%
Brasil MNordeste Maranhao Leste Maranhense

Meta Brasil: 85%

27,2%

- Santa Quiteria do Maranhao

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquiza Nacional por Amostra de Domiciios (PNAD) - 2013

Fonte: Municipic & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

5.3 MODALIDADE DE ENSINO
5.3.1 EDUCACAO ESPECIAL / INCLUSIVA

A Constituicdo Federal, garante aos portadores de necessidade especial o direito de
acesso ao ensino regular, conforme o artigo 208, inciso III, assim como a Lei 10.845/2004 institui a
Complementagdo ao Atendimento Educacional Especializado as Pessoas Portadoras de Deficiéncia,
podemos citar que mais recentemente a Deliberacdo CEE 68/2007, em seu art. 1, assegura a educagao
das pessoas com necessidades educacionais especiais na rede regular de ensino.

A LDB 9.394/96, define a Educagao Especial como uma modalidade de educacao
escolar que perpassa numa agdo transversal em todos os niveis: Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental, Ensino Médio e Educacdo Superior, bem como as demais modalidades: Educagdo de
Jovens e Adultos e Educagdo Profissionalizante. A difusdo de teorias e praticas pedagogicas e sociais
da educacdo inclusiva visam atender o acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da
criagdo artistica, segundo a capacidade de cada um.

Modalidade de ensino oferecida preferencialmente na Rede Regular de Ensino, em
todos os niveis, etapas e modalidades da educagdo para pessoas com necessidades educacionais
especiais, ou seja, portadoras de deficiéncias visuais, auditivas, fisicas, mentais e multiplas, e
portadoras de altas habilidades/superdotadas, de condutas tipicas e de outras necessidades educativas
especiais.

A inclusdo € um processo complexo e gradativo, em que a maior barreira, ainda ¢ o
preconceito sobre a diversidade. Neste sentido, agdes que orientem a aceitagdo do outro como um ser

humano, precisam ser refletidas e difundidas.
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Os portadores de necessidades especiais necessitam de cuidados educacionais
diferenciados, cuidados que precisam ser conhecidos pelos professores, que por sua vez devam atuar
de forma a diminuir as diferencas, orientando e respeitando os limites de cada individuo, numa sala de
ensino regular.

A Organiza¢do Mundial da Saiude estima que em torno de 10% da populacdo tém
necessidades especiais: visuais, auditivas, fisicas, mentais, multiplas, distirbios de conduta e
superdotacdo. No Brasil seriam 15 milhdes. Em 1998, dos 5.507 Municipios brasileiros, 59,1% nao
ofereciam educacgdo especial. Quanto a qualificacdo dos profissionais do magistério para a educacio
especial: 3,2% das fung¢des docentes possuiam apenas o ensino fundamental; eram formados em nivel
médio 51%, e, em nivel superior 45,7%. Em principio, todos os professores deveriam ter
conhecimento da educagdo de alunos especiais

Um importante passo foi dado rumo a inclusdo social das pessoas com deficiéncia
auditiva: a publicagdo do decreto n® 5626, que regulamenta a lei n® 10.436/02, que dispde sobre a
Lingua Brasileira de Sinais - Libras. Segundo o decreto, a Libras devera ser inserida como disciplina
curricular obrigatoria nos cursos de formagao de professores para o exercicio do Magistério, em todos
os niveis, € nos cursos de Fonoaudiologia de institui¢des de ensino publicas e privadas e nos sistemas
federal, estadual e municipal de ensino. A regulamentagdo do decreto significa que as instituicdes de
ensino, da educacdo bésica ao ensino superior, deverdo, desde agora, proporcionar aos alunos surdos
os servicos de tradutor e intérprete de Libras/Lingua Portuguesa em sala de aula e em outros espacgos
educacionais, bem como equipamentos e tecnologias que viabilizem o acesso a comunicagdo, a
informacao e a educacao.

Considerando que, numa escola inclusiva, necessario se faz oferecer condicdes
estruturais pedagogicas e fisicas, com apoio multidisciplinar, disponibilizando ao corpo docente
treinamento e programas especificos, visando auxiliar nas dificuldades encontradas em sala de aula.

O espago fisico deve ser adequado as necessidades diversas do grupo.

Deve-se levar em consideracdo também a necessidade de participagdo dos pais ou
responsaveis no desenvolvimento intelectual e afetivo dos alunos.

O municipio deve oferecer ensino de qualidade para todos, desenvolvendo politicas
educacionais obedecendo aos principios da politica nacional, garantindo o direito ao acesso do aluno,
eliminando os obstaculos, tanto pedagogicos, como arquitetonicos, promovendo a construcao de uma

sociedade justa e igualitaria.
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Tabela — Porcentagem de Matricula de alunos com deficiéncia,transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacio matriculados em classes comuns em toda
rede Municipal

Ano Classes Comuns Classes Especiais Escolas Exclusivas
2007 100% =& 0% o 0% @

2008 148% &8 0% o 85.2% 48

2009 47.9% 34 0% o B21% 7

2010 64,8% 70 0% o 352% 38

2011 68,8% 77 0% 0 3,3% 36

2012 9% 72 0% 0 41% S0

2013 64,9% 72 0% 0 351% 38

2014 100% 86 0% 0 0% o

= @ [l

Tabela — Porcentagem de Matricula de alunos com deficiéncia,transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculados em classes comuns na Rede

Publica
Ano Classes Comuns Classes Especiais Escolas Exclusivas
2007 100% & 0% 0 0% o
2008 100% & 0% 0 0% o
2009 100% 24 0% 0 0% o
2010 100% 70 0% 0 0% o
20M 100% 77 0% 0 0% o
2012 100% 72 0% 0 0% o
2013 100% 70 0% 0 0% o
2014 100% 65 0% 0 0% o

& ©

Tabela — Porcentagem de Matricula de alunos com deficiéncia,transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacio matriculados em classes comuns na Rede
Privada / Escolas Particulares

Rede / Privada / Escolas Particulares

Ano Classes Comuns Classes Especiais Escolas Exclusivas
2007 0% © 0% o 0% ©
2008 0% o 0% 0 0% o
2009 0% o 0% 0 0% o
2010 0% o 0% 0 0% o
201 0% 0 0% © 0% @0
2012 0% 0 0% © 0% @0
2013 100% 2 0% o 0% ©
2014 100% 1 0% 0 0% o
& @ [
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Tabela — Porcentagem de Matricula de alunos com deficiéncia,transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculados em classes comuns na Rede
Privada / Escolas Comunitarias,Confessionais ou Filantropicas / Conveniadas com o Poder

Publico

Ano Classes Comuns Classes Especiais Escolas Exclusivas
2007 0% o 0% 0 0% @

2008 0% 0 0% o0 100% 45

2009 0% 0 0% 0 100% 37

2010 0% ¢ 0% 0 100% 38

20m 0% 0 0% o0 100% 35

2012 0% 0 0% 0 100% =0

2013 0% 0 0% 0 100% 39

2014 0% 0 0% 0 0% @

= @ [

Tabela — Porcentagem de Matricula de alunos com deficiéncia,transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacio matriculados em classes comuns Etapas /
Educacao Infantil

Ano Classes Comuns Classes Especiais Escolas Exclusivas
2007 100% 2 0% 0 0% o
2008 0% o0 0% 0 100% @
2009 4558% S 0% 0 b45% 6
2010 526% 10 0% 0 47.4% 8
20Mm 714% 10 0% 0 286% 4
2012 66,7% 10 0% o 333% 5
2013 100% & 0% o 0% o
2014 100% 2 0% o 0% o
= @ [l

Tabela — Porcentagem de Matricula de alunos com deficiéncia,transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacio matriculados em classes comuns Etapas /
Educacio Infantil

Ano Classes Comuns Classes Especiais Escolas Exclusivas
2007 100% S 0% 0 0% 0

2008 308% =8 0% o 69,2% 18

2009 64.1% 25 0% @ 35,9% 14

2010 61,3% 46 0% 0 38.7% 29

20M 64% 55 0% 0 36% ™

2012 526% 50 0% 0 47 4% 45

2013 77 1% 54 0% o 22,9% 18

2014 100% 43 0% @ 0% 0

= @ [
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Tabela — Porcentagem de Matricula de alunos com deficiéncia,transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacio matriculados em classes comuns Etapas /

Ano
2007
2008
2009
2010
201
2012
2013
2014

Classes Comuns

100%
30,8%
64.,1%
61,3%

64%
52.6%
77.1%

100%

Ensino Fundamental — Anos Iniciais

&

0

0

0

Classes Especiais

Escolas Exclusivas

0%
69.2%
35,9%
38.7%

36%
474
22.9

o

o
%

0%

0

& @ [

Tabela — Porcentagem de Matricula de alunos com deficiéncia,transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacio matriculados em classes comuns Etapas /

Ano
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014

Ano
2009
2010
20M
2012
2013

Classes Comuns

100%

0%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

Tabela- Escolas com salas de recursos multifuncionais em uso na Rede
Municipal/Localidade/Urbana

Escolas com salas de recursos
multifuncionais

0%
0%
0%
0%

71%

1

0

0

Ensino Fundamental — Anos Finais

0%
0%
0%
0%

71%

Classes Especiais

Escolas com salas de recursos
multifuncionais em uso

1]

1]

Escolas Exclusivas

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

0

0

0

Escolas com salas de recursos

multifuncionais sem uso

0%
0%
0%
0%
0%

0

0

= T
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Tabela — Porcentagem de alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdota¢io que recebem Atendimento Educacional Especializado —
Matriculados em Turmas do AEE.

Ano
2009
2010
201
2012
2013

Ano
2009
2010
2011
2012
2013

23.4%

Total do indicador

0%

15,2%
12,8%
9%

0

Tabela — Porcentagem de alunos por tipo deficiéncia, transtornos globais do

Cegueira
0% o
0% 0
0% o
0% 0
0% o

desenvolvimento e altas habilidades ou Superdotacio

Baixa visdo
0% o
20% 2
M11% 1
0% 0
26,7% 4

Surdez

0

0

Deficiéncia auditiva

0%
0%
0%
0%

25%

0

0

0

Surdocegueira

0%
0%
0%
0%

0%

2 @ o

Deficiéncia
intelectual

0 0% o

0 238% 15

0 12,7% 7

0 16,1% ¢

0 83% 5

Tabela — Porcentagem de alunos por tipo deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou Superdotacao / Parte 2.

Deficiéncia fisica

0%

~

Deficiéncia multipla

Transtorno global do
desenvolvimento

Altas
habilidades/superdotaca:
0%
0% o
0% o
0%

Tabela — Numero de funcoes docentes no Atendimento Educacional Especializado / Rede

Ano
2009
2010
201
2012
2013

Todas as redes

0

Piblica

0

Privada

0

= IO
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Tabela — Numero de tradutores e intérpretes de Libras / Rede

Ano Todas as redes Piblica Privada
2011 0 0 0
2012 0 0 0
2013 0 0 0
& @ [

Tabela — Numero de funcdes docentes que lecionam Libras / Rede

Ano Todas as redes Piblica Privada
2007 0 0 0
2008 0 0 0
2008 0 0 0
2010 0 0 0
201 0 0 0
2012 0 0 0
2013 0 0 0

5.3.2 - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Um dos grandes desafios da educacdo brasileira ¢ promover com sucesso a Educacao
para Jovens e Adultos. Santa Quitéria do Maranhdo, com a responsabilidade que lhe cabe, busca a
maneira mais eficaz de oferecer um curriculo que permeie todas as necessidades desta modalidade de
ensino.

Nosso municipio fomentando o sucesso de seus municipes e a inser¢do social estuda
passo a passo a forma de inovar a Educagdo de Jovens e Adultos com um olhar para o futuro, visando
as reais necessidades do adulto, que por inimeros motivos lhe foi imputado o direito de frequentar os
bancos escolares. Na intencdo de promover a educagdao com qualidade a Secretaria Municipal de
Educacdo edita as Diretrizes Municipais para a Educagdo de Jovens e Adultos, igualando assim aos
demais niveis da educa¢do, a Educacdo Basica (Infantil e Fundamental).

Na Constituicdo Federal no seu art. 208 — a Educacdo de Jovens e Adultos tem a
primeira referéncia a garantia de ensino publico fundamental obrigatério, inclusive “para todos os que
a ele ndo tiveram acesso na idade propria”. “Art. 208 — O dever do Estado com a educagdo sera
efetivado mediante a garantia de:

I - Ensino Fundamental, obrigatoério e gratuito, assegurada, inclusive, sua oferta
gratuita para todos os que a ele nao tiveram acesso na idade propria:
§1° O acesso ao ensino obrigatorio e gratuito € direito publico subjetivo.”
Dentro da LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — de 1996, Capitulo

I, Secao V, Artigo 37 — diz: “A Educagdo de Jovens e Adultos sera destinada aqueles que ndo
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tiveram acesso ou continuidade de estudos no Ensino Fundamental e Médio na idade propria”. Neste
aspecto, o Sistema Municipal de Ensino ja se encontra inserido. Portanto, apos analises e estudos na
EJA, este atendimento ndo tera somente o cardter de fungdo reparadora, como na LDB, mas a de
funcdo qualificadora em seus trés eixos: a permanente, como processo continuo; a mutdvel, que
permite ao aluno diferentes possibilidades de adquirir conhecimentos e a contemporanea,
instrumentalizando o aluno com as tecnologias existentes, como a informadtica, inserindo-os na
realidade do mundo, enfatizando a educacdo para o trabalho, aspecto que, sem duavida, ¢ da maior
relevancia em se tratando de Ensino Fundamental dirigido a jovens e adultos.

As Diretrizes Curriculares Nacionais abrangem os processos formativos da Educagdo de
Jovens e Adultos como uma das modalidades da Educagao Basica nas etapas dos ensinos fundamental
e médio, nos termos da LDB 9394/96.

A identidade propria da Educagdo de Jovens e Adultos (modalidade da Educagdo
Bésica) considerara entre outras: as situacdes, os perfis dos estudantes, as faixas etarias desse alunado.
Além disso, considerara:

1. O principio da Equidade (a distribuicdo dos componentes curriculares a fim de
propiciar um modelo igualitario de formagao e restabelecer a igualdade de direitos e de oportunidades
face ao direito a educacao);

2. O principio da Diferenca (a identificagdo e o reconhecimento da alteridade propria e
inseparavel dos jovens e dos adultos em seu processo formativo, da valorizagcdo do mérito de cada qual
e do desenvolvimento de seus conhecimentos e valores);

3. O Principio da Proporcionalidade (a disposi¢cao e adequacdo dos componentes
curriculares face as necessidades proprias da Educagdo de Jovens e Adultos com espagos e tempos nos
quais as praticas pedagogicas garantam aos seus estudantes identidade formativa comum aos demais
participantes da escolarizagdo basica);

4. A Proposicao de Modelo Pedagogico Proprio (apropriacdo e contextualizagdo das
diretrizes curriculares nacionais). Devemos lembrar que, o aluno da Educagdo de Jovens e Adultos ja
desenvolve os conteudos, se envolvendo nas praticas socias. Falta-lhe sistematizar. A dimensao
politica e social deve fazer parte das discussdes em aula a partir do momento em que o interesse do
jovem e do adulto, trabalhador ou ndo, ¢ estar engajado e participante no contexto social e cultural em
que esta inserido. (fonte do texto: Canal do educador Brasil escola “A educagdo de Jovens e Adultos
no contexto contemporaneo”).

Além disso, o olhar para a EJA serd prioritariamente a pessoa humana, como ser
historico que possui experiéncia, pautada na sensibilidade, sendo um elo fortalecedor na relagao
professor-aluno.

Para Santa Quitéria do Maranhao, a missao da Rede com essa modalidade de ensino ¢
ampla; ¢ sistematizar o saber com o objetivo de proporcionar desafios para enfrentar a vida,

redireciond-lo e inseri-lo na sociedade como cidaddo e com qualidade de vida.
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Tabela — Taxa de Alfabetizacio da populacgido de 15 anos ou mais de idade

M erasi Regito  EMEstadc  EMesorregido Municipio
Meta Brasil: 93_.50% Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93_.50%
91,5% 83,1% 80,2% 71,7%
Brasil MNordeste Maranhao Leste Maranhense

Meta Brasil: 93.50%

66,8%

— Santa Quiteria do Maranhao

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PMNAD) - 2013
Fonte: Municipio € Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Tabela — Taxa de Analfabetismo funcional da populac¢io de 15 anos ou mais de idade

M Brasi JRegido  [MMEstado I Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30%
‘29,4% I . 40,8% 42,8% 45,8%
Brasil Mordeste Maranhao Leste Maranhense

Meta Brasil: 13.30%

l 48,5%

- Santa Quiteria do Maranhao

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
Hota: O objetivo desse indicador € reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

Tabela — Nimero de matricula x Docentes x turmas de 2007 a 2014

Ano Estabelecimentos Matriculas Docentes Turmas
2007 79 10.751 47 428
2008 80 10.808 475 47
2009 79 10.907 501 459
2010 49 11.811 536 531
2011 104 12.203 619 576
2012 102 11.799 642 565
2013 83 10.732 624 504
2014 80 10.700 5N 495
Fonte: MEC/inep/DEED/Censo Escolar / Preparacio: Todos Pela Educacio = @ [
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Tabela — Matricula na Educacio de Jovens e Adultos - EJA na Rede Publica por idade.

Ano
2007
2008
2009
2010
2m
2012
2013

Fonte: MEC/inep/DEEDICenso Escolar / Preparacio: Todos Pela Educacio

Total
805
868
744

1111
993
710

1.000

47
70

81

104
149
119
122

até 17 anos

de 18 a 29 anos

273
273
250
422
355
253
33

449
478
376
525
443
m
523

de 30 a 59 anos

36
49
v
60
46
27
42

Tabela — Transporte Escolar Publico / EJA Total / Por poder publico Responsavel

Fonte: MEC/inep/DEED/Censo Escolar / Preparagio: Todos Pela Educagio

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar f Preparacio: Todi

Ano
2007
2008
2009
2010
20M
2012
2013

Municipal
100% 5
100% 3
100% 2
100% 21
100% 13
100% 2
100% 45

Estadual

0% ¢«
0% ¢«
0% ¢«
0% ¢«
0% ¢«
0% ¢«
0% ¢«

Tabela - Porcentagem total de matriculas no periodo diurno e noturno da EJA

Ano
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013

EJA diurno

7,8%
0%
0%

31%
6%

4 6%

1,2%

63

0

0

Pela Educacio

EJA noturno

92,2%
100%
100%

96,9%

94%

95.4%

98.8%

2 @ [

40 anos ou mais
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Tabela - Porcentagem de matriculas no periodo diurno e noturno do EJA — Ensino

Fundamental

Ano EJA Fundamental diurno EJA Fundamental noturno
2007 8.1% 83 91.9% 719

2008 0% o 100% 868

2009 0% o 100% 744

2010 31% 34 96,9%  1.077

201 6% 60 949% 933

2012 46% 33 95.4% 677

2013 1.2% 12 98,8% 988

& ® W

Tabela - Porcentagem de matriculas no periodo diurno e noturno do EJA —
Ensino Médio

Ano EJA Médio diurno EJA Médio noturno
2007 0% o 100% 23
2008 0% o 0% o0
2009 0% o 0% o
2010 0% o 0% o0
20M 0% o 0% o
2012 0% o 0% o
2013 0% o 0% o
& @ [
Tabela - Numeros matricula de Idosos na Educacio de Jovens e Adultos
Ano Total
2007 36
2008 49
2009 37
2010 60
2011 45
2012 27
2013 42
= @ [«

5.3.3- EDUCACAO DO CAMPO E QUILOMBOLAS

Os povos do campo tém uma raiz cultural propria, um jeito de viver e trabalhar distintos
daquele do mundo urbano, o que inclui diferentes maneiras de ver o tempo, o espago, o0 meio ambiente,
e de se relacionar com eles. Sao diferentes, também, seus modos de viver e de organizar a familia, a
comunidade, o trabalho e a educagdo. Nesses processos, em que produzem sua existéncia, vao também

se constituido como seres humanos.
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A Educagao do Campo no municipio de Santa Quitéria do Maranhao esta dividida em
dez polos, organizados por povoados e quantidade de escolas em cada polo. Vale ressaltar que alguns

povoados contam com mais de uma escola, conforme exposto no quadro abaixo:

Quadro com o n° povoados, escolas e estudantes.

Areias; Araca, Barreiras; Ladeira; Lagoa

dos Patos; Malhada dos Cavalos, 07 623 39

Passagem Funda.

Fazendinha; Titara; Cana Brava; Mata dos
Fernandes; Mata do Edgar; Caruaras; 07 451 31

Japao

Roca Velha; Lagoa Seca; Bacabeira;
Borrachudo; Cadoéis; Riacho do Meio; 07 512 42

Camboata.

Barra da Onga; Rodiador; Morrinhos;
Ongca; Salvagdo; Fazenda Velha; Bacabal; 07 525 26
Cedro; Gengibre.

Sao Bento; Santa Luzia; Vertente; Bacuri
II; Cocal I; Rio Grande dos Gatos; Mato 08 531 33
Aberto; Buriti Seco; Cocal II.

Facdo; Baixdo do Meio; Santa Maria;
Taboca; Baixdo da Coceira; Lagoa das 08 857 40

Caraibas; Sao José; Coceira.

Pau Serrado; Cabeceira da Tabatinga; Rio
Grande dos Lopes; Tabatinga dos Vieiras; 08 645 39
Sucupira; Boa Hora; Capao; Rio Grande

dos Gongalos.

Boa Unido; Sdo Raimundo; Barra Sitio I;
Barra do Sitio II, Jurubeba; Cigana; Santa 4 480 44

Filomena.

63 Povoados 56 4624 294
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5.3.4. - Educacao Profissional

Segundo o artigo 39 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB, no.
9.393/96, a Educacgdo Profissional ¢ caracterizada como uma modalidade especifica de ensino, definida
como: “A Educac¢do Profissional, integrada as diferentes formas de educacao, ao trabalho, a ciéncia e a
tecnologia, conduz ao permanente desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva”, o que deixa
clara sua independéncia em relagdo ao ensino regular, o reconhecimento de sua importdncia no
contexto nacional e o propdsito de promover a transi¢ao entre a escola e o mundo do trabalho.

A partir das diretrizes definidas pelo Conselho Nacional de Educacdo, a Educacao

Profissional pode ser desenvolvida a partir dos seguintes cursos e programas:

a) Formagao Inicial e Continuada de Trabalhadores (cursos basicos);
b) Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio;
¢) Educacdo Profissional Tecnoldgica de graduagao;

d) Educacao Profissional Tecnologica de Pos-Graduagao.

O cidaddo que tem interesse em cursar o ensino técnico e profissional conta com 38
Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia presentes em todos os estados do pais. Desde
dezembro de 2008, esses institutos passaram a abranger 31 Centros Federais de Educacdo Tecnologica
(Cefets), 75 Unidades Descentralizadas de Ensino (Uneds), 39 escolas agrotécnicas, 7 escolas técnicas
federais e 8 escolas vinculadas a universidades.

Os Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia oferecem cursos técnicos,
superiores de tecnologia, licenciaturas, mestrado e doutorado. Considerados referéncia nessa modalidade
de ensino, eles qualificam profissionais para os diversos setores da economia brasileira, promovem
pesquisa e desenvolvem novos produtos e servigos em colaboragdo com o setor produtivo.

Nos ultimos oito anos, o Ministério da Educacdo entregou 214 escolas técnicas, todas
previstas no plano de expansdo da rede federal de educagdo profissional. Para efeito de comparagdo, entre
1999 e 2002 o pais contava com 140 escolas deste tipo. Ao todo o MEC investiu R$ 1,1 bilhdo para
oferecer 314 instituicdes e 400 mil vagas. A previsdo ¢ que até o primeiro semestre de 2012 outras 81
novas unidades serdo entregues.

De acordo com o Censo Escolar de 2010, 1.140.388 alunos estdo matriculados no Ensino
Profissional. Desde 2002, a variagdo de matriculas para esta etapa do ensino ¢ de 74,9%. A rede privada ¢ a
que recebe o maior numero de matriculados: 544.570 (ou 47,5%). A rede estadual atende 35%, seguida
pelas escolas federais (14,5%) e municipais (3%)

Répidas evolugdes e mudangas nos processos produtivos, acelerada presenga de tecnologias
modernas tém promovido profunda reorganiza¢do no mundo do trabalho.

Como consequéncia desse desenvolvimento ocorre a reducdo de postos de trabalhos e a

necessidade de mao de obra técnica qualificada.
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Desta forma, novas articulagdes se fazem necessarias entre os mundos do Trabalho ¢ da
Educacgao, surgindo novos e maiores desafios para as Instituigdes de formacdo profissional e para as
Universidades.

Os cursos de Educacdo Profissional apresentam-se como propiciadores de novas
alternativas de inser¢do, reinser¢do ¢ permanéncia de profissionais no mercado de trabalho.

No Estado de Sao Paulo e no pais temos no ambito privado o SENAC (Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial), o SENAI (Servico Nacional de Aprendizagem Industrial), o SENAR (Servigo
Nacional de Aprendizagem Agricola), o SENAT (Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte, o
SESCOOP (Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo), Escolas e Centros de formagao
profissional, mantidos por sindicatos de trabalhadores, escolas e fundagdes mantidas por grupos
empresariais, escolas particulares, escolas vinculadas a ONGs (Organizagdes ndo governamentais) de
cunho religioso, comunitario e educacional.

No Estado de Sado Paulo, no ambito publico, temos o CEETEPS (Centro Estadual de
Educacao Tecnologica Paula Souza), o CEFETSP (Centro Federal de Educagdo Tecnolédgica de sdo Paulo)
e escolas e colégios vinculados a institui¢cdes publicas.

No Estado de Sao Paulo o nimero de matriculas iniciais em cursos técnicos somou 314.919
alunos.

As competéncias a serem desenvolvidas pela Educagdo Profissional no nivel técnico,
descritas na Resolu¢do CNE/CEB no. 04/99, que define as diretrizes curriculares, sdo distribuidas em trés
niveis:

a) Competéncias basicas desenvolvidas no ensino Fundamental e Médio;

b) Competéncias gerais comuns aos técnicos de cada grande area profissional;

c¢) Competéncias profissionais especificas de cada qualificagdo ou habilitagao.

Ainda de acordo com essa Resolucdo a Educacdo Profissional de nivel técnico deve ser
orientada pelo seguinte conceito de competéncia profissional: “capacidade de mobilizar, articular e colocar
em acoes valores, conhecimentos e habilidades necessarios para o desempenho eficiente e eficaz de
atividades requeridas pela natureza do trabalho™.

No municipio de Santa Quitéria ndo ha educacdo Profissional, vamos colocar como meta

para que possamos conseguir a construcao e implantagdo do programa.

Meta 11: Triplicar as matriculas da educacéo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e
pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.

e B
NT |ndicador 11A - Matriculas em educacgio profissional técnica de nivel médio.

Brasil Ragido Estado

Meta Brasil: 4.808.838 matriculas Meta Brasil: 4.808.838 matriculas Meta Brasil: 4.808.838 matriculas

.602.946 356.580 27.517

Brasil Nordeste Maranhao

Fonte: NEP/Censo Escolar da Educagéo Basica - 2013
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e B
NT |ndicador 11B - Matriculas em educagio profissional técnica de nivel médio na rede piiblica.

Brasil Regiao Estado

Meta Brasil: 2.503.465 matriculas Meta Brasil: 2.503.465 matriculas Meta Brasil: 2.503.465 matriculas

900.519 269.986 17.187

Brasil Nordeste Maranhao

Fonte: BIEPICenso Escolar da Educagdo Basica - 2013

5.4 EDUCACAO SUPERIOR

O ensino superior no Brasil ¢ oferecido por universidades, centros universitarios,
faculdades, institutos superiores e centros de educacao tecnologica. O cidadao pode optar por trés tipos
de graduacdo: bacharelado, licenciatura e formacgao tecnoldgica. Os cursos de pos-graduacdo sao
divididos entre lato sensu (especializagdes € MBAs) e stricto sensu (mestrados e doutorados).

Além da forma presencial, em que o aluno deve ter frequéncia em pelo menos 75% das
aulas e avaliacdes, ainda ¢ possivel formar-se por ensino a distancia (EAD). Nessa modalidade, o
aluno recebe livros, apostilas e conta com a ajuda da internet. A presenga do aluno ndo ¢ necessaria
dentro da sala de aula. Existem também cursos semipresenciais, com aulas em sala e também a
distancia.

A Secretaria de Regulagdao e Supervisdo da Educacao Superior (SERES), 6rgao do

Ministério da Educacdo, ¢ a unidade responsdvel por garantir que a legislagdo educacional seja
cumprida, para garantir a qualidade dos cursos superiores do Pais.
Para medir a qualidade dos cursos de graduagdo no pais, o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (Inep) e o Ministério da Educagio (MEC) utilizam o Indice Geral de
Cursos (IGC), divulgado uma vez por ano, logo apds a publicacao dos resultados do Exame Nacional
de Desempenho de Estudantes (ENADE). O IGC usa como base uma média dos conceitos de curso de
graduacgdo da institui¢do, ponderada a partir do numero de matriculas, mais notas de pds-graduagdo de
cada instituicdo de ensino superior.

Dentre os muitos problemas enfrentados pela sociedade brasileira, maranhense e
quiterense pode citar-se o elevado indice de desemprego, principalmente entre os jovens, a baixa
escolaridade média da populagdo e a desigualdade excludente. Os problemas ndo sdo isolados, mas
relacionam-se entre si, e, segundo as experiéncias exitosas de diversos paises, ¢ a Educacdo o fator

determinante para os demais fatores sociais. Dessa forma, a Educagdo Superior constitui-se em um
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fator estratégico para o posicionamento da regido ou localidade na geragao de riquezas que através do
dominio de conhecimentos em ciéncia e tecnologia, podem direcionar ao estudo dos problemas de
interesse social, visando a colaborar com a proposi¢ao de possiveis solugdes.

Vive-se um movimento de reconfiguracao do capitalismo que, sem duvida, indica novas
formas de racionalizagdo da vida social com grandes implicagcdes nos campos da educagdo, seja no
ambito da Educacao Basica ou do Ensino Superior.

Decorre dai o discurso da qualificacdo e capacitagdo profissional como imperativo para
inser¢do das pessoas no mercado do trabalho e se presencia, assim, um momento pelo qual a demanda
por cursos de graduacdo superior se acentua, sobretudo no ambito dos paises emergentes, reafirmando
o papel do Sistema de Ensino Superior no contexto dessas novas formas de racionalizagdo e de (re)
ordenamento geo-politico-econdmico.

O municipio de Santa Quitéria do Maranhdo tem hoje a Universidade Federal do
Maranhao — UFMA, que ja vem com a graduagdo de alguns cursos, tipo:

e 2% Licenciatura em Letras ( 2010 —2012);

e 2% Licenciatura em Historia (2011- 2013);

e 2% Licenciatura em Ed. Fisica (2011-2013)

e 1% Licenciatura em Pedagogia (2011-2015), conclusao prevista para Dezembro.

Temos também um Polo da Universidade Aberta — UAB, com graduagdo, pos-

graduacdo e cursos de aperfeigoamentos, que ja ofertou desde 2009, um total de 279

vagas para o municipio.

1* OFERTA
GRADUACAO
1 — Filosofia 50 vagas
2 — Pedagogia 50 vagas
3 — Administragao 50 vagas

TOTAL | 150 VAGAS
POS-GRADUACAO

1 — Gestdo Publica 50 vagas

2 - Gestao Publica Municipal 50 vagas

3 — Gestao em Saude 50 vagas

4 — Educagao do Campo 50 vagas
TOTAL | 200 VAGAS
CURSO DE APERFEICOAMENTO
1 - GDE 50 vagas
2 -EJAD 75 vagas
TOTAL | 125 VAGAS
TOTAL DE VAGAS NA 1* OFERTA - 425 VAGAS
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2" OFERTA

GRADUACAO
1 — Filosofia 25 vagas
2 — Pedagogia 25 vagas
3 — Administracao 25 vagas

TOTAL | 75 VAGAS
CURSO DE APERFEICOAMENTO
1 - EDUCACAO AMBIENTAL | 40 vagas
2 -EJAD 50 vagas
TOTAL | 90 VAGAS
TOTAL DE VAGAS NA 1* OFERTA - 165 VAGAS

3* OFERTA
GRADUACAO

2 — Pedagogia 38 vagas
TOTAL | 38 VAGAS
POS-GRADUACAO

1 — Ensino de Genética 36 vagas
2 - Psicologia de Educacao 41 vagas
3 — Gestao Publica 48 vagas

4 — Gestao Publica Municipal 34 vagas
TOTAL | 159 VAGAS
TOTAL DE VAGAS NA 3" OFERTA - 197 VAGAS

A constru¢cdo de um prédio ¢ uma necessidade urgente, para que possamos atender a
demanda de novos cursos, pois a UAB precisa dispor de infraestrutura para atender as necessidades

pedagbgicas dos cursos.

[ B
NT |ndicador 12A - Taxa de escolarizacdo bruta na educacédo superior da populacéo de 18 a 24 anos.

Brasil Ragific Estado
Meta Brasil; 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil; 50%
30,3% 24,5% 18,3%
Brasil Mordeste Maranhao

Fonts: Estado, Regido e Brasil - IBGE/fPesquisa Macional por Amostra de Domicilios (PMNAD) - 2013
Faontz: Municipio & Mesomegido - IBGEFesquisa Macional por Amostra de Domiclios (PMAD) - 2012
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=
NT |ndicador 12B - Taxa de escolarizacao liquida ajustada na educacio superior da populagio de 18 a 24 anos.

Brasil Regido Estado
Meta Brasil: 33% Meta Brasil: 33% Meta Brasil: 33%
20,1% 14,2% 10,0%
Brasil Nordeste Maranhao

Fonts: Estado, Regidc e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PMAD) - 2013
Fonta: Municipio @ Masarregido - IBGEPesquisa Macional por Amestra de Domiclios (PNAD) - 2012

5.5 FORMACAO E VALORIZACAO DOS TRABALHADORES DA EDUCACAO

A formagdo inicial docente em nivel superior ¢ fundamental, embora ndo suficiente,
para que a "melhoria" da educagio aconteca. E consensual a afirmacdo de que no processo de
formacao do professor deve-se também levar em conta a "criacdo de sistemas de formagao continuada
e permanente para todos os professores". (MEC, 1999, p.17).

Dentre as politicas educacionais, a formacgdao e o desenvolvimento profissional dos
trabalhadores em educacao tem sido uma das mais discutidas ¢ analisadas nas ultimas décadas. Desta
forma, ¢ fundamental reconhecer a importancia destes profissionais para a qualidade do ensino publico
oferecido a populagao.

A formagdo dos docentes, na atualidade, foi revista e apresentou avangos, com a
promulgacao da Constituicao Brasileira em 1988 e a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional
em dezembro de 1996, que vém redesenhando o sistema educacional brasileiro em todos os niveis: da
creche - desde entdo incorporada aos sistemas de ensino, as universidades, além de todas as outras
modalidades de ensino, incluindo a educagdo especial, profissional, indigena, no campo e ensino a
distancia; além dos recursos financeiros, formacao e diretrizes para a carreira dos profissionais da area.

O artigo 61 da LDB propde a necessidade de so6lida formagao basica do professor,
fundamentada nos conhecimentos cientificos e sociais; a presenca do estdgio supervisionado,
propiciando a associagdo entre teorias e praticas (acao-reflexdo-acdo), a capacitacdo em servigo e “o
aproveitamento da formacdo e experiéncias anteriores, em instituicdes de ensino € em outras
atividades.”

Nao basta que o curso de formacdo de professores adote uma proposta pedagogica
calcada em ideais inovadores. Somente o discurso ndo confere mudanga. E necessirio que se
estabelega um processo reflexivo continuo, individual e coletivo, ja que a pratica docente nao se
estabelece isoladamente. Para tanto, ¢ fundamental, como ponto de partida, que o professor construa

sua propria identidade.
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Para Pimenta (1997, p. 49) essa identidade ¢ construida

a partir da significag@o social da profissdo; da revisdo constante dos significados
sociais da profissdo; da revisdo das tradicdes. Mas também da reafirmacdo de
praticas consagradas culturalmente e que permanecem significativas. Praticas
que resistem a inovagdes porque prenhes de saberes validos as necessidades da
realidade. Do confronto entre as teorias e as praticas, da analise sistematica das
praticas a luz das teorias existentes, da construcdo de novas teorias. Constroi-se,
também pelo significado que cada professor, enquanto ator e autor confere a
atividade docente no seu cotidiano, a partir de seus valores, de seu modo de se
situar no mundo, de sua histéria de vida, de suas representacdes, de seus saberes,
de suas angustias e anseios, do sentido que tem em sua vida o ser professor.

Portanto, a formagdo inicial ndo ¢ suficiente para a qualidade do trabalho do professor.
E preciso permanecer em processo de formagdo constante, estar bem informado e atualizado. A
articulagdo entre a formagao inicial e a formacao continuada deve ser executada como politica publica,
“em consonancia com as atuais demandas educacionais e sociais € com as mudangas no campo do
conhecimento.”

Quadro — Fungdes docentes, segundo dados de pesquisa realizada pela comissao de gestdo e
valorizagao dos profissionais da educacdo / 2014 .

GRUPO DO MAGISTERIO
GRUPO DO
MAGISTERIO QUANTIDADE CARGA VENC. BASE
CARGOS DE DE SERVIDORES HORARIA
NIVEL
SUPERIOR
PROF. NIVEL I 221 20 h R$ 853,89
PROF. NIVEL II 32 20 h R$ 962,59
PROF. NIVEL III 2.353 20 h R$ 1.118,06
SUPERVISOR DE 31 20 h R$ 1.808,51
ESCOLA
ORIENTADOR 6 20h R$ 1.808,51
EDUCACIONAL
PEDAGOGOS 9 20 h R$ 1.808,51

Tabela - Porcentagem de professores da Educa¢ao Basica com curso superior

Ano Com superior Sem licenciatura Com licenciatura
2007 24 6% 111 2.2% 10 223% 101
2008 254% 125 28% 14 225% 1
2009 236% 124 1.5% 8 221% 116
2010 22.9% 130 11% 6 218% 124
2011 22 5% 148 38% 25 18,7% 123
2012 21.7% 141 34% 22 18,3% 119
2013 23% 150 2,9% 19 201% 131

& © [
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Tabela - Porcentagem de professores da Educacio Basica com curso superior na Rede / Publica

Ano
2007
2008
2009
2010
201
2012
2013

Fonte: MEC/inep/DEED/Censo E

Com superior

24 9%

25.6%

23,7%

22.9%

22%

20,9%

22.8%

Com licenciatura

226% 99
22 7% 10
222% 13
21,8% 120
18,6% 118
17,7% 110
19,9% 125

scolar/ Preparacdo: Todos Pela Educacio

Sem licenciatura

23% 10
29% 14
16% 8

1,1% 6

3.5% 22
3.2% 20
29% 18

Tabela - Porcentagem de professores da Educacao Basica com curso superior na Rede / Privada

Ano
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013

Corm superior

25%

10%
47.1%
46.7%
54.9%
53.6%
48.1%

26

Com licenciatura

25%
10%
41.2%
40%
47 1%
44 6%
40.7%

Fonte: MEC/inep/DEEDICenso Escolar / Preparacio: Todos Pela Educacio

Ano
2007
2008
2009
2010
20Mm
2012
2013

o]

Sem licenciatura

0%

0%
5.9%
6.7%
7.8%
8.9%
T.4%

Tabela - Professores da Educacio Basica por escolaridade

Ensino Fundamental

0.4%
0.4%
0.8%
1,1%
1,3%
1.1%
0.2%

2

2

6

8

7

1

Ensino Médio -
Mormal/Magistério
72,3% 323
71,2% 338
70,9% 355
68,7% 388
604% 374
584% 375
61,5% 3234

Fonte: MEC/inep/DEED/Censo Escolar/ Preparacae: Tedos Pela Educacio

Ano
2007
2008
2009
2010
201M
2012
2013

Tabela - Professores da Educaciao Basica por Etapa / Educacio Infantil

Ensino Fundamental

0%
0%
0%
0%
1,6%
1.6%
0%

0

0

%]

%]

Ensino Médio -
Normal/Magistério

92,6% 100
93.9% 107
87,1% 115
83,2% 104
2% 93
T44% 96

80% &0

Fonte: MEC/inep/DEED/Censo Escolar / Preparacio: Todos Pela Educacio

Ensino Médio
29% 13
48% 23
7% 35
10,4% 58
18.4% 114
19,2% 123
17,3% 108

Ensino Médio
1,9% 2
35% 4
9.1% 12
96% 12
16,5% 21
1M1% 22
13% 13

0

Ensino Superior

24 4%
23.6%
21.4%
19.5%
19.9%
21.3%

21%

Ensino Superior

56% 6
26% 3
38% 5
2% 9
47% &

7% 9

% 7
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Tabela - Professores da Educaciao Basica por Etapa / Ensino Fundamental

Ano
2007
2008
2009
2010
201M
2012
2013

Fonte: MEC/Inep/DEED/Cens

Ensino Fundamental

0.,6%
0.6%
0.9%
1.3%
1.2%
0.8%

0%

2

2

3

5

c,

0

Ensino Médio -
Normal/Magistério
T4,3% 237
31% 23
66,1% 222
67.4% 250
60,2% 259
59% 278
61% 265

o Escolar/ Preparacio: Todos Pela Educacio

Ensino Médio
22% 7
4.4% 14
TA% 24
9.2% 34
16.5% 71

W% 80
15,8% &9

Ensino Superior

229% 73
21,8% 69
259% &7
21% 82
21% 8
231% 108
232% 1M

Tabela - Professores da Educacao Basica por Etapa / Ensino Fundamental

Ano
2007
2008
2009
2010
201
2012
2013

Fonte: MEC/Inep/DEEDICenso Escolar / Preparacio: Todos Pela Educacio

Ano
2007
2008
2009
2010
201
2012
2013

Fonte: MEC/Inep/DEEDICenso Escolar / Preparacio: Todos Pela Educacio

Ensino Fundamental

0.6%
0.6%
0.9%
1,3%
1,2%
0.8%

0%

Tabela

Ensino Fundamental

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

]

(]

wn

en

0

Ensino Médio -
Normal/Magistério
74.3% 237
731% 23
66,1% 222
67.4% 250
60,2% 259
£9% 278
61% 265

Ensino Médio
22% 7
44% 14
7T1% 24
9.2% 34
16,5% T
17% &0
15,8% 69

Ensino Superior

22,9%
21.8%
26,9%
22.1%
22.1%
23.1%
23.2%

- Professores da Educacio Basica por Etapa / Ensino Médio

0

0

0

0

0

0

0

Ensino Médio -
Normal/Magistério

18.8% 13
19.5% 17
206% 13

6.8% 4

7.8% &

16,6% 14
20.6% 20

Ensino Médio
0% o0
0% o

16% 1

34% 2

3% 2

33% 3

6.2% &8

73

Ensino Superior

81,2%
50.5%
77,8%
59.8%
59,1%
81.1%
73.2%

55
70
49
53
57
73

T

= @ [

Tabela - Porcentagem de Professores dos Anos Finais do Ensino Fundamental que tem

Ano
2009
2010
2Mm
2012
2013

Fonte: Mecinep/DEED/Censo Escolar/ Preparacio: Todos Pela Educacio

Total
100% 486
100% 773
100% 931
100% 933
100%  e69

licenciatura na area em que atuam

Com superior

23.8%
19.9%
17.7%
16.4%
20.6%

1na

154

Com licenciatura

3.6%
7,9%
17.5%
15.5%
19%

18

Com licenciatura na drea em

que atua
02% 1
1% 8
B% 48
43% 40
72% 48
& ©
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Tabela - Porcentagem de Professores do Ensino Médio que tem licenciatura na area em que

atuam
Com licenciatura na drea em
Ano Total Com superior Com licenciatura que atua
2009 100% 93 74,2% &9 129% 12 22% 2
2010 100% 93 94.6% &8 M4% 2 75% 7
201 100% 14 93,9% 107 91,2% 104 6% 41
2012 100% 184 B6% 141 85.4% 140 30,5% 50
2013 100% 204 65,2% 133 62,7% 128 23% 4

2 © [

Tabela - Porcentagem de Professores do Ensino Fundamental que tem licenciatura na area em

que atuam

Com licenciatura na area em
Ano Total Com superior Com licenciatura fue atua
2009 100% 498 238% 18 6% 18 02% 1
2010 100% 773 19.9% 154 79% & 1% 8
2011 100% 951 17.7% 168 175% 168 B% 48
2012 100% 933 16.4% 153 156% 145 43% 40
2013 100% 659 206% 138 19% 127 712% 48

a8 Q@

5.6 PLANO DE CARREIRA DOCENTE

Em Santa Quitéria do Maranhao,a rede publica municipal garante o ingresso ao cargo de
professor através de concurso Publico de provas e titulos. Ha 4reas do Conhecimento em que existe um
déficit por profissionais habilitados, como: matematica, fisica e quimica. Areas essas em que as
licenciaturas sdo pouco procuradas e os graduados sdo atraidos por uma maior remuneragao Ofertada
pelo Mercado de trabalho fora da docéncia. Dada essa realidade do mercado de trabalho no campo da
docéncia em Educacao Basica, evidencia-se a necessidade de investimento na formagao e melhoria da
condigao salarial.

Tabela - Existéncia de acoes de regulamentacao e de valorizacao do magistério.

Ano Adota medidas de valorizacio?
2006 Mo
2009 Sim

& © [
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Tabela - Porcentagem de professores da Rede Publica ocupantes de cargos de provimento

efetivo.
Ano Total Municipal Estadual Federal
2011 324% 206 30,7% 182 68.9% 5 0
2012 33.3% 27 4% 183 64,8% 4 0
2013 M A% 216 336% 195 FG,8% 50 0

1= I C QT

5.7 GESTAO DEMOCRATICA

As alteragdes macro e micro historicas ocorridas pos-queda do muro de Berlim, e as
implicagdes politicas e socioecondomicas imanentes da mundializa¢do do capital, entre outros fatores,
provocaram uma nova atuacao dos Estados Nacionais na organizagao das politicas publicas.

A Constituicdo Federal do Brasil de 1988 reconheceu e legitimou movimentos de
repasse de poderes e responsabilidades dos governos centrais as comunidades locais, desencadeando o
empoderamento das mesmas, o que na instancia escolar gerou um efeito conhecido por Gestdo
Democratica.
Conforme MEDEIROS & LUCE (2008),
“A gestdo democratica da educagdo formal esta associada ao estabelecimento
de mecanismos legais e institucionais e a organizagdo de agoes que
desencadeiem a participagdo social: na formulag¢do de politicas educacionais,
no planejamento, na tomada de decisoes; na defini¢do do uso de recursos e
necessidades de investimento, na execucdo das deliberacoes coletivas, nos
momentos de avaliagdo da escola e da politica educacional. Também a
democratizagdo do acesso e estratégias que garantam a permanéncia na
escola, tendo como horizonte a universaliza¢do do ensino para toda a
populagdo, bem como o debate sobre a qualidade social dessa educagdo
universalizada, sdo questoes que estdo relacionadas a esse debate. Esses
processos devem garantir e mobilizar a presenca dos diferentes atores
envolvidos, que participam no nivel dos Sistemas de Ensino e no nivel da
escola (Medeiros, 2003)”.

Quando nos referimos a Democracia necessariamente temos, também, de falar em
Direitos Humanos. E isto nos remete a pensar nos nossos direitos - como cidaddos e como pessoas
socialmente construidas e constituidas — para influenciar e decidir os rumos da sociedade na qual
vivemos e para construirmos e preservarmos as nossas relagdes humanas, mais importantes e
significativas, como aquelas ligadas a educacdo, saude, trabalho, perspectiva e futuro profissional,
moradia, lazer, relagdes afetivo-familiares e a qualidade de vida.

Os direitos ao conhecimento, nos mais diferentes niveis e dirigido as variadas formas de
aquisicdo de informagdo e formacdo, também se constituem em um dos pilares decisivos neste
processo democratico e de gerenciamento de suas condi¢des. Assim, os direitos ao conhecimento sobre
as diferentes instituigdes, equipamentos e servigos publicos presentes na sociedade, ao lado dos
direitos em aceder a tais servigos e contribui¢cdes que isso traz, fornecem substrato para os processos
de gestdo democratica. Sem saber que servigos publicos existem, do que podemos dispor e se temos
direito a isso, como funcionam, que atribuigdes e competéncias tém, que beneficios trazem, ndo
estaremos tendo o direito a este tipo de conhecimento.
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Esta ¢, entdo, uma parte importante que contribui para que — ao conhecer e adquirir o
maximo de informagdes sobre os servicos publicos que sdo oferecidos — possamos ter o direito ao
acesso democratico a esses servigos e, também, o direito a discutir e participar dos rumos e gestao das
instituicdes e servi¢os publicos envolvidos.

No campo educacional + falando-se em particular da sua funcao social - ¢ importante
assinalar que a escola deveria criar e fortalecer uma cultura democratica que servisse de base para
construir - através das acdes de seus cidaddaos que também foram formados por ela - uma sociedade
efetivamente democratica e defensora dos direitos humanos bésicos. Esse exercicio de cidadania
deveria acontecer nas mais diferentes praticas educativas, no interior das diferentes instituicdes
educacionais.

Assim, através de processos de uma gestdo democratica em que sejam vivenciadas
experiéncias de participacdo colaborativa, de problematizagdes, decisdes grupais e democraticas,
encontro de alternativas coletivas e representativas do bem publico, ¢ que poderemos ajudar a construir
esta cultura democratica.

Os eixos fundamentais da gestdo democratica no interior das escolas e dos processos
educativos referem-se a defesa e consolidagdo da autonomia da escola (entendendo-se aqui todas as
relacdes acontecidas no seu interior ¢ em funcao de diferentes necessidades ¢ interesses, € como isso ¢
resolvido e gerenciado); a eleicdo dos diretores e dirigentes cuja escolha afeta diretamente a
comunidade, que deveria poder conhecer e participar desse processo. Afeta aos conselhos escolares
cujos trabalhos, presenca e participagdo podem imprimir rumos com implicagdes que deveriam ser
positivas nao s6 para os problemas e dificuldades especificos, como também para os projetos politicos
daquelas escolas e dos locais onde estdo inseridas.

Tabela - Existéncia de instrumento de Gestao Democratica no Municipio.

Conselho Alimentar Conselho de Transporte
Ano Conselho do FUNDER Conselho Escolar Escolar Escolar
201 Sim Sim Sim WE
= © [

Tabela - Existéncia de Conselho Municipal de Educacao.

O Conselho Municipal de Educagio realizou

Ano Possui Conselho Municipal de Educacao? reunido nos ultimos 12 meses?
2006 Sim
2009 Sim Sim
20M Sim Sim
2 ® [

Tabela - Carater do Conselho Municipal de Educacio.

Ano Deliberativo Fiscalizador Normativo Consultivo
2006 Sim Nao Mo Mo
2009 Sim Sim Sim Sim
2011 Sim Mo Mo Mo
2 @
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5.5 FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

Com a Constituicao Federal de 1988, os Municipios tiveram assegurada sua autonomia
com o estabelecimento de atribui¢des e competéncias, dentre as quais se inclui a de manter, com a
cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado, Programas de Educagdo Infantil e de Ensino
Fundamental.

Como o Brasil ¢ organizado de forma federativa, cada nivel de governo possui
diferentes responsabilidades, inclusive com relagdo a oferta da educacdo escolar nas diferentes etapas
de ensino.

A Educacgdo Infantil ¢ fungdo prépria dos Municipios, oferecida em creches e pré-
escolas. O Ensino Fundamental ¢ competéncia de Estados e Municipios, em um sistema de
responsabilidade compartilhada. Na oferta dessa etapa de ensino esses entes federados devem
estabelecer formas de colaboragdo em relagdo a divisdo proporcional de encargos, no que se refere a
populagdo.

Nos tltimos 11 anos, os Municipios investiram no crescimento de suas redes de ensino,
ficando evidente a ampliagdo da oferta da Educacao Infantil e o esforco da municipalizacdo do Ensino
Fundamental.

A matricula em creches e pré-escolas passou por acentuada reducao nas redes estaduais
e significativa ampliagdo nas redes municipais em todo o Brasil. O nimero de alunos matriculados
nessa etapa de ensino, em 1996, era de 2,5 milhdes e, em razdo do aumento na oferta, em 2008, as
redes municipais possuiam 4,9 milhdes de alunos, um acréscimo de 95,6%.

A Constitui¢do, em seu artigo 212, caput, garante um gasto minimo de recursos
financeiros que o Poder Publico ¢ obrigado a aplicar em educagdo: A Unido tem de aplicar nunca
menos de 18%, e os Estados, DF e Municipios, no minimo, 25% de algumas de suas receitas em
despesas relativas a manutencao e desenvolvimento do ensino.

Os recursos vinculados nao podem ser aplicados em educagdo em geral, mas somente
em despesas com manuten¢do e desenvolvimento do ensino (MDE). Em principio, os recursos
vinculados podem ser gastos em todas as etapas e modalidades de educacdo basica escolar. Entretanto,
como ja vimos, segundo a LDB (art. 11, V), o Municipio s6é pode aplicar os 25% da receita de
impostos no Ensino Fundamental e na Educagao Infantil, e somente recursos acima desse porcentual
podem ser destinados ao Ensino Médio e a Educagao Superior, mesmo assim, se estiverem atendidas
plenamente as necessidades de sua area de competéncia.

Os porcentuais fixados pela Constituicdo sdo “o minimo” que os governos devem
destinar ao ensino. Porcentual maior do que 25% pode ter sido estabelecido na Constituigdo Estadual
ou na Lei Organica Municipal. Esses recursos ndo podem ser gastos em outras agdes, como Seguranga,
Saude ou Habitagdo, devendo obrigatoriamente aplica-los em despesas com o ensino.

Para calcular o porcentual de recursos vinculados para o ensino, ndo se considera toda a
receita prevista nos orcamentos publicos, mas apenas os impostos, isto €, as taxas e as contribui¢des
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ndo integram a base de calculo dos recursos vinculados. Por outro lado, a receita resultante de
impostos corresponde a soma dos impostos proprios e das transferéncias de impostos previstas pela
Constituicao, assim como dos valores da divida ativa de impostos, multas e juros de mora. No caso dos
Municipios, incluem-se, portanto:

— os impostos proprios (IPTU, ISS, ITBI) e a respectiva divida ativa, multas e juros
desses impostos;

- as transferéncias constitucionais recebidas da Uniao (FPM, IRRF, ITR, IOF-ouro);

- as transferéncias constitucionais recebidas do Estado (ICMS, IPVA, IPI-Exportacao).

Também ndo sdo consideradas para o calculo do porcentual vinculado ao ensino as
despesas realizadas com recursos provenientes de transferéncias legais (salario-educacao e outros) a
exemplo dos Programas de Alimentacao Escolar, Transporte Escolar e Programa Dinheiro Direto na
Escola ou de convénios assinados com a Unido e o Estado; nem tampouco as despesas realizadas com
recursos recebidos a mais a conta do FUNDEB, quando o Municipio recebe mais do que contribui.

A Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB), estabelece quais despesas podem
(Art. 70) e quais nao podem (Art. 71) ser consideradas como proprias de manutencdo e
desenvolvimento do ensino.

O Fundo de Manutengao ¢ Desenvolvimento da Educacdo Basica ¢ de Valorizagao dos
Profissionais da Educacdao (FUNDEB) foi instituido pela Emenda Constitucional n® 53, de 19 de
dezembro de 2006, e regulamentado pela Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007, e pelo Decreto n°
6.253/2007 (com as alteracdes do Decreto n® 6.278, de 29/11/2007). Sua implantagdo se deu em 1° de
janeiro de 2007, por meio da Medida Provisoria n°® 339, de 28/12/2006

O FUNDEB copia os mesmos mecanismos que deram certo no Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacdo do Magistério (FUNDEF): sub vincula
recursos fiscais de Estados e Municipios a Educacdo Bésica redistribuindo esses recursos de acordo
com o numero de alunos matriculados nas redes estaduais e municipais das trés etapas da Educacao
Basica e garante um valor minimo nacional por aluno, promovendo a partilha de responsabilidades
entre o governo estadual e os governos municipais.

O FUNDEB ¢ um de natureza contabil, no ambito de cada Estado, que contempla todas
as etapas e as modalidades da Educagdo Basica, com vigéncia de 14 anos (até 2020).

O Fundo ¢ composto, basicamente, por recursos provenientes dos impostos e
transferéncias dos Estados, Distrito Federal e Municipios, vinculados constitucionalmente e por
parcela de recursos federais a titulo de complementagdo financeira da Unido. Implantado de forma
gradual, em 2009, o FUNDEB constitui-se de 20% das seguintes fontes de impostos e transferéncias
constitucionais:

e Fundo de Participagdo dos Estados — FPE;
e Fundo de Participa¢do dos Municipios — FPM;

e Imposto sobre Circulagao de Mercadorias e Servigos — ICMS;
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e Compensac¢ao Financeira pela Desoneracdo das Exportacdes — LC n® 87/1996
(Lei Kandir);

e Imposto sobre Produtos Industrializados, relativo as exportagdes — [Plexp;

e Imposto sobre Transmissao Causa Mortis ¢ Doacdo de quaisquer bens ou
direitos — ITCMD;

e Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores — [PVA; e

e Parcela do produto da arrecadagdo do Imposto sobre a Propriedade Territorial

Rural — ITR, relativamente a imoveis situados nos Municipios.

Outras transferéncias constitucionais, no caso dos Municipios, federais (IRRF) e os
impostos proprios (IPTU, ISS e ITBI) ndo entram na composi¢cao do FUNDEB.

A contribui¢do do Municipio ao FUNDEB ndo o desobriga de aplicar em MDE a
diferenca entre o porcentual de 25% de que trata o art. 212 da Constitui¢do e o porcentual destinado
aquele Fundo. Além disso, também continua obrigatoria a aplicagdo de 25% dos impostos que nao
entram na base de calculo do FUNDEB, ou seja, IPTU, ITBI, ISS, IRRF em MDE.

Além desses recursos, entra na composi¢cao do FUNDEB, a titulo de complementacao,
uma parcela de recursos federais, com o objetivo de assegurar um valor minimo por aluno/ano aos
governos estadual e municipais, no ambito de cada Estado, em que este valor ndo for alcangado.

Os recursos do Fundo sdo destinados aos Estados e Municipios que atendem alunos da
Educacdo Basica em suas respectivas redes de ensino publico, de acordo com os dados constantes do
Censo Escolar mais atualizado. Para efeito da distribui¢do dos recursos do Fundo, as matriculas da
Educagao Infantil (creches e pré-escolas), Ensino Médio e da Educacao de Jovens e Adultos foram
consideradas gradualmente, porém em 2009 ja sdo consideradas no FUNDEB a sua totalidade, tal qual
o Ensino Fundamental regular e Especial.

Também sdo destinatarios dos recursos do Fundo os alunos matriculados nas
institui¢des comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos de Educacdo Infantil e
Educagao Especial inclusive de instituigdes conveniadas com o Poder Publico.

Os valores da Complementagdo sdo corrigidos, anualmente, pela variagdo acumulada do
Indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC (Art. 31, § 5°).

Os recursos do FUNDEB sao creditados automaticamente em contas especificas do
Fundo no Banco do Brasil ou Caixa Economica Federal (art. 16, Lei n° 11.494/2007), que realizardo a
distribuicao dos valores devidos aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, de modo que, em
cada més, os depdsitos sejam realizados em datas distintas, de acordo com a origem dos recursos.

Os valores s3o creditados com a mesma periodicidade dos repasses das fontes dos
impostos que compdem o FUNDEB. Assim, nas mesmas datas de transferéncia do FPM, sao
creditados os recursos do FUNDEB originarios do FPM, acontecendo o mesmo com os valores

provenientes do FPE, do ICMS, do IPIexp, do ITCMD, IPVA, ITR e recursos da Lei Kandir.
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O valor da receita a conta do FUNDEB, creditado mensalmente, ndo ¢ equivalente a
1/12 do valor anual. Como a receita anual ¢ sempre estimada no inicio de cada exercicio, seu valor esta
sujeito a alteragdes e podera sofrer mudancas em fungdo de novas estimativas no decorrer do ano, pois
a receita tributaria, tanto da Unido quanto dos Estados, pode variar.

Os repasses de recursos referentes a complementagdo da Unido tém os valores
publicados no inicio de cada exercicio por meio de Portaria Interministerial dos Ministérios da
Educacao ¢ da Fazenda.

Em 2007, primeiro ano de implementagdo do Fundo, nos meses de janeiro e fevereiro,
manteve-se a sistematica de reparticdo de recursos utilizada no FUNDEF, mediante a utilizagdo dos
coeficientes de participagdo definidos em 2006, sem o pagamento de complementacao da Unido (Art.
43 da Lei n°® 11.494/2007). Somente a partir de 1° de mar¢o de 2007, a distribuicdo dos recursos do
FUNDEB foi realizada com base nos coeficientes de participacdo definidos para o Fundo, na forma
prevista no Art. 44. Dessa forma, foi realizado no més de abril o ajuste da distribuicdo dos recursos
referente ao primeiro trimestre de 2007, com o acerto financeiro dos valores anteriormente repassados
com base na sistematica do FUNDEB (Art. 45).

A cada ano, a estimativa da receita total dos Fundos, o valor da complementagido da
Unido, o valor anual por aluno do DF e de cada Estado e o valor minimo anual por aluno definido
nacionalmente devem ser publicados até 31 de dezembro de cada exercicio, para vigéncia no exercicio
subsequente.

Essas estimativas sdo utilizadas para realizagdo do cruzamento entre os montantes da
arrecadagdo disponibilizada e distribuida as contas do Fundo e os da arrecadagdo efetivamente
realizada no mesmo exercicio. As diferencas financeiras ¢ variagdes ocorridas entre a receita
disponibilizada e a receita efetivada no exercicio no ambito de cada Estado sdo corrigidas por meio de
ajustes de contas do Fundo, podendo gerar valores financeiros a crédito ou a débito aos Estados e
Municipios.

Os valores devidos a cada Estado e a cada Municipio sdo calculados levando-se em
consideragdo o montante de recursos que formam o Fundo no ambito de cada Estado € o niumero de
alunos da educacdo bésica atendidos pelo Estado e pelos Municipios, de acordo com o Censo Escolar
mais atualizado, realizado pelo MEC.

As matriculas das instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com Estados e o Distrito Federal (com atendimento na Educagao Especial) e
com Municipios e o Distrito Federal (com atendimento em creche, pré-escola e educagdo especial),
que tenham comprovado junto ao Poder Publico com o qual mantém convénio também sio
consideradas na distribui¢ao dos recursos do FUNDEB.

Os critérios para que as matriculas sejam computadas sdo estabelecidos na Lei n°

11.494/2007:
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§ 2° As instituigdes a que se refere o § 1° deste artigo deverdo obrigatoria e
cumulativamente:

I — oferecer igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola e
atendimento educacional gratuito a todos os seus alunos;

II — comprovar finalidade ndo lucrativa e aplicar seus excedentes financeiros em
educagdo na etapa ou modalidade previstas nos § 1°, 3° e 4° deste artigo;

IIT — assegurar a destinacdo de seu patriménio a outra escola comunitaria, filantropica
ou confessional com atuacdo na etapa ou modalidade previstas nos § 1°, 3° e 4° deste artigo ou ao
poder publico no caso do encerramento de suas atividades;

IV — atender a padrdes minimos de qualidade definidos pelo 6rgdo normativo do
sistema de ensino, inclusive, obrigatoriamente, ter aprovados seus projetos pedagdgicos;

V — ter certificado do Conselho Nacional de Assisténcia Social ou 6rgdo equivalente, na
forma do regulamento.

Esses critérios sdo ratificados no Decreto n°® 6.253, de 13/11/2007 e acrescentam que as
institui¢des conveniadas deverdo oferecer igualdade de condigdes para acesso € permanéncia a todos
os seus alunos conforme critérios objetivos e transparentes, condizentes com os adotados pela rede
publica, inclusive a proximidade da escola e o sorteio, sem prejuizo de outros critérios considerados
pertinentes. (§ 1°, Art. 15).

Na regulamentacao da Lei do FUNDEB, o Decreto abre a possibilidade para que, na
auséncia do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcias Social (CEBAS), emitido pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), sera considerado o ato de regular credenciamento
expedido pelo 6rgao normativo do sistema de ensino, com base na aprovacao de projeto pedagdgico.

As institui¢des que atenderem aos critérios e as condigdes estabelecidas na legislacao
terdo suas matriculas computadas para efeito de distribuicdo dos recursos, que serdo creditados
exclusivamente a conta do FUNDEB do Poder Executivo competente, cujos montantes
correspondentes serao repassados as instituigdes conveniadas, sob sua responsabilidade, por meio de
conveénios firmados.

As diferenciagdes a serem aplicadas sobre o valor por aluno/ano com a utilizagdo de
fatores de ponderacdo sdo definidas pela Comissdo Intergovernamental de Financiamento para
Educagao Basica de Qualidade e devem ser publicadas pelo MEC até o dia 31 de julho de cada
exercicio para vigéncia no exercicio seguinte.

A Comissdo Intergovernamental de Financiamento para a Educacdo Basica de
Qualidade (Art.12 da Lei n° 11.494/2007), instituida no ambito do MEC, é composta por 11 membros,
sendo um representante do Ministério da Educacdo; cinco representantes dos secretarios estaduais de
educagdo (um de cada regiao) indicados pelo Conselho Nacional de Secretéarios de Estado da Educagao
(CONSED) e cinco representantes dos secretarios municipais de educagdo (um de cada regido)

indicados pela Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educagao (UNDIME).
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Além de especificar as ponderacdes entre diferentes etapas, modalidades e tipos de
estabelecimento de ensino da Educacdao Basica, a Comissao tem a atribuicao de fixar anualmente o
limite proporcional de apropriagdo de recursos nas etapas e modalidades e a parcela da
complementacdo da Unido a ser distribuida para os Fundos por meio de programas direcionados a
melhoria da qualidade da educacdo bésica, bem como respectivos critérios de distribuicao.

No ambito de cada Estado ¢ definido um valor por aluno/ano, calculado com base na
previsado da receita do FUNDEB, no nimero de alunos da Educacao Bésica das redes publicas estadual
e municipais de acordo com o Censo Escolar mais atualizado e nas especificacdes das ponderagdes
para cada etapa e modalidade e tipo de estabelecimento de ensino da Educacdo Bésica. No periodo de
2007 a 2009, considerou-se a inclusdo gradativa de matriculas da Educagdo Infantil, Ensino Médio e
Educacao de Jovens e Adultos.

Nos casos em que o valor médio ponderado por aluno nos Estados ndo alcangam o
minimo definido nacionalmente, a Unido repassara recursos federais a titulo de complementacdo ao
Fundo de cada Estado, objetivando assegurar que nenhuma unidade da Federacdo adote um valor
abaixo do minimo nacional.

Os recursos do FUNDEB devem ser empregados em acdes consideradas como de
manuten¢do e desenvolvimento do ensino da Educa¢do Basica publica, conforme disposto no Art. 70
da Lei n® 9.394/1996 (LDB).

Na aplicacdo dos recursos deve ser assegurada uma parcela minima de 60% destinada
ao pagamento da remuneracdo dos profissionais do magistério da Educagcdo Bésica em efetivo
exercicio, e 0 maximo de 40% em outras a¢cdes de MDE, observando os artigos 70 ¢ 71 da LDB.

a) A parcela do minimo de 60% do FUNDEB

Os profissionais do magistério

A propria Lei n° 11.494/2007 define quem sdo esses profissionais do magistério, que
sdo, conforme estabelece o art. 22, inciso II, os docentes e os profissionais que oferecem suporte
pedagogico direto ao exercicio da docéncia, incluindo-se direcdo ou administragdao escolar,
planejamento, inspecao, supervisdo, orientacao educacional e coordenacao pedagogica.

b) A parcela do maximo de 40% do FUNDEB

Para utilizagdo da parcela de até 40% do Fundo, ¢ obrigatorio que pelo menos 60% dos
recursos do FUNDEB tenham sido destinados a remuneracdo do magistério. O que sobra do total de
recursos deve ser gasto em agdes consideradas como de MDE, exclusivamente, nas areas de atuacao
prioritaria, conforme determina o Art. 211 da CF/1988, alterada pela Emenda Constitucional (EC) n°
14/1996, qual seja:

§2° Os Municipios atuardo prioritariamente no Ensino Fundamental e na Educagao
Infantil.

§3° Os Estados e o Distrito Federal atuardo prioritariamente no Ensino Fundamental e

Médio.
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Como os recursos do FUNDEB devem ser aplicados nas agdes previstas no Art. 70 da
LDB, e a parcela minima de 40% também deve ser utilizada nas seguintes acgoes:

a) Remuneracdo e aperfeicoamento do pessoal docente e demais profissionais da
educagao.

e pagamento da remuneragdo dos profissionais da educagdo (incluidos os de
magistério e administrativos), lotados e em exercicio nas escolas ou
orgao/unidade administrativa da educacgdo basica publica;

e pagamento da remuneracdo do dirigente do 6rgao de educagdo (ou equivalente),
desde que o sistema de ensino seja, no caso municipal, destinado tdo somente a
Educagao Infantil e Ensino Fundamental (areas de atuagdo prioritaria municipal)
e se a atuacao da Secretaria for exclusiva da educacao;

e programas de formacgdo inicial (habilitacdo para o exercicio profissional da
docéncia, conforme art. 62 da LDB) e formagao continuada dos profissionais da
educagdo (aperfeicoamento profissional continuado), assegurada no plano de

carreira do magistério publico.

b) Aquisi¢do, manuten¢do, construgdo e conservacao de instalagdes e equipamentos

necessarios ao ensino.

e aquisicdo de imoveis (construidos ou terrenos para construcdo) destinados ao
funcionamento de escolas ou 6rgdos do sistema de ensino da educacdo basica;

o reforma, ampliagdo, conclusdo e construcdo de prédios, salas ou outras
dependéncias escolares ou do sistema de ensino;

e aquisicdo e manutengdo de mdveis e equipamentos voltados para o atendimento
exclusivo do ensino, inclusive relacionados a produtos/servigos necessarios ao
seu funcionamento.

¢) Uso e manuten¢ao de bens vinculados ao sistema de ensino.

e aluguel de imdveis e equipamentos e sua manuten¢do por meio de mao de
obra especializada (reparos, retificas e reposi¢do de materiais € pecas
diversas);

e servicos de conservacao das instalacdes fisicas utilizadas na educacao
basica;

e pagamento de servigos de energia elétrica, 4gua e esgoto, de comunicagdo e
informatica do sistema de ensino, etc.

e d) Levantamentos estatisticos, estudos e pesquisas, visando precipuamente

ao aprimoramento da qualidade e a expansao do ensino.
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e levantamentos estatisticos sobre o sistema de ensino, bem como realizacao
de pesquisas e estudos educacionais;

e realizagdo de programas de avaliagdo da educacdo basica em sua area de
competéncia.

e ¢) Realizagdo de atividades meio necessarias ao funcionamento do ensino.

e servicos terceirizados de conservagdo, limpeza, vigilancia, etc., necessarios
ao funcionamento dos estabelecimentos;

e aquisicdo de material utilizado nas escolas e demais 6rgdos do sistema de
ensino (material de consumo, de expediente, de limpeza, etc.).

f) Concessao de bolsas de estudo a alunos de escolas publicas e privadas.
Como o FUNDEB destina-se a Educacao Basica publica, excetuando-se as
referentes as instituicdes filantropicas, confessionais ou comunitarias
conveniadas com o Poder Publico, essa despesa ndo pode ser realizada com
recursos do Fundo.

g) Amortizagao e custeio de operagdes de crédito destinadas a atender agdes
de ensino.

e quitagdo de empréstimos (principal e encargos) destinados a investimentos
em educagdo basica publica (financiamento para aquisi¢do de transporte
escolar e construg¢do de escola de educacao infantil e fundamental).

h) Aquisi¢do de material didatico-escolar ¢ manutencdo de transporte
escolar.

e aquisicdo de materiais didatico-escolares e paradidaticos diversos a serem
utilizados no trabalho pedagodgico escolar (material desportivo para escolas,
acervo bibliografico das escolas e material escolar);

e aquisicao de veiculos ou embarcacdes escolares apropriados ao transporte de
alunos, de acordo com o Cédigo Nacional de Transito (Lei n® 9.503, de
23/9/1997);

e servicos ao transporte escolar (produtos e servigos necessarios ao
funcionamento e a conservagao) , inclusive o pagamento da remuneracao dos
motoristas;

e servicos de transporte escolar contratados junto a terceiros (locagdo de
veiculos para o transporte de alunos ou servigo regular de transporte coletivo

de passageiros, quando for o caso).

Impedimentos de utiliza¢do de recursos da parcela dos 40% do FUNDEB
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e acgodes do Ensino Superior e de outras etapas fora da competéncia de cada
ente com a oferta da educacao escolar;

e acdes relacionadas as instituicdes de direito privado que ndo sejam
comunitarias, confessionais ou filantropicas conveniadas com o Poder
Publico, e que atendam alunos da educagdo especial e de creches e pré-
escola;

e acdes que nao sao consideradas como de manuten¢do e desenvolvimento do
ensino, de acordo com o Art. 71 da LDB;

e remuneragdo e/ou capacitacdo dos profissionais que atuam na assisténcia
social, médica-odontologica, farmacéutica e psicoldgica oferecida aos alunos
das escolas de educagao basica.

Controle da Aplicacdo dos Recursos no Municipio

A aplicacgdo dos recursos publicos na educagdo, assim como todas as despesas do Poder
Publico, deve ser submetida a controle interno efetuado por agentes publicos da prefeitura e a controle
externo, de responsabilidade da Camara Municipal, com o auxilio do Tribunal de Contas, responsavel
pela apreciacao das contas do Municipio.

Conforme a Lei n° 11.494/2007, a aplicagao dos recursos do FUNDEB ¢ fiscalizada
pelos Tribunais de Contas dos Estados e dos Municipios e, quando hd recursos da Unido na
composi¢ao do Fundo em um determinado Estado, o Tribunal de Contas da Unido também atua nessa
fiscalizacdo, naquele Estado.

Além dos controles interno e externo, a legislagdo prevé mecanismos para que cidadaos
e organizacdes sociais possam exercer o acompanhamento e o controle social da aplicacdo dos
recursos publicos em diversas dreas de atuacgdo dos governos.

Portanto, a participacdo da sociedade no planejamento € no acompanhamento da
execugdo de politicas publicas ¢ efetivada por meio de conselhos de acompanhamento e controle
social. Assim, a constituicdo e a efetiva atuagdo desses conselhos possibilitam a participagdo dos
varios segmentos da sociedade.

O Conselho do FUNDEB

Os conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB nos Municipios sao
colegiados existentes nas trés esferas de governo — federal estadual e municipal — e devem ser criados
“por legislacdo especifica, editada no pertinente ambito governamental” (§ 1° do Art.24 da Lei do
FUNDEB).

Sao constituidos por representantes de diversos segmentos sociais, sem vinculagao ou
subordinacdo institucional ao Poder Executivo local, pois atuardo com autonomia e seus membros niao
serdo remunerados por se tratar de atividade de relevante interesse social.

Em relacao aos Municipios, conforme estabelecido no inciso IV, § 1°, Art. 24, da Lei n°

11.494/2007, esses conselhos devem ser compostos por, no minimo, nove membros, sendo:
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a) dois representantes do Poder Executivo Municipal, dos quais pelo menos um da
Secretaria Municipal de Educacao ou 6rgao educacional equivalente;

b) um representante dos professores da Educacao Basica publica;

¢) um representante dos diretores das escolas basicas publicas;

d) um representante dos servidores técnico-administrativos das escolas basicas publicas;

e) dois representantes dos pais de alunos da Educagdo Bésica publica;

f) dois representantes dos estudantes da Educacdo Basica publica, um dos quais serd
indicado pela entidade de estudantes secundaristas.

Se no Municipio houver um Conselho Municipal de Educacdo, um de seus membros
também devera integrar o Conselho Municipal do Fundo, assim como um representante do Conselho
Tutelar.

Como a lei estabelece a composicdo minima, nada impede que outras representacdes
integrem o conselho do FUNDEB, desde que estejam previstas na lei municipal de sua criagao.

Os membros do conselho serdo indicados por seus pares, por esta razdo € importante
que os gestores solicitem de cada segmento representado no conselho a indicacdo formal dos seus
representantes, cuja indicagdo devera ser realizada até 20 dias antes do término do mandato dos
conselheiros anteriores, observado o prazo do mandato de 2 anos definido em lei federal, com a
possibilidade de uma recondugao por igual periodo.

a) Impedimentos para integrar o Conselho do FUNDEB

A lei apresenta requisitos e impedimentos para participagdo nos conselhos e se refere
especialmente aos:

e cOnjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3° grau do prefeito e do vice-
prefeito e dos secretarios municipais;

e tesoureiro, contador ou funciondrio de empresa de assessoria ou consultoria
que preste servigos relacionados a administragdo ou controle interno dos
recursos do Fundo, bem como cOnjuges, parentes consanguineos ou afins,
até 3° grau, desses profissionais;

e cstudantes que nao sejam emancipados;

e pais de alunos que:

I) exercam cargos ou fungdes publicas de livre nomeagdo e exoneragao no ambito dos

orgados do respectivo Poder Executivo gestor dos recursos; ou

IT) prestem servigos terceirizados, no ambito dos Poderes Executivos em que atuam os
respectivos conselhos.

O presidente do conselho serd eleito pelos proprios membros em reunido do colegiado e
fica impedido de ocupar a presidéncia o representante governamental, que ¢ o gestor dos recursos do
FUNDEB.

b) Atribui¢des do Conselho do FUNDEB
95



O Conselho de Acompanhamento e Controle Social tem as seguintes atribuigoes:

acompanhar e controlar a reparti¢do, transferéncia e aplicagdo dos recursos
do FUNDEB;

supervisionar o censo escolar anual e a elabora¢do da proposta orcamentaria
anual;

acompanhar a aplicacdo dos recursos federais transferidos a conta do
PNATE e, ainda, receber e analisar as prestagdes de contas referentes a esse
Programa, formulando pareceres conclusivos acerca da aplicagdo desses
recursos ¢ encaminhando-os ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacdo — FNDE;

sempre que julgar conveniente apresentar ao Poder Legislativo local e aos
orgdos de controle interno e externo manifestacdo formal acerca dos
registros contabeis e dos demonstrativos gerenciais do Fundo por decisao da
maioria de seus membros, convocar o Secretario de Educagdo competente ou
servidor equivalente para prestar esclarecimentos acerca

do fluxo de recursos e da execucdao das despesas do Fundo, devendo a
autoridade convocada apresentar-se em prazo nao superior a 30 (trinta) dias;
requisitar ao Poder Executivo copia de documentos referentes a licitacdo,
empenho, liquidacdo e pagamento de obras e servigos custeados com
recursos do Fundo; folhas de pagamento dos profissionais da educagdo, com
discriminacdo dos que se encontram em efetivo exercicio e indicar o
respectivo nivel, modalidade ou tipo de estabelecimento a que estejam
vinculados; documentos referentes aos convénios com as instituigdes de
educagdo infantil e educacao especial conveniadas com o Poder Publico;
outros documentos necessarios ao desempenho de suas funcoes;

realizar visitas e inspetorias in loco para verificar o desenvolvimento regular
de obras e servicos efetuados nas instituigdes escolares com recursos do
Fundo; a adequagdo do servico de transporte escolar; a utilizagdo em
beneficio do sistema de ensino de bens adquiridos com recursos do Fundo.
Os conselhos deverdo, ainda, instruir com parecer as prestagdes de contas
dos recursos do FUNDEB e apresentar ao Poder Executivo Municipal em até
trinta dias antes do vencimento do prazo para o seu encaminhamento ao
Tribunal de Contas competente.

Para que os conselhos possam acompanhar a aplicagdo dos recursos, os
demonstrativos devem ser periodicamente disponibilizados pelo Poder

Executivo, uma vez que o dispositivo legal determina que:
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Art. 25. Os registros contabeis e os demonstrativos gerenciais, mensais ¢ atualizados,
relativos aos recursos repassados, ou recebidos, a conta do Fundo a que se refere o art. 1°, ficardo,
permanentemente, a disposi¢do dos conselhos responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo, no
ambito do Estado, do Distrito Federal ou do Municipio, e dos 6rgdos federais, estaduais e municipais

de controle interno e externo. (Lei n® 11.494/2007).

Outros recursos destinados ao financiamento da educacao

Segundo a LDB (art. 68), além da parcela dos impostos e das transferéncias
constitucionais vinculadas ao ensino, os recursos publicos para a educagdo sdo ainda origindrios de:

* receita do salario-educacgdo e outras transferéncias;

* receita de incentivos fiscais;

* outros recursos previstos em lei.

A educacdo publica também pode contar com outras fontes de financiamento, como
empréstimos junto a organismos nacionais € internacionais e captacao de recursos junto a organizagoes

ndo governamentais, empresas privadas e comunidade em geral.

Salario-educacio

Definido pela Constituigdo (art. 212, § 5°) como fonte adicional de financiamento da
Educagao Basica publica (alteragao efetuada pela EC n°® 53/2006), o salario-educacao ¢ contribuicao
social recolhida pelas empresas e corresponde a 2,5% calculados sobre o total de remuneracdes pagas
ou creditadas a qualquer titulo, aos empregados segurados (Lei n® 9.424/2006, art. 15).

Por se tratar de contribui¢do social, as despesas custeadas pelo salario-educac¢ao nao
podem ser consideradas para calculo dos 25% da receita de impostos vinculados a MDE.

De 1964 a 2003 os recursos do salario-educacao eram distribuidos em duas cotas: a cota
federal e a cota estadual, correspondendo respectivamente a 1/3 e a 2/3 dos recursos arrecadados. Com
o crescimento de sua participagdo na oferta do ensino fundamental, os Municipios passaram a
reivindicar, a partir dos anos 1990, que parte dos recursos do saldrio-educacdo passasse a ser
direcionada para as redes municipais de ensino.

Em consequéncia, a Lei n® 9.766, de 1998, dispds que os recursos da cota estadual
fossem redistribuidos entre o governo do Estado e seus Municipios de acordo com critérios fixados em
lei estadual.

Diante da dificuldade de receber esses recursos por meio dos Estados, os Municipios
continuaram a luta pela criagdo de uma cota municipal do salario-educacdo. A Lei n° 10.832, de 29 de

dezembro de 2003, alterou a legislacao vigente nos seguintes pontos:

e criou a cota estadual e municipal dessa contribui¢do social, em substituicdo a

cota estadual;
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e determinou que a cota federal, assim como a cota estadual e municipal do
salario-educacdo fossem compostas, respectivamente, de 1/3 e 2/3, em relacdo a
90%, e nao mais em relacao a 100%, da arrecadagao realizada em cada Estado e
no Distrito Federal;

e cstabeleceu que a cota estadual e municipal fosse integralmente redistribuida
entre o Estado e seus Municipios de forma proporcional ao nimero de alunos
matriculados no ensino fundamental nas respectivas redes de ensino, em
substituicdo a determinagdo de que critérios para essa redistribuicdo fossem
estabelecidos por lei estadual;

e Os 10% restantes se incorporaram a cota federal, totalizando 40% dos 100%
arrecadados.

Atendendo a reivindicagao de Estados e Municipios, o Ministério da Educagdo destinou
os 10% restantes — os chamados recursos desvinculados do salario-educacdo — ao financiamento do
Transporte Escolar ¢ da Educagdo de Jovens e Adultos. E com esses recursos que o governo federal
esta financiando o Transporte Escolar instituido pela Lei n® 10.880/2004.

Com a alteracdo efetuada pela Emenda Constitucional n°® 53/2006, os recursos do
salario-educacdo podem ser aplicados em despesas com todas as etapas e modalidades da educacao
basica, vedada sua utilizagdo para o pagamento de pessoal (Lei n® 9.766/1998, Art. 7°).

Pelas novas regras, a distribuicdo dos recursos ¢ feita de acordo com o numero de
alunos matriculados em toda a Educacao Bésica, ou seja, pelas novas regras, além do ensino
fundamental sdo consideradas as matriculas da Educacdo Infantil ¢ do Ensino Médio regular e de
Educacao de Jovens e Adultos.

Os recursos da cota federal do salario-educacao sao utilizados pela Unido no
desempenho de sua fungdo supletiva e redistributiva em relacdo a Educacdo Bésica publica e sao
direcionados para programas de apoio as redes estaduais e municipais de ensino como ¢ o caso do
Programa Nacional do Livro Didatico — PNLD, do Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE entre
outros.

Assisténcia técnica e financeira da Unido

De acordo com a Constituicao Federal (art. 211, § 1°) e a LDB (art. 8°, § 1°), a Unido
deve exercer fungdo supletiva e redistributiva em matéria de educagdo, por meio de assisténcia técnica
e financeira a Estados, Distrito Federal ¢ Municipios, com o objetivo de assegurar equidade e padrao
de qualidade a educagao escolar, com prioridade ao ensino obrigatdrio.

Cabe também a Unido a coordenagdo da politica nacional de educagdo, articulando os
diferentes niveis e sistemas de ensino e exercendo funcdo normativa, por meio da elaboragdo de
normas gerais de maneira que garanta a unidade da educacao nacional.

No que se refere ao financiamento da educagao, além das transferéncias constitucionais,

as transferéncias podem ser assim classificadas:
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Transferéncias legais — definidas em legislagdo federal, com recursos provenientes da
cota federal do salario-educagdo ou outros recursos do Tesouro Nacional (¢ o caso do PDDE, PNATE,
Brasil Alfabetizado, etc., além do PNAE, financiado com recursos da COFINS, todos executados pelo
FNDE);

Transferéncias voluntarias — repasse de recursos que ndo decorra de determinagdo
constitucional e legal (Lei Complementar n° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, art. 25); por
exemplo, mediante apresentagdo de Plano de Trabalho Anual — PTA pelo Municipio e as-sinatura de
convénio com o FNDE, também com recursos provenientes da cota federal do salario-educagdo ou
outros recursos do Tesouro Nacional (¢ o caso do repasse de recursos financeiros para construcio e
reforma de prédios escolares, aquisicdo de equipamentos escolares e material didatico-pedagogico,
acoes de formagao continuada do magistério, etc.).

E preciso dizer que essas transferéncias tratam de recursos adicionais e sua aplicagio
ndo pode ser computada para fins do cumprimento da vinculagdo a que faz referéncia o art. 212 da
Constituicao.

Considerando que para prestar essa assisténcia financeira, a Unido utiliza além dos
recursos do salario-educacao, recursos do Tesouro Nacional no financiamento de programas federais.
Esses recursos sdo repassados aos Estados, Distrito Federal, Municipios e Organizagdes Nao
Governamentais. Os programas tém como objetivo diminuir as desigualdades regionais e assegurar
uma educagdo de qualidade.

Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar - PNATE

Em 1993, foi instituido o Programa Nacional de Transporte do Escolar — PNATE, por
meio do qual o FNDE repassava recursos financeiros aos Municipios e organizagdes nao
governamentais para aquisi¢ao de veiculos automotores zero quildometro, destinados exclusivamente ao
transporte dos alunos matriculados no Ensino Fundamental e na Educagao Especial, das redes estadual
e municipal, prioritariamente no meio rural, de modo que garanta sua permanéncia na escola e a
reducdo dos indices de evasdo escolar. Nos ultimos anos, era repassado o valor de até R$ 50.000,00 as
prefeituras municipais e de até R$ 25.000,00 as ONGs, cabendo a elas arcar com as despesas referentes
a manutencao dos veiculos, pagamento de taxas, impostos, seguro e multas.

Entretanto, Estados e Municipios vinham sistematicamente reivindicando a ampliagdo
dos recursos federais para o Programa de Transporte Escolar do FNDE. De acordo com estimativa da
CNM, o gasto anual das Prefeituras com Transporte Escolar dos alunos do Ensino Fundamental
publico soma aproximadamente R$ 3,4 bilhdes por ano e, por esta razdo, os Municipios apontavam a
necessidade de flexibilizagdo dos objetivos do programa, que sé permitia a aquisi¢ao de veiculos, pois,
em algumas realidades, a terceirizagdo se apresentava como mais racional e econOmica que a
manutencao de frota propria.

Assim, a Lei n° 10.880, de 9 de junho de 2004, instituiu o Programa Nacional de Apoio

ao Transporte do Escolar — PNATE, com recursos originarios dos 10% desvinculados do salario-
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educagdo, para financiar o Transporte Escolar oferecido pelo Poder Publico estadual e municipal a
alunos residentes na zona rural.

Os recursos do PNATE sao repassados automaticamente, em parcelas, a Estados e
Municipios, de acordo com o nimero de alunos da Educagao Bésica beneficiados, sem a necessidade
de assinatura de convénio. A Lei n°® 11.947, de 16/6/2009 altera a Lei n° 10.880/2004 no sentido de
assegurar o atendimento a todos os alunos da Educacdo Basica da zona rural que utilizem Transporte
Escolar.

Os recursos do PNATE nao podem ser aplicados na aquisicao de veiculos, mas apenas
em despesas de custeio e pagamento de servigos terceirizados para o Transporte Escolar, de acordo
com a Resolucao/FNDE n° 14, de 8 de abril de 2009.

A Lei n° 10.880/2004 (Art. 2°, § 5°) prevé a possibilidade de os Municipios atenderem,
por meio do Programa do Transporte Escolar, alunos de escolas estaduais localizadas em suas areas de
circunscri¢do, “desde que assim acordem os entes, sendo, nesse caso, autorizado o repasse direto do
FNDE” ao Municipio.

Por fim, a Lei n° 10.880/2004 (Art. 2°, § 6°) dispde que a transferéncia direta aos
Municipios dos recursos do PNATE, correspondentes a alunos estaduais por eles transportados, “nao
prejudica a transferéncia dos recursos devidos pelo Estado aos Municipios” em virtude do transporte
escolar desses alunos.

Acrescente-se a normatizagdo do programa uma alteracdo dada pela Resolucao n°
14/2009 (Art. 9°, § 7°) a qual estabelece que os Estados que ndo formalizaram a autorizagdo para o
repasse direto deverdo executar diretamente os recursos financeiros recebidos e ficam impedidos de
repassar, a qualquer titulo, os recursos para outros entes federados.

Programa Caminho da Escola

Além do PNATE, o MEC langou em 2007 o Programa Caminho da Escola, instituido
pela Resolucao/FNDE n° 3, de 28/3/2007 (com alteragdes das Resolugdes n°® 35 e 38), que consiste na
concessao, pelo Banco Nacional de Desenvolvimento Economico e Social (BNDES), de linha de
crédito especial para aquisi¢do, pelos Estados e Municipios, de 6nibus, mini 6nibus e micro-6nibus
zero quilometro e de embarcacdes novas, feita por meio de financiamento a titulo de empréstimo. O
financiamento de até 6 anos tem caréncia de 6 meses, taxa de juros de longo prazo (TJLP) mais 1% ao
ano de remuneragdo basica ao BNDES e at¢ 3% ao ano de remuneragdo a instituicdo financeira
credenciada.

Em 2009, as normas do programa foram reeditadas por meio da Resolugdo n° 2, de 5 de
mar¢o de 2009, abrindo a possibilidade de adesdo ao programa a ata de registro de pregos para
aquisicao dos veiculos escolares com recursos proprios ou de outras fontes.

O FNDE disponibiliza veiculos escolares para os Municipios prioritarios, com Indice de
Desenvolvimento da Educacao Basica (IDEB) mais baixo, por meio de convénios.

O programa continua contando com o apoio do FNDE/MEC, que promove o pregdo
eletronico para licitar os veiculos e as embarcagdes e obter pre¢os mais baixos.

100



Programa Nacional de Alimentacido Escolar - PNAE

Também conhecido como Merenda Escolar, o Programa Nacional de Alimentagao
Escolar vem sendo executado desde 1955.

O PNAE, de carater suplementar ao Ensino Fundamental (CF, Art. 208, VII), tem
abrangéncia nacional e visa a suprir parcialmente as necessidades nutricionais dos alunos matriculados
nos estabelecimentos publicos e filantropicos de Ensino Fundamental e Educacao Infantil. Por esse
programa, o governo federal repassa recursos para aquisicdo de gé€neros alimen-ticios a Estados,
Distrito Federal e Municipios, com base no nimero de alunos constante do Censo Escolar do ano
anterior. O PNAE visa a garantir, no minimo, uma refei¢ao didria aos alunos beneficiados, durante os
200 dias letivos.

Financiado com recursos do Tesouro Nacional, o PNAE ¢ executado de forma
descentralizada desde 1994, beneficiando anualmente mais de 30 milhdes de alunos. Os Municipios
sdo responsaveis pelo recebimento e aplicacdo dos recursos federais em relagdo as escolas da rede
municipal e as escolas mantidas por entidades filantropicas da rede estadual, quando delegadas pela
Secretaria da Educagao dos Estados.

Desde a vigéncia da Medida Proviséria n® 1.784, de 14 de dezembro de 1998, e suas
reedi¢des até a Lei n® 11.947, de 16/6/2009 os recursos sao transferidos de forma automatica, sem
necessidade da celebracdo de convénios, e a criacdo do Conselho de Alimentacdao Escolar (CAE)
passou a ser condi¢do para o recebimento das verbas.

O CAE envolve a participa¢do de representantes dos poderes Executivo e Legislativo,
professores e pais de alunos, podendo também incluir outros segmentos da comunidade local, com a
atribui¢do, entre outras, de acompanhar a aplicacao dos recursos financeiros utilizados no PNAE. Cabe
ao Tribunal de Contas da Unido, do Estado, do Distrito Federal e do Municipio ou Conselho de Contas
a fiscalizag¢do do uso desses recursos publicos.

Convém lembrar que os recursos para o ensino fundamental e a pré-escola sdo
repassados para 200 dias letivos por ano.

Em 2009, por meio da Lei n® 11.947/2009 (antiga MP n° 167 455/2009), o PNAE teve o

atendimento estendido para os alunos de toda a Educagao Basica.

Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE

Implantado em 1995, o Ministério da Educagao, por meio do Programa Dinheiro Direto
na Escola, repassa recursos da cota federal do salario-educagdo diretamente as escolas publicas
estaduais e municipais da Educagdo Bésica em todo o Pais, com mais de vinte alunos matriculados,
além de atender as ONGs que atendem a Educacao Especial, cadastradas no Censo Escolar.

O programa esta regulamentado pela Lei n° 11.947, de 16/16/2009 (antiga MP n°
455/2009) e visa contribuir para a melhoria da qualidade do ensino e para a construcao da autonomia
da escola publica e pressupde a participagdo da comunidade escolar por meio das Unidades Executoras
— UExX. Essas entidades sao associagdes sem fins lucrativos, com denominagdes diversas (Associacao
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de Pais e Mestres, Caixa Escolar, Conselho Escolar, Circulo de Pais e Mestres, Cooperativa Escolar,
etc.), compostas por pessoas da comunidade e com participagdo ativa e sistematica na gestdao
financeira, administrativa e pedagogica da escola.

Os recursos sdo transferidos independentemente da celebragdo de convénio ou
instrumento congénere e destinam-se a cobertura de despesas de: aquisicdo de material permanente,
quando receberem recursos de capital; manutengdo, conservagdo e pequenos reparos da unidade
escolar; aquisicdo de material de consumo necessario ao funcionamento da escola; avaliacdo de
aprendizagem; implementagdo de projeto pedagdgico; desenvolvimento de atividades educacionais;
implementagdo do Plano de Desenvolvimento da Escola (PDE Escola); funcionamento das escolas nos
finais de semana e promog¢ao da educacao de tempo integral. Podem ainda ser custeadas despesas
cartorarias decorrentes de alteragdes nos estatutos das unidades executoras.

E vedada a aplicagiio dos recursos do programa em gastos com pessoal, implementagio
de outras acgdes financiadas pelo FNDE e pagamento de tarifas bancarias e tributos, quando nao
incidentes sobre os bens e os servigos contratados para a consecucao dos objetivos do programa.

Para participar do programa, todas as escolas publicas com mais de 50 (cinquenta)
alunos matriculados na Educagdo Basica deverdo, obrigatoriamente, constituir suas respectivas
Unidades Executoras (UEx), condicdo que ¢ facultativa para as escolas publicas, com até 50
(cinquenta) alunos matriculados.

A resolugdo abre a possibilidade de constituicdo de unidades executoras por meio da
formagdo de consoércio de até cinco escolas publicas que possuirem até 99 (noventa e nove) alunos,

cada uma, integrantes da mesma rede de ensino.

Tabela - Existéncia de Fundo Municipal de Educacao

Ano Existe Fundo Municipal de Educacio
2006 Mo
2009 Mo
2011 Sim

& © [
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6 - METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1
EDUCACAO INFANTIL

Ampliar a oferta de educacio Infantil a fim de atender em 10anos a 85,3% da populacio de 0a
03; e 7,9 % da populacio 04 a 05 anos de idade.

- CEstratégias
1.1 — Construir, reformar, ampliar e regulamentar escolas de educagdo infantil da zona urbana e zona
rural,com recursos proprios ou em regime de colaboragdo com a Unido, segundo o padrao nacional de
qualidade e em conformidade com os padroes arquitetonicos,estabelecidos em legislagdao
vigente,respeitando as normas de acessibilidade,ludicidade e os aspectos culturais e regionais, que
visem a expansao ¢ melhoria do atendimento a populacdo infantil de 0 a 5 anos de idade e gradativa
retirada de salas de Educacao Infantil das Escolas de Ensino Fundamental, no 2 anos apds aprovacao
do PME.

1.2 — Fortalecer e ampliar as parcerias com o governo federal, e também com uso de recursos proprios
garantir mobiliarios e equipamento para escolas infantis, ap6s o 3 anos de aprovagdo do PME. A gora
livros didaticos , brinquedos pedagogicos, jogos educativos e outros materiais pedagdgicos acessiveis
nas escolas da educacdo infantil da zona urbana e zona rural, implantar ap6s aprovacao do PME,
considerando as especificidades das faixas etarias e as diversidades em todos os aspectos, com vistas a
valorizacdo e efetivacdo do brincar nas praticas escolares, durante o processo de construcao do
conhecimento das criangas.

1.3 — Manter e ampliar o atendimento na pré-escola através do atendimento em turno integral e parcial,
de acordo com a Lei Federal n® 12.796/13.

1.4 — Estabelecer critérios para atendimento em tempo integral na creche, através de comprovagao de
trabalho, flexibilizar a permanéncia da crianca nas turmas de creche de acordo com a carga horaria de
trabalho familiar.

1.5 — Garantir o acesso e a permanéncia das criangas com necessidades educacionais especiais — NEE,
na rede regular de ensino e atendimento por professores especializados, com auxilio de um cuidador na
area em que se apresente a NEE. Implantar no prazo maximo de trés anos da aprovacdo do PME salas
de atendimento educacional especializado - AEE com recursos adequados ao atendimento de criangas
com necessidades educativas especiais — NEE.

1.6 — Garantir na matricula e na organizagao das respectivas classes escolares o nimero de criangas de
acordo a seguinte relacao criangas/educador: a) de 0 a 2 anos — 06 a 08 criangas/01 educador e um
auxiliar; b) de 3 anos — 15 criancas/0O1 educador e um auxiliar; ¢) de 4 a 6 anos — 20 criangas/01
educador e um auxiliar.

1.7 — Garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% a diferenca entre as taxas de
frequéncia a Educagdo Infantil das criancas de até 3 anos oriundas do quinto de renda familiar per
capita mais elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais baixo.

1.8 — Garantir recursos e meios para que todas as instituicdes de educacdo infantil mantidas pelo poder
publico municipal, construam, no prazo de um ano, a contar da data de aprovacao deste plano, seus
projetos politicos pedagdgicos.

1.9 — Garantir criagdo e ampliagdo de politicas culturais publicas destinadas a infancia.

1.10 — Estabelecer diretrizes de agcdes conjuntas com as Secretarias de Educagdo,Saude e Assisténcia
Social, para atendimentos especializados (fonoaudiologia, psicologia, fisioterapia, pediatria,
odontopedriatria e outras especialidades) de criancas matriculadas na educagdo infantil da rede
municipal de ensino, nos postos de satide dos bairros mais proximos de suas institui¢des de referéncia.
1.11 — Implantar, no prazo maximo de 2 anos da aprovacao deste Plano, bibliotecas e brinquedotecas,
com estrutura e equipamentos adequados em todas as instituicdes de educagdo infantil mantidas pelo
poder publico municipal, existentes ou que forem criadas.
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1.12 — Garantir a inclusdo digital como ferramenta no processo educativo para 100% dos docentes da
educagdo infantil da rede Municipal de Santa Quitéria do Maranhao até 5° ano de vigéncia deste plano.

1.13 — Estruturar, em regime de colabora¢do com o governo federal, um ambiente tecnoldgico, com
jogos interativos, programas para computador, aplicativos educacionais, apropriados as criangas com
ou sem necessidades educacionais especiais - NEE de educacdo infantil para 100% das escolas de
educacao infantil.

1.14 — Garantir o transporte escolar, gratuito, para criangas da zona rural matriculadas na rede publica,
dentro de padrdes basicos de seguranga e adaptado para pessoas com deficiéncia, manutengao regular e
motorista e um auxiliar qualificado.

1.15 — Repassar as institui¢des de educacdo infantil, mantidas pelo poder publico, os recursos
financeiros para aquisicdo e gerenciamento da alimentacdo e garantir a melhoria da alimentagdo
escolar, observando as particularidades alimenticias das comunidades quilombolas, priorizando a
aquisicdo de produtos na regido, adequando-a conforme o clima e as especificidades da faixa etaria,
com cardapio elaborado por nutricionista com prazo maximo de um ano apds aprovagdo do PME.

1.16 — Qualificar os servidores, ndo docentes, para o desenvolvimento de suas funcdes nas instituicdes
de educagdo infantil, em 03 anos, e garantir os meios de ascensdo e enquadramento profissional,
conforme a aprovacao do seu plano de carreira.

1.17 — Realizar, em cinco anos, concurso publico para o cargo de coordenador pedagodgico para a
educagdo infantil, admitindo a formag¢ao minima para ingresso Especializagdo em Educacgdo Infantil,
em nivel de pos-graduacao.

1.18 — Prover a instituicdo de educacdo infantil de pelo menos um coordenador Pedagogico,apés um
da aprovagdo do PME.

1.19 — Implementar avaliagdo institucional e processual de aprendizagem para toda Rede Publica
Municipal de Ensino no ambito das escolas da Educagdo Infantil, aperfeicoando os mecanismos de
acompanhamento, planejamento, intervengdo e gestdo da politica educacional,apds aprovagdo deste
PME

1.20 — Instituir, no prazo de um ano da aprovacao deste PME, um programa de formacao continuada
para os professores da Educacdo Infantil, a fim de propor novas estratégias que possibilitem inovar e
qualificar o trabalho pedagdgico realizado nesta etapa, considerando o desenvolvimento integral do
aluno e suas especificidades.

1.21 Assegurar a participacdo das familias de baixa renda, das criancas matriculadas na educagdo
infantil, nos programas sociais vinculados ao poder publico municipal.

1.22 — Divulgar, trimestralmente, os relatorios de aplicacdo da totalidade dos recursos financeiros
gastos com manutencdo e desenvolvimento da educagdo infantil, provenientes do Fundo de
Manuteng¢ao e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valoriza¢ao dos Profissionais da Educacao —
FUNDEB - bem como provenientes da receita resultante de outros impostos para a manutengdo e
desenvolvimento da Educagao Basica.

1.23 — Implantar conselhos escolares e outras formas de participagdo da comunidade escolar nas
institui¢des de educagdo infantil, a fim de tornar sua gestdo participativa e democratica, bem como
para o acompanhamento e controle dos recursos financeiros recebidos e executados pelas instituigdes,
apos aprovagao do PME.

1.24 - Divulgar, anualmente, relatério de avaliagdo da politica de atendimento da educacdo infantil no
municipio.

1.25 — Preservar as especificidades da Educacao Infantil na organizagdo das redes escolares,
garantindo o atendimento da crianga de até 5 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam a
parametros nacionais de qualidade, e a articulacdo com a etapa escolar seguinte, visando o ingresso da
crianca de 6 (seis) anos de idade no Ensino Fundamental.

1.26 Fomentar o atendimento as populagdes do campo e/ou oriundas de comunidades quilombolas na
Educacdo Infantil nas respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da distribui¢ao
territorial da oferta, limitando a nucleagdo de escolas e o deslocamento de criancas, de forma a atender
as especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia e informada.

1.27 — Elabora o Projeto Politico Pedagdgico - PPP, de cada escola da Educagdo Infantil de acordo
com a especificidade de cada uma, apds aprovagao deste PME
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Meta 2
ENSINO FUNDAMENTAL

Universalizar o ensino fundamental de nove anos para toda populacao de 06 a 14 anos e garantir
que pelo menos 95% dos alunos conclua essa etapa na idade recomendada até o ultimo ano da
vigéncia do PME.

2.1 — Universalizar o atendimento, com qualidade, a toda a demanda do ensino fundamental, durante a
validade deste plano, em regime de colaboragdo com o Estado, garantindo o acesso e a permanéncia de
todas as criancas na escola; e aumentar em pelo menos 50% o niimero de concluintes deste nivel de
ensino.

2.2 — Implantar e implementar progressivamente um programa de acompanhamento individualizado
que possibilite a melhoria do nivel de aprendizagem dos estudantes em toda a Rede de Ensino, apds a
aprovacao do PME.

2.3 — Elaborar, implementar e consolidar o Projeto Politico Pedagdgico -PPP em cada institui¢ao de
ensino de acordo com sua especificidade, e com a concep¢do de escola democratica, inclusiva e
participativa, apos aprovacao do PME.

Projeto Politico Pedagogico - PPP em cada instituicdo de ensino, de acordo com a concepgao de escola
democratica, inclusiva e participativa.

2.4 - Assegurar uma escola de Ensino Fundamental, democratica, inclusiva, pensada na sua
integridade, garantindo que todas as criancas de seis anos adentrem a essa escola e apds nove anos
saiam com conhecimentos, habilidades, competéncias, valores e atitudes que lhe permitam o exercicio
pleno da cidadania, independente de suas necessidades e diferencas .

2.5 — Fortalecer, a partir de planejamento das mantenedoras e fiscalizagao dos respectivos conselhos de
educagdo, o acompanhamento € o monitoramento do acesso, da permanéncia ¢ do aproveitamento
escolar de todos os alunos, bem como das situa¢des de discriminagdo, preconceitos e violéncias na
escola, visando ao estabelecimento de condigdes adequadas para o sucesso escolar dos alunos, em
colaboracdo com as familias e com Orgdos publicos de assisténcia social, saide e prote¢do a
infancia,adolescéncia e juventude, Conselho Tutelar e Ministério Publico.

2.6 — Implantar,implementar e assegurar gradativamente a revisao e o aperfeicoamento das Propostas
Pedagogicas, Planos de Estudos e Regimentos Escolares em consonancia com as Diretrizes Nacionais
e Estaduais e a realidade especifica de cada escola, com a participacao dos Conselhos Escolares, no
prazo maximo de 3 anos da aprovacdo deste plano, a fim de garantir a elevagdo progressiva do
desempenho dos alunos no sistemas de avaliacdo (SAEB-IDEB).

2.7 — Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria com 6rgaos
publicos de assisténcia social, saude e prote¢do da infancia, adolescéncia e juventude, Conselho
Tutelar e Ministério Publico.

2.8 — Implantar e implementar gradativamente, a cada ano com padrao MEC, educacao integral na rede
publica municipal com atividades nas areas de aprendizagem, culturais e artisticas, esportivas e de
lazer, de direitos humanos, de meio ambiente de inclusdo digital e de saude e sexualidade.

2.9 — Construir padrio MEC as escolas do campo e quilombolas para garantir a continuidade dos
estudos dos alunos.

2.10 — Apropriar-se de tecnologias pedagogicas que combinem, de maneira articulada, a organizagao
do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario, considerando as
especificidades da educacao especial e das escolas do campo e quilombolas.

2.11 — Ajustar a relagdo entre o numero de alunos e professores, para 25 alunos por sala no maximo,
gradativamente, garantindo a qualidade do processo ensino aprendizagem, em conformidade com a
resolucdo especifica expedida pelo Conselho Estadual de Educagdo.

2.12 — Acompanhar e Monitorar o desenvolvimento das acdes planejadas e executadas pelo PAR,
mediante as responsabilidades estabelecidas.

2.13 — Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizac¢do flexivel do trabalho pedagogico,
incluindo adequagdo do calendario escolar de acordo com a realidade local, a identidade cultural e as
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condi¢des climaticas da regido;

2.14 — Promover a relacao das escolas com instituicdes € movimentos culturais, a fim de garantir a
oferta regular de atividades culturais para a livre frui¢ao dos (as) alunos (as) dentro e fora dos espagos
escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criagcdo e difusdo cultural;

2.15 — Criar estratégias e incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as familias.

2.16 — Regularizar o fluxo escolar reduzindo em 50%, em 02 anos, as taxas de repeténcia e evasdo, por
meio de programas de aceleracdo de aprendizagem e de recuperagdo paralela ao longo do ano letivo,
garantindo efetiva aprendizagem.

2.17 — Estudar a possibilidade de outras formas de organizacdo e desenvolvimento da recuperagdo
preventiva com vistas a efetivacdo da aprendizagem em alunos com dificuldades, garantindo a
qualidade da educagdo por inimeras a¢des como realizacdo de levantamento dos alunos com distor¢ao
idade/série, identificacdo das dificuldades dos mesmos, incentivando a recuperacao e aperfeicoando o
processo de avaliacdo.

2.18 — Desenvolver a educacdo sexual e a prevengdo ao uso de drogas, como praticas educativas
integradas, continuas e permanentes, primeiro com a participagdo da familia e depois com os alunos.

2.19 — Apoio aos professores de classes com alunos portadores de necessidades educativas especiais,
mediante oferta de assessoramento e suporte pedagodgico e qualificagdo dos mesmos, além da
disponibilizagdo de auxiliares em turmas onde se fizer necessario.

2.20 — Assegurar a formacdo, no ensino superior, visando a atender 50% dos professores nao
licenciados da rede publica, nos trés primeiros anos e os outros 50% atendidos até o 6° ano da vigéncia
do PME.

2.21 — Garantir a implantacdo de programas de formagdo continuada do professor a partir da aprovacao
do PME.

2.21 — Criar e manter programas de formagao para o corpo docente,administrativo e de apoio, das
unidades escolares, visando ao atendimento de qualidade a todos os alunos.

2.22 — Intensificar, através das instancias colegiadas, a fiscalizagdo do cumprimento dos planos de
carreira, a partir da aprovagdo do PME.

2.23 Realizar concursos de acordo com as reais necessidades de vagas na rede publica de ensino,
assegurando a efetivagdo dos profissionais da educac¢ao no prazo de até trés anos.

2.24 — Garantir formacao continuada para todos os supervisores e coordenadores pedagogicos.

2.25 — Validar e consolidar as atribui¢cdes do supervisor e coordenador pedagogico, de acordo com o
Estatuto do Magistério,e dar acessibilidade ao estatuto do magistério a todos os profissionais de
educagao, apos aprovacao do PME.

2.26 - Lotar supervisor e coordenador pedagogico, qualificados com habilitacdo na area, em 20% das
escolas da rede, gradativamente, a cada 01 ano apos aprovacao do PME e com jornada de 20 ou 40
horas, com renumeragao de acordo ao numero de alunos.

2.27 — Assegurar, dentro de propostas curriculares, uma perspectiva transversal, incluindo temas como:
meio ambiente, educagdo para o transito, sexualidade, drogas e outros

2.28 — Construir e contratar profissionais capacitados ou especializado na area, para a oferta das
bibliotecas escolares com obras de literatura, textos cientificos, obras basicas de referéncia e livros
didatico-pedagbgicos de apoio ao professor, assim como acervo audiovisual.

N

2.29 — Implantar laboratorios de informatica e acesso a internet, como instrumento avangado de
pesquisa, informagdo e conhecimento, bem como, equipamentos multimidia, laboratério de ciéncias,
bibliotecas, videotecas, brinquedotecas e quadras cobertas.

2.30 — Garantir alimentacdo escolar equilibrada com os niveis calorico-protéicos minimos por faixa
etaria.

2.31 — Garantir o transporte escolar, em regime de colaboracdo entre Unido,Estado e Municipio
atendendo aos principios basicos de seguranca exigidos pelo DETRAN e as normas de acessibilidade
que garantem segurang¢a aos alunos com deficiéncias, levando em consideracdo o tempo de
permanéncia e idade minima dos alunos assegurando que cada ente assuma suas responsabilidade de
forma a garantir a escolarizacao dos alunos oriundos da zona rural e comunidades quilombolas.

2.32 — Garantir o transporte escolar, em regime de colaboragdo entre Unido, Estado e Municipio
atendendo aos principios basicos de seguranca exigidos pelo DETRAN e as normas de acessibilidade
que garantem seguran¢a aos alunos com deficiéncias, levando em consideracio o tempo de
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permanéncia e idade minima dos alunos assegurando que cada ente assuma suas responsabilidades de
forma a garantir a escolarizacdo dos alunos oriundos da zona rural e comunidades quilombolas, e
garantir um motorista habilitado e um monitor.

2.33 — Garantir o acesso e condicdes para permanéncia de pessoas com deficiéncias, transtornos
globais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotado,negro,quilombolas,do campo,
gays,lésbicas,bissexuais,travestis e transexuais no Ensino Fundamental.

2.34 — Inserir no curriculo do Ensino Fundamental contetidos que tratem dos diretos das criangas e dos
adolescentes, conforme a Lei n® 11.525/07.

2.35 — Criar ag¢des voltadas para evitar o abandono dos alunos nos anos finais do Ensino Fundamental
no campo e comunidades quilombolas.

2.36 — Garantir padroes adequados de infraestrutura dos prédios escolares com espagos diferenciados
dotados de climatizacdo, iluminacdo, insolagdo, com condigdes sanitarias adequadas e acessibilidade
em 10% a cada ano até o fim da vigéncia do plano, e, ainda, que disponibilizem:

a) acesso as novas tecnologias: sala de audiovisual e laboratério de informadtica (com acesso a
internet);

b) espaco de convivio social — sala de acolhimento, jardins, hortas e quadras poliesportivas;

¢) biblioteca com amplo acervo atualizado aberto a toda a comunidade;

d) laboratério de ciéncias;

e) sala dos professores e de reunides pedagogicas;

f) auditorio ¢ sala de artes;

g) sala de reprografia;

h) cozinha e refeitorio com deposito exclusivo da merenda escolar e dos utensilios da cozinha;

1) deposito para material de limpeza e de uso continuo;

J) salas destinadas a administragdo e coordenacdo pedagogica.
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Meta 3
ENSINO MEDIO

Ampliar, até 2016, o atendimento escolar a populacio de 15 a 17 anos em até 99% a elevar até
2020 a taxa liquida de matriculas de 40,6% para 75,4% nessa faixa etaria.

3.1 — Incentivar praticas pedagodgicas inovadoras no ensino médio, com programas que rompem com
os curriculos tradicionais e trabalham concomitantemente aspectos cognitivos e sdcio-emocionais da
aprendizagem através de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada,
conteudos obrigatorios e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens,
tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisi¢do de equipamentos e laboratérios, a produgdo de
material didatico especifico, a formagdo continuada de professores e a articulagdo com instituigdes
académicas, esportivas e culturais;

3.2 — Estimular a participagao dos alunos concluintes do Ensino Médio no Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM, fundamentado em matriz de referéncia do conteudo curricular do ensino médio e em
técnicas estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de resultados, articulando-o com o
Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Bésica - SAEB, e promover sua utilizagdo como
instrumento de avaliagdo sistémica, para subsidiar politicas publicas para a educacdo basica, de
avaliagdo certificadora, possibilitando afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e
fora da escola, e de avaliacao classificatoria, como critério de acesso a educagao superior;

3.3 — Formalizar e executar planos de formacao continuada dos professores, tendo em vista o alcance
das metas de aprendizagem em articulacdo com o Projeto Pedagdgico da Escola.

3.4 - Implementar programas e projetos de Correcao de Fluxo Escolar, por meio de acompanhamento
individualizado dos alunos com rendimento escolar defasado, de forma a reduzir as taxas de distor¢ao
idade-série, em todas as escolas.

3.5 — Assegurar e manter nas escolas de Ensino Médio, acervo bibliografico, laboratorios de
informatica e de ciéncias que favorecam a vivéncia de praticas tecnoldgicas e curriculares.

3.6 — Garantir a oferta do Ensino Médio em escolas do campo e quilombolas com metodologias e
estratégias adequadas a realidade das diferentes populagdes.
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Meta 4
EDUCACAO ESPECIAL / INCLUSIVA

Garantir, para a populacio de 04 a 17 anos, o atendimento escolar aos (as) alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacio, de
forma a atingir, em cinco anos, pelo menos a 50% da demanda e até o final da década a sua
universalizacio nas escolas da rede regular de ensino, garantindo o atendimento educacional
especializado em salas de recursos multifuncionais, ou em Centro de Atendimento Educacional
Especializado, publico ou comunitarios, confessionais ou filantropicos sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico.

4.1 Promover programas gratuitos destinados a oferta da atencdo inicial para criangas com
necessidades educacionais especiais e/ ou criangas com deficiéncia em parceria com areas da saude,
considerando equipe minima de psicologia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, fisioterapia e
assisténcia social, quer seja em escolas de educacao infantil, em creches ou institui¢cdes especializadas;
4.2. Ampliar convénios com as entidades assistenciais com o Poder Publico, que atuam no
atendimento em carater substitutivo e/ ou complementar e de avaliagdo dos alunos com necessidades
especiais no campo da aprendizagem originadas inclusive de deficiéncia fisica, sensorial, mental,
intelectual, auditiva, multipla, transtorno global do desenvolvimento e de caracteristicas de altas
habilidades, superdotacao ou talentos, comprovados por meio de instrumentos objetivos e validados
realizados por uma equipe multidisciplinar e com a participagdo da familia. Critérios para carater
substitutivo: alunos com deficiéncia intelectual acentuada; deficiéncia multipla e autismo associados a
deficiéncia intelectual; todos com necessidades de apoio pervasivo nas areas de desenvolvimento;

4.3. Firmar parcerias junto as Instituicdes de Ensino Superior ¢ de Referéncia na area da pessoa com
deficiéncia para o desenvolvimento de programas e projetos de formacdo continuada para os
professores da Educacdo Especial e Cuidadores, Professores da Educagao Infantil, Fundamental e EJA
dos setores publicos e privados, bem como das institui¢des de cunho filantrépico;

4.4. Estabelecer parcerias com Institui¢des de Ensino Superior e Instituicdes de Referéncia na area de
pessoas com deficiéncia para a realizagdo de estudos e pesquisas sobre as diversas areas relacionadas
aos alunos com deficiéncia e que apresentam necessidades especiais;

4.5. Organizar um sistema de informacdes em rede, sobre a populacdo a ser atendida e também a que
esteja em atendimento pela Educacdo Especial (escolas regulares e escolas especiais) para que essas
informacdes sejam disponibilizadas ao professor;

4.6. Implantar programas para equipar as Unidades Escolares de Ensino Fundamental, Infantil ¢ EJA
da rede publica e privada, que atendam educandos com algum tipo de necessidade educacional
especial, incluindo todo tipo de deficiéncia com equipamentos, adaptagdes, recursos pedagodgicos
prescritos por equipe interdisciplinar que facilitem a aprendizagem e seu melhor desempenho,
promovendo a construcdo (Educacdo Infantil) e ampliagdo (Ensino Fundamental e EJA) de salas
multifuncionais com equipamentos ¢ materiais destinados ao atendimento educacional especializado e
equipe multiprofissional;

4.7. Organizar programas que viabilizem parcerias com as areas de assisténcia social, cultura, ONGs e
redes de ensino, para tornar disponiveis em estabelecimentos de ensino, quando necessario, livros
falados, em Braille e com caracteres ampliados, além da comunicagdo alternativa suplementar que
apresentam necessidades especiais sensoriais € motoras;

4.8. Disponibilizar um professor especialista para as escola publica, privada e conveniada,
mensalmente, para avaliar e atender os alunos com deficiéncia e desenvolver projetos direcionados a
educacao inclusiva;

4.9. Disponibilizar agente educacional — cuidadores em cada unidade escolar de acordo com a
demanda da escola e complexidade dos casos. Que o numero de agentes seja adequado ao ntimero de
criangas que apresentam necessidade de acompanhamento;
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4.10. Garantir o transporte escolar adaptado aos alunos, da rede publica de ensino, que comprovem sua
efetiva necessidade, de acordo com os critérios da legislagdo, garantindo o acesso desses aos diferentes
niveis e modalidades de ensino, acompanhados por monitores;

4.11. Assegurar ao aluno com deficiéncia o acompanhamento em sala de aula, cuidados basicos de
higiene pessoal, alimentagdo via oral e locomocao por meio de profissionais especificos (cuidadores);

4.12. Viabilizar programas e agdes de combate ao preconceito e discriminagdo no ambiente escolar e
comunitario por meio de campanhas na midia nos estabelecimentos de ensino e na comunidade geral
garantindo as tematicas da diversidade (pessoa com deficiéncia, diversidade sexual, emigracao,
abrigos, questdes étnico raciais);

4.13. Viabilizar o fornecimento e uso de equipamentos de informatica especialmente dotados como
apoio a aprendizagem do educando com necessidades especiais, através de parcerias entre Municipio,
Estado, Unido, organizacdes da sociedade civil e iniciativa privada e prescritos por equipe
multi/interdisciplinar;

4.14. Implantar o ensino de Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, para todos os alunos surdos e,
gradativamente, para seus familiares, demais alunos e profissionais da Unidade Escolar, mediante
programa de formacao;

4.15. Garantir, em 02 (dois) anos apos aprovacdo do PME, a observancia e o cumprimento da
legislacdo de infraestrutura das escolas, conforme estabelecido nas normas da ABNT (Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas) e respectivo Sistema de Ensino, para o recebimento e permanéncia dos
alunos com necessidades educacionais especiais;

4.16. Incentivar e articular, junto as Instituicdes de Ensino Superior, a inclusdo ou amplia¢do de
habilitacdo especifica em niveis de graduagdo e pos-graduacdo para formar pessoal em Educagdo
Especial;

4.17. Garantir que os recursos destinados a Educacdo Especial, na Rede Publica, assegurem a
manutengdo e amplia¢do dos programas e servicos destinados aos alunos com deficiéncia;

4.18. Implantar salas de recursos multifuncionais nas escolas que tem demanda de alunos e garantir a
formacao continuada de professores para o atendimento educacional especializado complementar e
suplementar, nas escolas urbanas, rurais e quilombolas.

4.19. Garantir a formacgao continuada e espagos de discussdo permanentes a todos os funcionarios da
escola para o tema Escola Inclusiva, abrangendo a pessoa com deficiéncia, diversidade sexual e outros
da realidade da escola que se fizerem necessarias;

4.20. Previsdo orcamentdria, segundo Planos Plurianuais da Educagdo, garantindo a execucdo
permanente de cursos de formagdao e producdo de material de apoio as escolas e aos professores,
versando sobre temas vinculados a estigmatizagao,religido, preconceito, diversidade sexual e questdes
étnicas raciais, dentre outros;

4.21. Promover acdes intersetoriais para aproximar areas da Educacdo, Cultura, Satde e Justica com
vistas a0 combate ao preconceito € a discriminagao;

4.22. Rever os conteudos e estratégias de abordagem relacionados a diversidade sexual em sala de aula
e construi-los com a participagdo de pedagogos e de representantes de organizacdes de direito publico,
como Conselho Municipal da Diversidade Sexual Comissao de Direitos Humanos, da OAB e Conselho
Municipal de Direitos Humanos, dentre outros;

4.23. Realizar concurso publico para suprir as necessidades de profissionais especializados para
atuarem nos Centros e Nucleos de Atendimento Educacional Especializado, nas salas de recursos
multifuncionais e nas escolas do sistema de ensino.

4.24. Cumprimento dos decretos federais 3298/99 (dispde sobre a integragdo e protecdo da pessoa com
deficiéncia) e 5296/04 (dispde sobre acessibilidade);

4.25. Aprovagdo mediante a aquisi¢do dos conhecimentos, conteudos especificos para a série, com a
garantia da adaptagdo curricular;

4.26. Em cumprimento a legislacdo existente, promover a sinalizacdo das escolas, utilizando
comunicacao alternativa como libras, Braille ¢ outros recursos;

4.27. Garantir ao aluno com necessidades especiais, no campo da aprendizagem, a flexibilizacao
curricular, de acordo com suas necessidades;

4.28. Participagdo permanente no desenvolvimento de projetos sociais visando a efetivagao do
processo de inclusdo na comunidade escolar;

4.29. Constituir equipes multidisciplinares e multiprofissionais nos polos (fonoaudidlogos, psicélogos
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e assistentes sociais) que possam dar suporte a pratica educativa;

4.30. Relatorio da avaliagdo da equipe multidisciplinar para alunos no processo educacional;

4.31. Oferecer apoio psicologico aos profissionais da educagdo e familiares dos alunos com
necessidades educacionais especiais.

4.32. Assegurar que os dados relativos as matriculas dos/as estudantes da educagdo regular da rede
publica que recebam AEE complementar e suplementar, sem prejuizo do computo dessas matriculas na
Educagao Basica regular e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na
Educacdo Especial oferecida em institui¢des comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuagao exclusiva na modalidade, nos termos da
Lei n°11.494, de 20 de junho de 2007 , sejam contabilizados de forma fidedigna dentro dos prazos
estabelecidos para fins de repasse do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educagao Basica e
de Valorizagao dos Profissionais da Educacao (FUNDEB).
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Meta 05
ALFABETIZACAO

Alfabetizar todas as criancas no maximo até o final do 3° ano do Ensino Fundamental.

5.1 Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental
articulados com estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificagdo e valorizagdo dos/as
professores/as alfabetizadores/as e com apoio pedagogico especifico, a fim de garantir a alfabetizacao
plena de todas as criancas, no méximo, até o final do 3° ano;

5.2 Aderir a avaliag¢do nacional periddica e especifica para aferir a alfabetizagdo das criangas, aplicadas
a cada ano, bem como, instituir instrumentos de avaliacdo do Sistema Municipal de Ensino e estimular
as escolas a criarem os respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento, implementando
medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até¢ o fim do terceiro ano do ensino
fundamental,

5.3 Utilizar tecnologias educacionais selecionadas, certificadas e divulgadas pelo Governo Federal,
como recursos educacionais abertos, para a alfabetizacdo de criangas, assegurada a diversidade de
métodos e propostas pedagogicas, bem como realizar o acompanhamento da aplicagdo e dos resultados
no Sistema Municipal de Ensino;

5.4 Apoiar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagdgicas inovadoras que
assegurem a alfabetiza¢do e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos,
consideradas as diversas abordagens metodologicas e sua efetividade;

5.5 Apoiar a alfabetizagdo de criancas do campo, quilombolas e de populacdes itinerantes, com a
producdo de materiais didaticos especificos, e desenvolver instrumentos de acompanhamento que
considerem a identidade cultural;

5.6 Promover e estimular a formagdo inicial e continuada de professores para a alfabetizacdo de
criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras,
em articulagdo com programas de pos-graduacdo stricto sensu e a¢des de formagdo continuada de
professores para a alfabetizagdo, apos aprovacao do PME.

5.7 Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades, inclusive
a alfabetizacdo bilingue (Libras e Lingua Portuguesa, priorizando professores especializados nas
respectivas areas) as pessoas surdas e a aprendizagem do codigo Braille para os alunos cegos, fazendo
a inclusdo no ambito escolar e social.

5.8 Assegurar jornada escolar ampliada, integral e integrada com a garantia de espacos e tempos
apropriados as atividades educativas, assegurando a estrutura fisica em condi¢des adequadas e
profissionais habilitados.

5.9 Promover, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formagao
de leitores e a capacitacao de professores, bibliotecarios e agentes da comunidade para atuarem como
mediadores da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem, no prazo de um ano ap6s aprovagao do PME.

5.10 Estruturar o ciclo de alfabetizacdo de forma articulada com estratégia desenvolvida na pré-escola
obrigatoria, com qualificagdo e valorizagdo dos professores e com apoio pedagogico especifico, a fim
de garantir a alfabetizagdo de todas as criancas na idade determinada nos documentos legais.
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Meta 06
EDUCACAO INTEGRAL

Oferecer até 2025, Educacio em Tempo Integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos/as estudantes
da Educacao Basica.

6.1 Promover com regime de colaboragdo da Unido,Estado e Municipio, a cada ano de vigéncia da Lei
10% das escolas funcionando em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento
pedagbdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos estudantes na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7
(sete) horas diarias, durante todo o ano letivo, com a ampliagdo progressiva da jornada de professores
em uma Unica escola e profissionais devidamente habilitados.

6.2 Instituir, em regime de colaboracdo, Programa de construg¢do de escolas com padrio arquitetonico
MEC e de mobiliario adequados para atendimento em tempo integral,a cada ano de vigéncia 10% das
escolas funcionando em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas e
adolescentes estudantes, em situacao de vulnerabilidade social.

6.3 Institucionalizar ¢ manter, em regime de colaboragdo, Programa nacional de ampliagdo e
reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras cobertas poliesportivas,
laboratorios, inclusive de informatica, espagos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios,
cozinhas, refeitdrios, banheiros e outros equipamentos, bem como da producdo de material didatico e
da formagao de recursos humanos para a educagao em tempo integral.

6.4 Promover a articulagdo da escola com os diferentes espacos municipais e intermunicipais,
educativos, culturais e esportivos € com equipamentos publicos, como centros comunitarios,
bibliotecas, pragas e parques.

6.5 Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada escolar de estudantes matriculados
nas escolas da rede publica de Educagdo Bésica, por parte das entidades privadas de servigo social
vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino.
6.6 Atender as escolas do campo e de comunidades quilombolas na oferta de educagdo em tempo
integral, com base em consulta prévia e informada, considerando as peculiaridades locais.

6.7 Garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdao na faixa etaria de 04 (quatro) a 17 (dezessete)
anos, assegurando AEE complementar e suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da
propria escola ou em institui¢des especializadas.

6.8 Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos estudantes (criancas,adolescentes e
jovens) na escola, direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com
atividades recreativas, esportivas e culturais.

6.9 Iniciar o atendimento em Tempo Integral, apds aprova¢do do PME, com 01 turmas de educacao
infantil e duas turmas do 1° ao 9° ano do , ampliando em 10% gradativamente para cada anos até
completar os 100% ao termino de vigéncia do Plano.
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Meta 07
APRENDIZADO ADEQUADO NA IDADE CERTA

Fomentar a qualidade da Educacgdo Basica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as
seguintes médias nacionais para o indice de Desenvolvimento da Educacéo
Basica (IDEB):

IDEB
Anos Iniciais

Anos Finais .
Ensino Médio RX:

7.1 Estabelecer e implantar na Proposta Curricular, as diretrizes pedagogicas para a Educagdo Basica e
a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
dos estudantes para cada ano do Ensino Fundamental e Médio, respeitada a diversidade regional,
estadual e local.

7.2 Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos/as
estudantes do Ensino Fundamental ¢ do Ensino Médio tenham alcancado nivel suficiente de
aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de
estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os/as estudantes do Ensino Fundamental
e do Ensino Médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo
menos, o nivel desejavel.

7.3 Organizar e implantar indicadores de avaliagdo institucional com base no perfil do estudante e do
corpo de profissionais da Educacdo, nas condi¢des de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes, considerando
as especificidades das modalidades de ensino, com base nos Parametros Nacionais de Avaliagao.

7.4 Induzir processo continuo de autoavaliagdo das escolas de Educacdo Bésica, por meio da
constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-
se a atualizagdo do PPP, a melhoria continua da qualidade educacional, a formagao continuada dos/as
profissionais da educacgdo e o aprimoramento da gestdo democratica.

7.5 Formalizar e executar os Planos de A¢des Articuladas (PAR), dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a Educacao Basica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro
voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formagao e qualificacdo de professores/as e profissionais
de servigos ou apoio escolares, a ampliagdo e ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e a
melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da rede escolar.

7.6 Monitorar a prestacao de assisténcia técnica financeira liberada pelo MEC, priorizando as escolas
com IDEB abaixo da média nacional

7.7 Incentivar e monitorar a participacdo das escolas nos processos de avaliagdo da qualidade da
Educagao Basica e utilizar os resultados das avaliagdes nacionais nas redes de ensino, para a melhoria
das praticas pedagogicas, a partir da aprovagdo deste PME.

7.8 Aplicar e desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da Educagdo Especial,
bem como da qualidade da educagdo bilingue para surdos/as.
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7.9 Orientar ¢ monitorar as Unidades Escolares para que atinjam as metas do IDEB, diminuindo a
diferenca entre as escolas com os menores indices ¢ a média municipal, garantindo equidade da
aprendizagem, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

7.10 Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos indicadores do SAEB e do
IDEB, relativos as escolas, planejando, a partir dos resultados, as estratégias metodoldgicas que
assegurem a ampliacdo do nivel de qualidade de ensino, garantindo a contextualizacdo desses
resultados, com relacdo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioeconomico das
familias dos estudantes, a transparéncia e o acesso publico as informagdes técnicas de concepcao e
operacao do sistema de avaliagdo,a partir da aprovagao do PME.

7.11 Adquirir tecnologias educacionais para a Educag¢do Infantil, Ensino Fundamental e Médio,
incentivando praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem,assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, com preferéncia para
softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos
sistemas de ensino em que forem aplicadas.

7.12 Garantir transporte gratuito para todos os estudantes da educacdo do campo, na faixa etaria da
educagdo escolar obrigatoria, mediante renovacao e padronizacdo integral da frota de veiculos, de
acordo com especifica¢des definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia -
INMETRO, e financiamento compartilhado, com participacdo da Unido proporcional as necessidades
dos entes federados, visando a redu¢@o da evasdo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de
cada situacao local.

7.13 Incentivar Programas para o desenvolvimento de pesquisas, conforme levantamento de dados de
modelos alternativos de atendimento escolar para a populagdo do campo, considerando as
especificidades locais e as boas praticas nacionais e internacionais.

7.14 Assegurar, até o final da vigéncia do PME, o acesso a rede mundial de computadores em banda
larga de alta velocidade e ampliar a relagdo computador/estudante nas escolas da rede publica de
Educacao Basica, promovendo a utilizagdo pedagogica das Tecnologias da Informagdo e Comunicagao
- TIC:s.

7.15 Monitorar o apoio técnico e financeiro fornecido pelo MEC mediante transferéncia direta de
recursos financeiros a escola, garantindo a participa¢do da comunidade escolar no planejamento e na
aplicagdo dos recursos, visando a amplia¢dao da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestao
democratica.

7.16 Acompanhar e monitorar a ampliagdo de Programas e aprofundamento de a¢des desenvolvidos
pelo MEC de atendimento ao estudante, em todas as etapas da Educag¢dao Basica, por meio de
Programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentagdo e assisténcia a saude.

7.17 Assegurar, em parceria com entidades publicas e privadas, a todas as escolas publicas de
Educacdo Baésica o acesso a energia elétrica, abastecimento de 4dgua tratada, esgotamento sanitario e
manejo dos residuos solidos, garantindo o acesso dos/as estudantes em espagos para a pratica
esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de Ciéncias e, em cada edificio
escolar, a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

7.18 Acompanhar e monitorar a institucionaliza¢do e manutengdo do Programa nacional de
reestruturacdo e aquisi¢do de equipamentos para escolas publicas fornecidas pelo MEC, visando a
equalizacdo regional das oportunidades educacionais.

7.19 Prover equipamentos e recursos tecnologicos digitais para a utilizagdo pedagogica no ambiente
escolar a todas as escolas publicas da Educagdo Basica, criando, inclusive, mecanismos para
implementagao das condicdes necessarias das bibliotecas nas instituigdes educacionais, com acesso a
redes digitais de computadores, inclusive a internet.

7.20 Monitorar e utilizar como referéncia, os parametros minimos de qualidade dos servicos da
Educacao Basica, divulgados pelo MEC em relagdo a infraestrutura das escolas, recursos pedagogicos,
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entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para ado¢cdo de medidas para a melhoria da
qualidade do ensino.

7.21 Informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e das Secretarias de Educagdo, bem
como manter Programas de formagdo inicial e continuada para o pessoal técnico das referidas
Secretarias.

7.22 Garantir politicas de combate a violéncia na escola, em parceria com 0rgdos competentes,
inclusive pelo desenvolvimento de acdes destinadas a capacitagdo de educadores/as para detecgcao dos
sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adog¢dao de providéncias
adequadas para promover a constru¢ao da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranga
para a comunidade.

7.23 Implementar politicas de inclusdo e permanéncia nas escolas para adolescentes e jovens que se
encontram em regime de liberdade assistida e em situagdo de rua, assegurando os principios da Lei
n°8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei 11.525 de 24 de setembro
de 2007.

7.24 Garantir, na Proposta Curricular e no PPP, a aplicagcdo de contetidos sobre o Ensino da Historia
da Africa e Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena e implementar ag¢des educacionais, nos
termos das Leis n®*10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se
a implementac¢do das respectivas Diretrizes Curriculares Nacionais, por meio de agdes colaborativas
com foruns de Educagdo para a Diversidade Etnico-Racial (ERER), conselhos escolares, equipes

pedagogicas e sociedade civil.

7.25 Consolidar a Educacdo Escolar no Campo de populagdes tradicionais, de populagdes itinerantes,
de comunidades quilombolas, respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e comunitérios e
garantindo: o desenvolvimento sustentavel e preservacdo da identidade cultural; a participagdo da
comunidade na definicdo do modelo de organizagdo pedagodgica e de gestdo das instituigdes,
consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de organizacio do tempo; a
reestruturacdo e a aquisicdo de equipamentos; a oferta de Programa para a formacdo inicial e
continuada de profissionais da Educag¢ao; e o atendimento em Educacgdo Especial.

7.26 Desenvolver curriculos e propostas pedagogicas especificas para Educagdo Escolar para as
escolas do campo e para as comunidades quilombolas, incluindo os contetidos culturais
correspondentes as respectivas comunidades, considerando o fortalecimento das praticas
socioculturais, produzindo e disponibilizando materiais didaticos especificos, inclusive para criangas
estudantes, adolescentes, jovens, adultos/as e idosos/as com deficiéncia.

7.27 Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a Educagdo Formal com
experiéncias de Educagao Popular e Cidada, com os propositos de que a Educacao seja assumida como
responsabilidade de todos/as e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas
educacionais.

7.28 Promover a articulacdo dos Programas da area da Educag¢do, com os de outras areas, como
Saude, Trabalho e Emprego, Assisténcia Social, Esporte e Cultura, possibilitando a criagdo de rede de
apoio integral as familias, como condic¢ao para a melhoria da qualidade educacional.

7.29 Assegurar, mediante articulagdo entre os Orgdos responsaveis pelas areas da Saude e da
Educagao, o atendimento aos/as estudantes da rede escolar publica de Educacao Basica, por meio de
acoes de prevencao, promogao e aten¢do a saude.

7.30 Estabelecer agdes efetivas especificamente voltadas para a promocgdo, prevencdo, atencdo e
atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos/as profissionais da Educagdo, como
condicdo para a melhoria da qualidade educacional.

7.31 Aderir ao Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacao Bésica (SAEB), para orientar as politicas
publicas e as praticas pedagogicas, com a divulgacao das informagdes as escolas e a sociedade.

7.32 Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e
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da Leitura, a formacdo de leitores e leitoras, a capacitacdo de professores/as, bibliotecarios/as e

agentes da comunidade, para atuar como mediadores/as da leitura, de acordo com a especificidade das
diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem.

7.33 Aderir ao Programa Nacional de Formagdo de professores/as e de estudantes, para promover e
consolidar politica de preservacdo da memoria municipal, estadual e nacional.

7.34 Promover a regulacdo da oferta da Educagdo Basica pela iniciativa privada, de forma a garantir a
qualidade e o cumprimento da funcao social da educagao.

7.35 Estabelecer, em parceria com 6rgdos publicos e privados, politicas de estimulo as escolas que

melhorarem o desempenho no IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da diregdo e da
comunidade escolar.
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Meta 08

ESCOLARIDADE MEDIA

Elevar a escolaridade média da populacao de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a
alcan¢ar, no minimo, 10 (dez) anos de estudo, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano, em
consonancia com o PNE e PEE, para as populacdes do campo, quilombolas e populagoes mais
pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e niao negros declarados a Fundacio
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

8.1) Institucionalizar e desenvolver Programas para correcdo de fluxo, classificagdo e reclassificagao,
acompanhamento pedagégico individualizado e recuperagdo, bem como priorizar estudantes com
rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos segmentos populacionais
considerados.

8.2) Implementar Programas de Educacdo de Jovens, Adultos/as e Idosos/as para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a
outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizagdo, apos a alfabetizacdo inicial.

8.3) Garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo do Ensino Fundamental e Ensino
Médio.

8.4) Expandir a oferta gratuita de Educacdo Profissional por parte das entidades privadas de servico
social e de formacao profissional vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante ao ensino
ofertado na rede escolar publica, para os segmentos populacionais considerados.

8.5) Promover, em parceria com as areas de Saude e Assisténcia Social, o0 acompanhamento,solucdes
cabiveis e o monitoramento do acesso e permanéncia na escola especificos para os segmentos
populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo e colaborar com os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular
a ampliacdo do atendimento desses estudantes na rede publica regular de ensino.

8.6) Promover busca ativa de jovens, adultos/as e idosos/as fora da escola, pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de Assisténcia Social, Saude e a iniciativa
privada.

8.7 Fomentar a produ¢do de materiais didatico-pedagogicos especificos e diferenciados,
contextualizados as realidades socioculturais para professores e alunos, contemplando a educacao para
as relagdes étnico-raciais, educacdo em direitos humanos, género e diversidade sexual, educagao
ambiental, educagdo fiscal, arte e cultura nas escolas para a Educagdo Bésica, respeitando os interesses
das comunidades quilombolas e povos do campo
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Meta 09
ALF ABETIZACAO E ALFABETISMO FUNCIONAL DE JOVENS E ADULTOS

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacido com 15 (quinze) anos ou mais para 32,2% até 2015
e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 51,5% a
taxa de analfabetismo funcional.

9.1- Assegurar a oferta gratuita da Educacao de Jovens e Adultos a todos os que ndo tiveram acesso a

educacdo basica na idade propria.

9.2 - Assegurar que as escolas publicas de Ensino Fundamental localizadas em areas caracterizadas por

analfabetismo e baixa escolaridade, oferecam programas de alfabetizacdo de ensino e exames para

jovens, adultos e idosos de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais, em parceria com

Programas do Governo Federal e Instituicdes ndo governamentais.

9.3- Articular politicas de EJA as politicas sociais voltadas para o mundo do trabalho, satide e geragcao

de emprego e renda;

9.4- Desenvolver programas para corre¢do de fluxo, acompanhamento pedagogico individualizado,

recuperagdo e progressao parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado,

considerando as especificidades dos segmentos populacionais considerados;

9.5- Promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o acompanhamento e¢ o

monitoramento do acesso a escola para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a

estimular a ampliagdao do atendimento desses estudantes na rede publica regular de ensino;

9.6- Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais

considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saude e protecao a juventude;

9.7 - Promover o acesso e permanéncia o Ensino Fundamental aos egressos de Programas de

Alfabetiza¢do, garantindo a participagdo em exames de reclassificacdio e de certificacio da

aprendizagem,;

9.8 - Acompanhar e monitorar o acesso, a frequéncia e a aprendizagem dos estudantes da EJA,

identificando motivos de auséncia, infrequéncia e baixo rendimento, adotando agdes corretivas para

diminuir o indice de abandono escolar;

9.9 - Sensibilizar ¢ mobilizar a comunidade em parceria com entidades governamentais € nao

governamentais, através de propagandas, campanhas, palestras e outros, de forma a incentivar os

jovens, adultos e idosos que ndo tiveram acesso ao Ensino Fundamental na idade propria, a

ingressarem na Educac¢do de Jovens e adultos.

9.10 - Estabelecer parcerias com outras Secretarias Municipais, visando ao mapeamento da populacao

analfabeta, de modo a programar a oferta de Educagdo de Jovens e Adultos a todos que dela nao

tiveram acesso ou oportunidade de concluirem seus estudos na idade adequada.

9.11 - Garantir alimentagdo escolar de qualidade com acompanhamento de nutricionista aos alunos da

Educacao de Jovens e Adultos, respeitando suas especificidades.

9.12 - Estabelecer parceria com a Secretaria Municipal de Saude, articulando com Programas

Nacionais que contemplem o fornecimento gratuito de dculos para estudantes da Educacgao de Jovens e

Adultos.

9.13 - Assegurar através dos Projetos Pedagdgicos das escolas que ofertam a Educagdo de Jovens e

Adultos o atendimento as suas necessidades, no que diz respeito a assiduidade, pontualidade,

aprendizagem e a saude.

9.14 - Garantir a participagdo de jovens, adultos e idosos na elaboracdo de instrumentos normativos e

na constituicdo dos Conselhos Escolares.

9.15 - Assegurar a formagao continuada dos conselheiros e a funcionalidade dos conselhos nas escolas

publicas que atendem jovens, adultos e idosos.

9.16 - Implantar programa de formagdo continuada aos professores da Educagdo de Jovens e Adultos

na sua area de atuacao com utilizagdo das tecnologias, visando a melhoria da aprendizagem.

9.17. Assegurar transporte escolar para alunos moradores da zona rural matriculados na EJA, quando
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nao houver oferta na sua localidade;

9.18. Promover a articulagcdo entre as Secretarias Municipal e Estadual de Educacdo para garantir a
oferta de Ensino Médio/EJA nas localidades de dificil acesso;

9.19. Incentivar continuamente a expressdo e preservacdo das manifestagcdes artisticas e culturais
oriundas das comunidades onde estdo inseridos os alunos da EJA;

9.20. Promover a formacdo continuada dos profissionais da EJA, destacando se a importancia da
formacdo basica do professor e do coordenador pedagodgico na implementagdo, adequacdao e
acompanhamento das Diretrizes curriculares e no desenvolvimento das ofertas educacionais dessa
modalidade de ensino;

9.21. Articular, com as institui¢gdes de Ensino Superior, a criagdo e/ou fortalecimento de cursos de
extensao, graduacao e especializagdo para formacao de educadores que atuam nas classes de EJA;

9.22. Aumentar em 80% o numero de coordenadores pedagdgicos para atenderem

aos profissionais que atuam na EJA, até 2020.

9.23. Garantir que, em até trés anos da aprovacao deste plano todas as Unidades Escolares da Rede que
oferecem EJA possuam um laboratdrio de informatica e uma sala de video;

9.24. Divulgar as acdes dos programas de EJA para incentivar a participacdo mobilizagdo dos
municipes;

9.25. Criar condigdes para inclusdo dos alunos com necessidades especiais nos cursos de EJA,
ampliando o atendimento com apoio especializado;

9.26. Garantir padroes adequados de infraestrutura dos prédios escolares com espagos diferenciados
dotados de ventilagdo, iluminagao, insolagdo, com condi¢des sanitarias adequadas e acessibilidade;

9.27. Apoiar e fortalecer agdes educativas, através da formagdo continuada para profissionais da
educagdo, visando ao reconhecimento do afrodescendente,enquanto sujeito integrante da sociedade,
assegurando o cumprimento da Lei10.639/2003.

9.29. Criar mecanismos para assegurar a inser¢ao dos estudantes da EJA no mercado de trabalho;

9.29 Reduzir em, no minimo, 50% a taxa de evasao na EJA 1 ¢ II, até o final do ano 2019;
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Meta 10
EJA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL

Oferecer, matriculas de Educacao de Jovens, Adultos e Idosos na forma integrada a Educacio
Profissional, nos Ensino Fundamental e Médio.

10.1 Estabelecer, a partir do segundo ano da aprovagdo do PME, politicas para a implantacdo e
implementagao da educacao profissional no municipio de Santa Quitéria do Maranhao.

10.2. Criar mecanismos para assegurar recursos especificos para a educagdo profissional a partir de
2018;

10.3 Assegurar, nas escolas profissionalizantes, a infraestrutura fisica, didatica e tecnologica adequada,
de acordo com os padrdes necessarios a qualidade do ensino profissional, atendendo, inclusive, aos
alunos com necessidades educativas especiais;

10.4 Manter e ampliar convénios com programas estaduais e federais de financiamento para a
educagao profissional durante a vigéncia deste Plano, garantindo melhorias;

10.5 Estabelecer parcerias para a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de
certificagdo profissional em nivel técnico;

10.6 Estimular por meio da realiza¢dao de parcerias, a partir da publicacdao deste Plano, o cumprimento
pelas empresas publicas e privadas da Lei do Aprendiz, Lei Federal no 10.097, de 19 de dezembro de
2000, que oportuniza aos adolescentes entre 14 (quatorze) e 18 (dezoito) anos, matriculados em
unidades de ensino, um contrato de aprendizagem condizente com a sua condi¢do de aluno em fase de
formacao para o mundo do trabalho;

10.7 Priorizar a contracdo de professores, através de concurso publico para a educagdo profissional
técnica em nivel médio na Rede Estadual de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnologica,
garantindo formacao continuada aos docentes que atendem este segmento;

10.8 Participar do Forum Estadual de Educacao Profissional e Tecnoldgica, em cardter permanente,
reafirmando e consolidando-o como instancia de discussdo, articulagdo e sistematizacdo das politicas
publicas do Estado do Maranhao;

10.9 Contribuir, a partir da publicagdo deste Plano, para uma politica estadual de Educacao
Profissional continua e vinculada a uma politica de geragdo de emprego e renda, como estratégia ao
desenvolvimento sustentavel do municipio e do estado do Maranhao;

10.10 Construir formas de associar o ensino fundamental para jovens e adultos nas comunidades
quilombolas e campo, aos cursos de formagdo profissional, através de convénios entre Municipio,
Estado e entidades com finalidades profissionalizantes, articulando as politicas de Educacdo de Jovens
e Adultos as acdes afirmativas e solidarias de geragao de trabalho e renda.
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Meta 11
EDUCACAO PROFISSIONAL

Oferecer, matriculas de Educacio de Jovens, Adultos e Idosos na forma integrada a Educacao
Profissional, nos Ensino Fundamental e Médio.

11.1. Fortalecer a parceria com o Estado para a oferta de Educacdao Profissional Técnica de Nivel
M¢édio em todos os quadrantes, conforme as demandas identificadas, a partir do diagnostico,
garantindo progressivo acesso.

111.2 Garantir oferta de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio na modalidade de EAD, com a
finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a Educagdo Profissional publica e gratuita,
assegurado o padrao de qualidade.

11.3) Garantir o atendimento do Ensino Médio gratuito integrado a formagdo profissional para as
populagdes do campo e para as comunidades quilombolas, de acordo com os seus interesses e
necessidades.

11.4) Garantir a oferta de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio para as pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao.
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Meta 12
EDUCACAO SUPERIOR

Elevar a taxa bruta de matricula na educagao superior para 50% e a taxa liquida para 33% da populagao de
18 a 24 anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40% das novas matriculas, no

segmento publico.

12.1- Garantir a oferta de vagas por meio da expansdo da rede federal - Instituto Federal do Maranhdo —
IFMA de Educacdo Superior na modalidade a distancie e presencial, contemplando a Educagao
Profissional, Cientifica e Tecnologica, e ampliar a oferta de vagas pela UEMA/ UEMANET,
FAPEMA,IEMA e UFMA na modalidade a distancia pelo Sistema Universidade Aberta do Brasil e na
modalidade presencial pela Plataforma Freire, considerando a oferta de vagas publicas em relagdo a
populagdo na idade de referéncia e observadas as caracteristicas territoriais definidas pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

12.2 - Efetivar e ampliar a oferta de cursos preparatorios para a Educa¢do Superior nos turnos diurno e
noturno, prioritariamente em areas do campo e quilombolas, considerando a infraestrutura basica que
possibilite o acesso, permanéncia e conclusao do curso;

12.3 - Garantir a oferta de vagas na Educagdo Superior publica com a implantagdo de cursos nas
diversas modalidades tais como: presencial, semipresencial e a distancia, considerando as necessidades
regionais e locais;

12.4 - Possibilitar, em regime de colaboragdo, com o Estado e a Unido, a instalagdo adequada da
estrutura fisica das instituigdes publicas de educagdo superior, cumprindo as exigé€ncias legais,
mediante a¢des planejadas e coordenadas, de forma a ampliar o acesso a graduacgao.

12.5- Garantir a oferta, em regime de colaboragdao com o Estado e a Unido, formacao de pessoal de
nivel superior, considerando as necessidades do desenvolvimento do municipio, a inovagao
tecnologica e a melhoria da qualidade da educagdo basica;

12. 6 - Fomentar a amplia¢do da oferta de estdgio, em regime de colaboracdo com as Institui¢des de
ensino superiores publicas e privadas, como parte da formac¢ao do discente.

12.7 - Divulgar no sistema de ensino médio os cursos oferecidos pelas instituicdes federais e estaduais,
bem como as diversas formas de ingresso ao ensino superior tais como: SISU, PROUNI e FIES.

12.8 - Ampliar o acesso na forma de sistema de cotas de acordo com a Lei 12.711/12 de grupos
historicamente desfavorecidos na Educacdo Superior, inclusive mediante a adocdo de politicas
afirmativas, na forma da lei.

12.9 - Implantar campi das universidades federal e estadual, garantindo a oferta de cursos de graduacao
de acordo com o contexto local, o acesso e a permanéncia dos discentes;

12.10 - Criar politicas publicas que busquem ampliar o sucesso do estudante, proveniente do ensino
médio publico, para o ingresso no ensino superior, através de cursos preparatorios para o vestibular e
ENEM.

12.11- Estimular a implantacdo de novas Institui¢des de Ensino Superior publicas no municipio;

12.12 - Assegurar condi¢des de acessibilidade nas institui¢des de educacdo superior, na forma da
legislagdo.

12.13 Criar e promover politicas € mecanismos para ampliar o acesso aos acervos digitais de
referéncias bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduagdo, assegurada a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia.

12.14 Criar e fortalecer as redes fisicas de laboratorios multifuncionais das IES e ICTs nas areas
estratégicas definidas pela politica e estratégias nacionais de ciéncia, tecnologia e inovacao.

12.15 Fomentar a oferta de educacao superior publica e gratuita prioritariamente para a formacao de
professores e professoras para a educacio basica, sobretudo nas areas de ciéncias e matematica, bem
como para atender ao déficit de profissionais em areas especificas.

12.16 Garantir investimentos necessarios para dotar o municipio de infraestrutura bésica para a
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constru¢do de um prédio proprio garantindo a ampliagdo da oferta de Cursos a Distancia, tendo como
instituicdo mediadora o sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB ¢ instituicio mantenedora o
municipio.

12.17 Incentivar e cobrar a implantacdo de cursos nas IES nas areas de agricultura, pecuéria,
engenharia agricola e outros, valorizando as atividades econdmicas do municipio.

12.18 Garantir a participacao do poder publico municipal e incentivar a participacao da sociedade civil
nos conselhos deliberativos das instituicdes de Ensino Superior, fortalecendo a interagdo entre as IES e
a sociedade quiteriense.

12.19 Criar possibilidades de expansdao do atendimento especifico a populagdes do campo e
comunidades quilombolas, em relacdo ao acesso, permanéncia, conclusdo e formagao de profissionais
para atuagao nessas populagoes.

12.20 Realizar o mapeamento da demanda para a oferta de formacdo de pessoal de nivel superior,
destacadamente a que se refere a formacdo nas areas de Ciéncias e Matematica, considerando as
necessidades do desenvolvimento do Municipio, a inovagdo tecnologica e a melhoria da qualidade da
Educacao Basica.

12.21 Institucionalizar Programa de composi¢do de acervo digital de referéncias bibliogréaficas e
audiovisuais para os cursos de graduagdo e Programas de Pos- Graduagao, assegurada a acessibilidade
as pessoas com deficiéncia.

11.22 Estimular a expansao e reestruturacao das Instituicdes de Educagdo Superior Estadual, Federal e
Comunitaria cujo ensino seja gratuito, por meio de apoio técnico e financeiro do Governo Federal,
mediante termo de adesdo ao Programa de reestruturacdo, na forma de regulamento, que considere a
sua contribui¢do para a ampliagdo de vagas, a capacidade fiscal e as necessidades dos sistemas de
ensino dos entes mantenedores na oferta e qualidade da Educagdo Baésica.

12.23 Monitorar a amplia¢do, no ambito do FIES, de que trata a Lei n® 10.260, de 12 de julho de
2001, e do Programa Universidade para Todos - PROUNI, de que trata a Lei n°11.096, de 13 de
janeiro de 2005, os beneficios destinados a concessdo de financiamento a estudantes regularmente
matriculados em cursos superiores presenciais ou a distancia, com avaliagdo positiva, de acordo com
regulamentagdo propria, nos processos conduzidos pelo Ministério da Educagao.

12.24 Apoiar Programas e projetos de extensdo universitaria, orientando sua acdo, prioritariamente,
para areas de grande pertinéncia social.

12.25 Ampliar, por meio de parcerias (publicas e privadas), a oferta de estagio como parte da formagao
na Educac¢do Superior , na area privada por meio de incentivos fiscais.

12.26 Realizar o nivelamento dos alunos recém-ingressos no nivel superior nas disciplinas basicas:
portugués e matematica.
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Meta 13

TITULACAO DE PROFESSORES DA EDUCACAO SUPERIOR

Elevar a qualidade da educacio superior pela ampliacao da atuacio de mestres e doutores nas
instituicoes de Educacdo Superior para 75%, no minimo, do corpo docente em efetivo
exercicio, sendo, do total, 35% doutores.

13.1 Criar e ampliar linhas de financiamento de apoio a pesquisa que possam contribuir para a
formacao de mestres e doutores para o avango do ensino e da pesquisa.

13.2 Estabelecer politica de comunicacao das ac¢des internas e externas das IES, potencializando meios
e formas de socializar os saberes e fazeres produzidos nas a¢des de pesquisa, ensino e extensdo dos
professores mestres e doutores.

13.3. Fomentar a formagao de consdrcios entre universidades publicas do Estado do Maranhao e outros
estados com vistas a potencializar a atuacao regional, inclusive por meio de plano de desenvolvimento
institucional integrado, assegurando maior visibilidade nacional e internacional as atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

13.4 Estimular processo continuo de autoavaliacdo das institui¢des de educacdo superior, fortalecendo
a participacdo das comissdes proprias de avaliacdo, bem como a aplicacdo de instrumentos de
avaliagdo que orientem as dimensodes a serem fortalecidas, destacando-se a qualificagdo e a dedicacao
do corpo docente.

13.5 Promover e assegurar, sob responsabilidade articulada das IES e em parceria com a SEDUC-MA
e secretarias municipais de educacao, a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas,
integrando-os as demandas e necessidades das redes de educacdo basica, de modo a permitir aos
graduandos a aquisi¢do das qualificagdes necessarias a conduzir o processo pedagogico de seus futuros
alunos, combinando formagdo geral e especifica com a pratica didatica, além da educagdo para as
relagdes étnicorraciais, a diversidade e as necessidades das pessoas com deficiéncia.

13.6 Elevar, por meio de planejamento articulado das IES, o padrdao de qualidade das institui¢des de
Ensino Superior, direcionando sua atividade de modo que realizem, efetivamente, pesquisa
institucionalizada, articulada a programas de pds-graduagao stricto sensu.

13.7 Elevar gradualmente a taxa de conclusio média dos cursos de graduagdopresenciais nas
universidades publicas, de modo a atingir 90% (noventa por cento) e, nas instituicdes privadas, 75%
(setenta e cinco por cento), em 2020, e fomentar a melhoria dos resultados de aprendizagem, de modo
que, em 5 (cinco) anos, pelo menos 60% (sessenta por cento) dos estudantes apresentem desempenho
positivo igual ou superior a 60% (sessenta por cento) no Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes - ENADE e, no altimo ano de vigéncia, pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) dos
estudantes obtenham desempenho positivo igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) nesse
exame, em cada area de formagao profissional.

13.8 Fomentar, sob responsabilidade das mantenedoras, a formacgao inicial e continuada dos (as)
profissionais técnico-administrativos da educagdo superior.
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Meta 14

POS-GRADUACAO

Elevar gradualmente o nimero de matriculas em cursos de pods-graduacido stricto sensu,
mestrado e doutorado

14.1. Assegurar a oferta, nas macrorregioes do Estado, de cursos de pos-graduacao, lato e stricto sensu,
para atender as demandas dos professores da Educacao Bésica.

14.2. Criar programas, em regime de colaboracdo, que ampliem a oferta de vagas nos cursos de pos-
graduacao lato e stricto sensu.

14.3. Desenvolver politicas de concessao de bolsas de modo a incentivar o profissional da educacdo a
especializar-se e manter-se atuante e inovador no mercado trabalho.

14.4 Respeitados os requisitos legais, propiciar aos profissionais da Educagdo Basica a participagdo em
curso de pos-graduacao Lato e Strictu Sensu, assegurado o direito a licenca remunerada, na forma da
legislacao em vigor.

14.5 Ofertar e garantir o acesso a bolsas de estudo nas UREs para pds-graduagdo strictu sensu dos
professores e demais profissionais da educacdo basica (coordenadores, supervisores, orientadores e
gestores).

14.6 Manter no Plano de Carreira dos/as Profissionais do Magistério da Educagcdo Municipal, licencas
para qualificacdo profissional em nivel de pos-graduacao stricto sensu .

14.7 Ampliar a quantidade de vagas para licencas para qualificacdo em nivel de pos-graduacao stricto
sensu, em numeros pares, dividindo as ofertas em duas vezes anuais, sendo uma por semestre visando
assegurar o cumprimento da meta.

14.8 Realizar, em regime de colabora¢do, o planejamento estratégico para dimensionamento da
demanda por formagao continuada em nivel de pos-graduagao e fomentar a respectiva oferta por parte
das institui¢des publicas de educacao superior, de forma organica e articulada as politicas de formacao
da Unido, do Estado e do Municipio, de modo a atender também os/as professores/as da educagao do
campo, atentando para a especificidade desta modalidade de ensino;

14.9 Criar, ampliar e garantir aos profissionais da educagdo a oferta de cursos de pos-graduacdo lato
sensu e stricto sensu: vagas, acesso € condi¢coes de permanéncia nas IES publicas.

14.10 Garantir financiamento do governo estadual nos campi universitarios da UEMA para oferta de
cursos de graduacdo e pos-graduacao: especializacdo, mestrado e doutorado aos profissionais

da educacao.
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Meta 15
FORMACAO DE PROFESSORES

Garantir, em regime de colaboracao entre a Uni2o, o Estado e os Municipios no prazo de 3 anos
de vigéncia deste PME, politica estadual de formacdo e valorizacdo dos profissionais da
educacio,assegurando que todos os professores da Educacio Basica e suas modalidades que
possuam formacio especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de

conhecimento em que atuam.

15.1. Realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para dimensionamento da
demanda por formacao continuada em nivel de pés-graduagdo e fomentar a respectiva oferta por parte
das institui¢des publicas de educacao superior, de forma organica e articulada as politicas de formagao
da Unido, do Estado e do Municipio, de modo a atender também os/as professores/as da educagdo do
campo, atentando para a especificidade desta modalidade de ensino;

15.2. Assegurar a oferta permanente de cursos de formacdo continuada para os profissionais da
educagdo, nas diferentes areas de atuagdo, buscando sua integracao;

15.3. Assegurar a participacdo dos profissionais da educacdo na defini¢do do perfil dos cursos de
formac¢ao continuada ¢ na avaliagdo dos mesmos;

15.4. Assegurar para todos os profissionais da educagdo programas de formacdo sobre Educagdo
Especial e inclusiva,

15.5. Garantir na formagdo continuada dos profissionais da educagdo a instrumentalizacdo de
conhecimento sobre LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais e técnicas, bem como outros tipos de
comunicacao alternativa que facilitem o acesso da pessoa com deficiéncia ao conhecimento;

15.6. Adequar e aperfeicoar o curriculo nos cursos de formagdo de professores e gestores, no que se
refere sobretudo a:

a) Educacgdo Infantil;

b) Educagao Especial;

c) Educagdo de Jovens e Adultos;

d) Questdes étnico- raciais e de orientacao sexual e temas discriminatorios;
e) Educagdo ambiental;

f) Ensino fundamental;

g) Ensino médio.

15.7. Ensejar esforgos para garantir cursos de mestrado e doutorado na area educacional bem como o
desenvolvimento de pesquisa no municipio;

15.8. Incentivar politica de oferecimento de vagas em programas de mestrado e doutorado de
Institui¢des Publicas de Educagdo Superior aos Professores e Educadores da Rede Publica;

15.9. Garantir a liberagdo de 20% da jornada de trabalho para os profissionais da Educacdo
matriculados em programas de mestrado e doutorado, bem como a liberagdo para a participacdo em
eventos cientificos em dareas afins (quando da apresentagdo de trabalhos), sem prejuizo dos
vencimentos;

15.10. Assegurar dotagao orcamentaria para qualificagdo e formacao continuada dos profissionais da
educagao;

15.11. Garantir que, no prazo de cinco anos, a Rede Estadual fornega cursos profissionalizantes de
nivel médio, destinados a formagdo de pessoal de apoio para as areas de administragdo escolar,
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multimeios e manutencao de infraestruturas escolares;

15.12. Garantir na formagao continuada dos Profissionais da Educacdo, a instrumentalizagdo de
conhecimentos e formas de abordagem sobre problemas relacionados a alcool e drogas.

15.13 Apoiar programa permanente de iniciacdo a docéncia a estudantes matriculados em cursos de
licenciatura, a fim de aprimorar a formagdo de profissionais para atuar no magistério da educacao
basica.

15.14 Utilizar e divulgar a utilizacdo, pelas escolas e professores, das plataformas eletronicas
(Plataforma Freire e PDDE Interativo) que organizam a oferta e as matriculas em cursos de formacao
inicial e continuada de profissionais da educagdo, bem como divulgam e atualizam seus curriculos
eletronicos.

15.15 Aderir a programas especificos para formacao de profissionais da educagdo para as escolas do
campo e para a educagdo especial;

15.16 Buscar parcerias com o Programa Estadual de Formacao de Professores para garantir a oferta de
cursos de pos-graduacdo - lato sensu e stricto sensu - vagas, acesso ¢ condi¢cdes de permanéncia nas
IES publicas.

15.17 Implementar politica de formacgdo continuada, pos-graduacido lato e stricto sensu para 0s
profissionais da educacdo: professores, especialistas, agentes administrativos, auxiliares de servigos
gerais, vigilantes, merendeiras, conforme escolaridade e fungdes desempenhadas na escolas.

15.18 promover, em regime de colaboracdo formacdo especifica na area de educacdo infantil em
articulacdo com programas de pos-graduagao strictu sensu e latu sensu, garantindo a construcao de
planos de curso, propostas pedagogicas e curriculares capazes de incorporar os avangos pedagogicos e
da ciéncia no atendimento educacional a populagao de 0 a 5 anos;

15.19 Garantir formagao continuada a professores alfabetizadores de criangas até o final do 3° ano do
Ensino Fundamental dos sistemas municipais e estadual de ensino assegurando uma politica estadual
de alfabetizagdo que contemple além do letramento, conhecimentos basicos que levem a crianca a
pensar e agir em funcao de seu contexto.

15.20 Garantir que todos os gestores, coordenadores e supervisores de escolas tenham a formagao
adequada no uso de suas fungdes e oferecer a todos cursos preparatdrios para o bom desenvolvimento
do seu trabalho.

15.21 Garantir e oferecer a capacitacdo dos profissionais durante toda a vigéncia deste plano com
expedigoes de certificados validos em todo ambito Nacional.

15.22 Participar anualmente dos debates publicos coordenados pela SEDUC-RS e UNDIME, com as
institui¢des de ensino superior, sobre as organizagdes curriculares dos cursos de licenciatura, na busca
pela renovacdo pedagdgica com foco no aprendizado, com carga horaria em formagdo geral, com
formacao nas areas do conhecimento e didaticas especificas, incorporando tecnologias da informagao e
da comunicacdo e enfatizando as diretrizes curriculares para a educacdo bésica, bem como
metodologias especificas para atuar com pesquisa e interdisciplinaridade e garantindo uma articulagao
entre os niveis de ensino.

15.23 Apoiar cursos e programas especiais para assegurar formagado especifica na educacao superior,
nas respectivas areas de atuagdo, aos docentes com formagdo de nivel médio na modalidade normal,
nao licenciados ou licenciados em area diversa da de atuacao docente, em efetivo exercicio.

15.24 Implantar salas de recursos multifuncionais e assegurar a formacdo inicial e continuada de
professores para o atendimento educacional especializado nas escolas urbanas, do campo e de
comunidades quilombolas.

15.25 Instituir programa de acompanhamento do professor iniciante, supervisionado por profissional
do magistério com experiéncia de ensino, a fim de fundamentar, com base em avaliagdo documentada,
a efetivacdo do professor ao final do estagio probatorio.

15.26 Possibilitar a oferta de concurso publico de acordo com a demanda do municipio nas diversas
areas da educacdo para atuarem em sala de aula, bibliotecas escolares, secretarias, laboratérios de
informatica e outros setores escolares, atendendo as determinagdes legais para provimento de cargos e
carreiras.

15.27 Propiciar aos profissionais da educagdo basica espago fisico apropriado com salas de estudo,
recursos didaticos apropriados, biblioteca e acompanhamento profissional para apoio sistematico da
pratica educativa.

15.28 Contemplar e ampliar na infraestrutura existente das escolas espagos de convivéncia adequada
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para os trabalhadores da educacdo equipados com recursos tecnoldgicos e acesso a internet.

15.29 Implementar politicas de valorizacao profissional especificas para os especialistas em educagao
contemplando a formacao continuada e condi¢des de trabalho.

15.30 Instituir, em regime de colaboragdo com municipios, forma de registro de projetos
desenvolvidos nas escolas, para incentivo a quem desenvolveu os projetos, pesquisas, publicacdes no
sentido de valorizar as produgdes do profissional.
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Meta 16
FORMACAO CONTINUADA E POS-GRADUACAO DE PROFESSORES

Garantir, em nivel de Pds-Graduacido, 40% dos professores da Educacido Basica, até o ultimo
ano de vigéncia do PME, e garantir a todos os profissionais da Educacdo Basica possuam
formacao continuada em sua area de atuacio, considerando as necessidades, demandas e
contextualizacdes dos sistemas.

16.1 Contribuir para a viabilizagdo do planejamento estratégico que venha a dimensionar a demanda
por formacgdo continuada e a oferta de formagdo em nivel de pos-graduacao, mestrado e doutorado por
parte das institui¢des publicas de educagdo superior, de forma organica e articulada as politicas de
formagdo do Estado e do Municipio.

16.2 Colaborar com a SEDUC-MA, UNDIME, no planejamento estratégico para o atendimento da
demanda por formagdo em nivel de pos-graduagao, mestrado e doutorado, dos professores da educacao
basica.

16.3 Divulgar programa de composi¢do de acervo de obras didéticas, paradidaticas e de literatura e de
dicionérios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos
em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores e as
professoras da rede publica de educacdo basica, favorecendo a construcdo do conhecimento e a
valorizacdo da cultura da investigagdo.

16.4 Divulgar portais eletronicos que sirvam para subsidiar a atuagdo dos professores e das professoras
da educagdao bésica, que disponibilizem gratuitamente materiais didaticos e pedagogicos
suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel.

16.5 Divulgar, sob responsabilidade das mantenedoras, a oferta de bolsas de estudos para pods-
graduacgdo aos professores e demais profissionais da educagdo basica.

16.6 Divulgar a implementagdo das agdes do Plano Nacional do Livro e Leitura, bem como da
instituicdo de programa nacional de disponibilizacdo de recursos para acesso a bens culturais pelo
magistério publico.

16.7 Assegurar, sob responsabilidade das mantenedoras, tempo especifico de estudo e planejamento
durante o horéario de trabalho para os professores da Educacao Bésica.

16.8 Assegurar, sob responsabilidade das mantenedoras a existéncia, nas escolas, de equipe técnico-
pedagbgica devidamente habilitada, de educacdo basica, para acompanhar e assessorar 0s processos
pedagogicos das escolas.

16.9 promover, em regime de colaboragdo formacdo especifica na area de educacdo infantil em
articulacdo com programas de pos-graduagao strictu sensu e latu sensu, garantindo a construcao de
planos de curso, propostas pedagogicas e curriculares capazes de incorporar os avangos pedagodgicos e
da ciéncia no atendimento educacional a populacao de 0 a 5 anos.

16.10 Garantir formag¢ao continuada a professores alfabetizadores de criangas até o final do 3° ano do
Ensino Fundamental do sistema municipal de ensino assegurando uma politica estadual de
alfabetizacdo que contemple além do letramento, conhecimentos basicos que levem a crianga a pensar
e agir em funcao de seu contexto.
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Meta 17

VALORIZACAO DO PROFESSOR

Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacio basica de forma a
equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente,
até o final do sexto ano de vigéncia deste PME

17.1 Cumprir Estatuto e o Plano de Carreiras, Cargos e Remunera¢do dos Profissionais do Magistério
da rede municipal de ensino.

17.2 Propiciar suporte técnico para elaboracao do Estatuto de Carreiras, Cargos ¢ Remuneracao dos
Profissionais do Magistério da rede municipal de educacao.

17.3 Regulamentar em lei especifica as carreiras do magistério, no campo ¢ comunidades quilombolas.
17.4 Assegurar recursos financeiros para valoriza¢ao dos profissionais da educacao da rede publica.

17.5 Instituir comissao municipal permanente para subsidiar os 6rgaos competentes na elaboragao,
implantacdo, implementagdo e atualizacdo do respectivo plano de carreira do municipio de Santa
Quitéria do Maranhao.

17.6 Participar do férum permanente, com representacdo do Municipio e dos trabalhadores da
educacdo, a ser criado para acompanhamento da atualizagdo progressiva do valor do piso salarial
nacional para os profissionais do magistério publico da educacdo bésica.

15.7 Apoiar o forum permanente acima citado, que tera como tarefa o acompanhamento da evolugao
salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD,
periodicamente divulgados pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

15.8 Garantir, no ambito da mantenedora, plano de Carreira para os profissionais do magistério da rede
publica de educagdo basica, observados os critérios estabelecidos na Lei n® 11.738, de 16 de julho de
2008, implementando a jornada de trabalho, com dedicagao exclusiva, de 20 ou 40 horas de trabalho
conforme efetivagdo em concursos publicos, preferencialmente cumprida em um Unico
estabelecimento escolar. Respeitar a legislagdo no que se refere a um ter¢co da carga horaria para
atividades extra-classes.

17.9 Instituir programa de qualidade de vida para os profissionais do magistério.

17.10 Implantar e programar um Sistema de Avaliagao de Desempenho para todos os profissionais das
Institui¢des de Ensino, no prazo de dois anos apos a aprovacao do PME.
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Meta 18

PLANO DE CARREIRA DOCENTE

Assegurar, a cada 02 (dois) anos, a atualizagdo do Plano de Carreira para os profissionais da Educagao
Bésica publica de todos o sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos profissionais da Educacgao
Basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos
termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal.

18.1. Cumprir o Plano de Carreira, Cargos e Salarios e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacao
Bésica do Sistema Municipal de Ensino nas formas legais.

18.2. Garantir o cumprimento de 1/3 da jornada de trabalho em atividades extraclasse, dos/as
profissionais do magistério do Sistema Publico Municipal de Ensino, conforme a Lei 11. 738/2008.
18.3. Assegurar a permanéncia do professor de até 40h, ou de 20h, na mesma unidade de ensino
respeitando a legislacdo no que se refere a 1/3 da carga hordaria para outras atividades extraclasse.

18.4. Garantir a formagao continuada em servigo especifica sobre Historia Afro-Brasileira e Indigena,
aos professores que atuam em todas as areas de conhecimento.

18.5 Estabelecer convénios com instituicdes de educacdo superior, a fim de garantir no prazo de dois
anos, a partir da vigéncia deste PME, a formagao continuada em servico em Educagdo Especial e
Educacao de Jovens e Adultos, aos professores que atuam na educacdo basica do sistema de ensino.
18.6 Instituir comissao municipal permanente para subsidiar os 6érgdos competentes na elaboragdo e
reformulacdo, implantacdo e implementacdo do plano de carreira para o municipio.

18.7 Implantar e programar um Sistema de Avaliagao de Desempenho para todos os profissionais das
Institui¢des de Ensino, no prazo de dois anos apos a aprovacdo do PME.

18.8) Garantir a manuten¢ao, no plano de Carreira dos profissionais da Educagdo do Municipio,
licencas remuneradas e incentivos para qualificagdo profissional, inclusive em nivel de Pos-Graduagao
Stricto Sensu.

18.9 Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e das comunidades
quilombolas no provimento de cargos efetivos para essas escolas.

18.10 Estimular a existéncia de comissdao permanentes de profissionais da educagdo do o sistema
publico de ensino atuando na instancia do municipio, para subsidiar o drgdo.

18.11 Instituir critérios técnicos e legais para a transferéncia ou permuta de professores observando a
posicao do professor remanejado ou transferido.

18.12 Garantir aos profissionais do magistério da rede publica da educacdo bésica, o acesso gratuito a
instrumentos tecnologicos como notebooks, datas-show e outros equipamentos necessarios aos
professores em efetivo exercicio.

18.13 Constituir, sob coordenacdo da mantenedora, comissao permanentes de profissionais da
educacdo do sistemas de ensino, para subsidiar os Orgdos competentes na reestruturacdo e
implementagao do Plano de Carreira, incluindo parametros para avaliagdo dos profissionais no mérito
e desempenho.

18.14 Assegurar o repasse de transferéncias federais voluntarias, na area de Educacdo, para o

Municipio, uma vez aprovada a Lei especifica estabelecendo planos de Carreira para os/as
profissionais da Educacao.

18.15 Implantar, nas redes publicas de Educacdo Basica e Superior, acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar,
com base em avaliacdo documentada, a decisdo pela efetivagdo apos o estagio probatério e oferecer,
durante este periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuagdo do professor, com
destaque para os contetidos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina.

18.16 Implantar e implementar uma politica de recursos humanos para os profissionais da educagao,
objetivando adequar os processos de atualizacao dos profissionais ao desempenho das fungdes nos
locais de trabalho.
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Meta 19

GESTAO DEMOCRATICA

Assegurar condicoes, no prazo de dois anos, para a efetivacio da gestao democratica da
educacdo, por meio da participacio direta da comunidade escolar na eleicio de gestores,
associada a critérios técnicos de mérito e desempenho no ambito das escolas publicas
maranhenses.

19.1. Possibilitar a criagdo de comissdo, na conformidade do Art. 61, da Lei n.° 9.860, de 1.° de julho
de 2013, para propor agdes que visem a regulamentacao do processo de escolha da funcdo de Gestor
Escolar.

19.2 Estabelecer cooperacdo técnica entre Estado e Municipios definida por instrumentos legais, como
convénios que explicitem claramente os objetivos comuns no atendimento da escolariza¢ao basica, na
sua universaliza¢do, na qualidade do ensino e na gestao democratica.

19.3 Criar a casa dos conselhos de educagdo ou similar com representantes dos conselhos das escolas
publicas e de conselhos de outras politicas publicas relacionadas com a educagdo para a socializagao
de informagdes e a descentralizacdo das tomadas de decisdo a respeito da Educagdo Basica,
contribuindo assim, para o fortalecimento do controle social.

19.4 Garantir representagao paritaria (movimentos sociais € governo) nos foruns decisorios de politicas
publicas educacionais do municipio, reconhecendo a pluralidade de saberes de modo a refletir
diversidade dos agentes e sujeitos politicos do campo educacional.

19.5 Criar e/ou consolidar foruns consultivos e deliberativos para o fortalecimento dos conselhos
estaduais e municipais de educacdo, conselhos escolares ou equivalentes, conselhos de
acompanhamento e controle do FUNDEB e da Alimentacdo Escolar, com representagdo dos setores
envolvidos com a educagdo e com as institui¢des educativas.

19.6 Ampliar o fortalecimento dos 6rgaos democraticos das escolas: conselhos escolares, grémios
estudantis ou outra forma de organiza¢do dos estudantes, conselhos municipais de educacdo, criando
estruturas para o funcionamento, bem como, o incentivo a formagao de liderangas, por meio de cursos
e outras modalidades culturais, em parceria com universidades ou centros de estudos e de formagao
politica e do Programa Nacional de Educagao Fiscal.

19.7 Criar as condigdes efetivas de participagdo da comunidade escolar e local na elaboragdo dos
Projetos Politicos-pedagodgicos, curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares,
estabelecendo cronograma e materiais destinados a essas atividades que envolvem a SEMED e as
escolas.

19.8 Estimular a eleicdo direta para o cargo de gestor das escolas publicas das redes municipais, com
vista a garantir condi¢des para a efetiva participagao das comunidades escolares, considerando, plano
estratégico da Secretaria de Estado da Educag¢dao como regulamentac¢do, na conformidade da legislagdo.
19.9 Garantir formacdo continuada sobre as dimensdes financeira, pedagogica, fiscal e contabil,
institucional e administrativa para professores, gestores, supervisores escolares e demais profissionais
da escola, a fim de garantir a efetivagcdo da gestdo democratica na rede municipal de Santa Quitéria do
Maranhao.

19.10 Promover a gestdo democratica no sistema de ensino por meio de mecanismos que garantam a
participacdo dos profissionais da educacao, familiares, estudantes e comunidade local no diagndstico
da escola, projeto politico pedagogico, plano de aplicagdo, prestacdo de contas e acompanhamento dos
financiamentos e programas destinados as escolas.

19.11 Regularizar a organizagdo e o funcionamento das escolas da Educacdo Basica inclusive as
escolas do campo e quilombola, considerando suas especificidades.

19.12 Garantir o funcionamento do mecanismo de gestdo democratica nas escolas de educacao basica.
19.13 Fortalecer a gestdo escolar com aporte técnico e formativo nas dimensdes pedagdgica,
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administrativa e financeira, para que possa gerir, a partir de planejamento estratégico, recursos
financeiros da escola, garantindo a participagdo da comunidade escolar na defini¢do das a¢des do plano
de aplicacdo dos recursos e no controle social, visando o efetivo desenvolvimento da gestdo
democrética.

19.14 Fortalecer a gestdo democratica nas escolas publicas que atendem jovens e adultos, a partir da
realizagdo de assembleias escolares e a produg¢do de documentos normativos para as atividades
escolares, bem como, criando as condi¢des para participagdo em conselhos escolares ou similares.

19.15 Ampliar a participagdo nos Programas de apoio e formagdo aos Conselheiros dos Conselhos de
Acompanhamento e Controle Social: Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da Educa¢ao Bésica e
de Valorizacao dos Profissionais da Educagdo (Fundeb), Conselho de Alimentagdo Escolar (CAE), do
Conselho Municipal de Educacdo de Santa Quitéria do Maranhdo (CME) e de outros, e aos
representantes educacionais em demais Conselhos de Acompanhamento de politicas publicas,
garantindo a esses colegiados, espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas
a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fungdes, assegurado assim os repasses de
recursos do Estado e da Unido.

19.16 Assegurar, no ambito do Municipio, as condi¢des para o funcionamento do Forum Municipal de
Educagao (FME), para que este coordene as conferéncias municipais ¢ efetue o acompanhamento da
execucao do PNE, do PEE e do PME.

19.17 Estimular e fortalecer os Conselhos Escolares € o0 CME, como instrumentos de participagdo e
fiscalizacdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de Programas de formagdo de
Conselheiros, assegurando-se condi¢des de funcionamento auténomo.

19.18 Assegurar a participacao e a consulta de profissionais da Educagdo, estudantes e seus familiares

na formulagdo dos PPPs, curriculos escolares, respeitando o curriculo basico da rede, planos de gestao
escolar e regimentos escolares, plano de gestao administrativa e financeira, promovendo a participagao
de pais, maes ou responsaveis na avaliagdo dos professores, diretores ou gestores escolares.

19.19 Assegurar processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo financeira nos
estabelecimentos de ensino da Rede Publica Municipal, respeitando a legislacdo de responsabilidade
fiscal vigente.

19.20 Assegurar a continuidade e aprimoramento dos Programas de formagdo de diretores e/ou
gestores escolares e utilizar a prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definicao de critérios
objetivos para o provimento dos cargos de diretores e/ou gestores escolares, sem prejuizo ao processo
da gestao democratica.

19.21 Implantar, implementar e fiscalizar lei de gestdo democratica nas escolas publicas, sob a
responsabilidade dos 6rgaos administradores dos sistemas, respeitada a legislacdo e que considere,
conjuntamente, para a nomeacgao dos diretores de escola, critérios técnicos de mérito e desempenho,
bem como a participacdo da comunidade escolar.

19.22 Estimular, sob coordenagdo das mantenedoras, em todas as redes de educagdo basica, a
constituicdo e o fortalecimento de grémios estudantis e associagdes de pais, assegurando-lhes
condi¢des de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo organica com os conselhos
escolares, por meio das respectivas representacgoes.

19.23 Fortalecer acompanhar e consolidar a autonomia, a estrutura ¢ o funcionamento do CME,
construindo banco de dados com atualizag@o sistematica, inclusive com a divulgagdo das atribuicdes,
agendamentos de discussodes e plenarias, mantendo atualizadas estas informagdes na pagina eletronica
respectiva, com apoio técnico e financeiro da mantenedora.

19.24 Instituir lei municipal para eleicao de diretores para as Escolas Municipais de Educagao.

19.25 Criar a lei municipal de Gestao Democratica do Sistema Municipal de Ensino, a fim de garantir
finalidades e principios da Gestdo Democratica, constando trés pilares: conselhos escolares,
descentralizagdo de recursos e provimento democratico da fungdo de diretor de escola, garantindo a
consulta publica & comunidade escolar, em todo o municipio, no prazo de trés anos a contar da
aprovacao deste plano.
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Meta 20

FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

Ampliar o investimento publico em Educagdo Publica de forma a atingir, no minimo, a nivel nacional,
o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais, no 5°(quinto) ano de
vigéncia da Lei Federal n® 13.005, de 25 Junho de 2014, e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por
cento) do PIB ao final do decénio.

20.1 Incrementar anualmente o equivalente a 0,5 % do PIB no or¢amento da educagdo até o ultimo ano
da vigéncia do plano.

20.2 Garantir, a partir da aprovacao deste PME, em regime de colaboracao, a formulagdo de politicas
publicas federais, estaduais e municipais que assegurem fontes de financiamento permanentes e
sustentaveis para a Educacdo Bésica, observando-se as politicas de colaboracdo entre os entes
federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias e
do § 1° do art. 75 da Lei n°® 9.394, de 20de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de
atendimento e do esfor¢o fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas
educacionais a luz do padrao de qualidade nacional.

20.3 Garantir os mecanismos € instrumentos que assegure a transparéncia € o controle social na
utilizacao dos recursos publicos aplicados em educagdo em audiéncias publicas, portais eletronicos de
transparéncia, capacitagdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle social, do
FUNDEB, em regime de colaboragdo com a SEMED ¢ CME.

20.4 Proporcionar formacgao para professores e gestores sobre a aplicabilidade dos recursos e verbas.
20.5 Definir o custo aluno-qualidade da Educacdo Basica do estado a luz da ampliacdo do
investimento publico em educagao.

20.6 Assegurar a aplicacdo de processos administrativos mais rigorosos aos gestores publicos que nao
investirem corretamente os recursos da educacdo, ndo prestar conta para os devidos oOrgaos
fiscalizadores ou ndo tornar publica e transparente as receitas e despesas dos recursos da educagdo,
com a estrita observancia do devido processo legal.

20.7 Implementar politica de financiamento, em regime de colaboragdo com a Unido, Estado e
Municipios, para acdes de solugdo de problemas do transporte escolar, enfrentados, principalmente,
pelos municipios, seja na zona urbana e rural, em relagdo ao gerenciamento e pagamento de despesas.
20.8 Garantir financiamento do governo estadual para oferta de cursos de graduagao e pds-graduagao:
especializa¢do, mestrado e doutorado aos profissionais da educagdo, em parceria com 0s municipios e
as IES publicas.

20.9 Assegurar os recursos publicos destinados a construgdo, expansdo, melhoria dos campus publicos
de ensino superior, nos municipios maranhenses, fortalecendo seu carater publico, gratuito e com
qualidade socialmente referenciada.

20.10 Acompanhar regularmente indicadores de investimentos e custos por aluno da educagdo basica
desenvolvidos pelo INEP, em todas as etapas e modalidades da educagao basica publica.

20.11 Elaborar a proposta orcamentaria anual da Secretaria Municipal da Educacdo com base em
levantamento das principais necessidades da rede escolar;

20.12 Assegurar os recursos publicos destinados a construgdo, expansdao ¢ melhoria das instituigdes
publicas de Educacdo Infantil (creches e pré-escolas) e de Ensino Fundamental, fortalecendo seu
carater publico, gratuito e com qualidade socialmente referenciada;

20.13 Garantir ambiente informatizado em 100% dos estabelecimentos escolares até o ultimo ano de
vigéncia do PME;

20.14 O Estado devera garantir, com recursos do tesouro estadual, a complementacdo dos repasses
oriundos do FUNDEB, destinados a educagao.

20.15 Os Municipios deverdo garantir, com recursos do tesouro municipal, a complementacdo dos
repasses oriundos do FUNDEB, destinados a educagao.

20.16 Fortalecer e regulamentar o papel fiscalizador dos conselhos estaduais e municipais de
acompanhamento e avaliagdo do FUNDEB, considerando sua composi¢do e suas atribui¢des legais,
sua articulagdo com os tribunais de contas, o suporte técnico, contabil e juridico necessarios, as agoes
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continuas de formacao dos conselheiros.

Meta 21

DIVERSIDADES

Garantir 100% das escolas da Educa¢ao Basica, niveis e modalidades, condi¢coes de
transversalidade para o desenvolvimento de praticas pedagogicas voltadas para as diversidades e
temas sociais (direitos socioeducacionais).

21.1 Implantar, em toda a Rede Estadual de Ensino, as Diretrizes Curriculares Nacionais de Educagao
em Direitos Humanos - DCNEDH (Resolugao CNE/CP 01/2012. Diério Oficial da Unido, Brasilia, 31
de maio de 2012, secdo 1 - p. 48) e as estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao
Ambiental (Resolu¢do n° 02, de 15 de junho de 2012).

21.2 Estabelecer parceria, em regime de colaboragdo, para implantar e implementar a Lei n° 9.279, de
20 de outubro de 2010, que institui a Politica Estadual de Educagao Ambiental, o conforme de Decreto
Estadual de N° 28.549, de 31 de agosto de 2012.

21.3 Estabelecer parcerias e/ou interfaces, em regime de colaboragdo, atividades com as secretarias
responsaveis pelas politicas publicas das diversidades - Secretaria Estadual de Direitos Humanos,
Secretaria Estadual de Igualdade Racial, Secretaria Estadual da Mulher.

21.4 Efetivar parcerias com a sociedade civil organizada, Institui¢des de Ensino Superior - [ES e com
as organizagdes nao governamentais, para o desenvolvimento de programas e projetos regionais, locais
e especificos, que estimulem a praticidade das politicas ptblicas para a diversidade e temas socais.
21.5 Criar politicas e programas voltados para gestdo financeira e pedagodgica das diversidades e temas
sociais, criando um forum consultivo e deliberativo sobre as modalidades, diversidades e temas
sociais.

21.6 Garantir dotagdo or¢camentaria para as politicas da diversidade no ambito de toda a rede estadual
de educacao.

21.7 Implantar na Secretaria de Municipal da Educagdo, um setor ou equipe técnica especializada e
multidisciplinar, da diversidade com o objetivo de realizar, acompanhar, avaliar e monitorar as
atividades referentes a educagao em direitos humanos, a educacdo para as relagdes €tnicoraciais, para
as relacdes de género, identidade de género e diversidade sexual, educacdo ambiental, educagdo fiscal,
cultura na escola, fortalecendo parcerias entre organismos publicos, ndo governamentais € com 0s
movimentos sociais (direitos humanos, ecologicos, justi¢a fiscal, negros, de mulheres, feministas,
LGBTTT) objetivando alcangar uma educagdo nao discriminatoria, ndo sexista, ndo machista, nao
racista, ndo homofobica, ndo lesbofobica, ndo transfobica;

21.8 Institucionalizar todas as politicas publicas da diversidade (garantia de direitos a todas as
religides, aos negros, mulheres, pessoas do segmento LGBTTT e outros), direito ambientais, justi¢a
fiscal e arte e cultura na escola nos Projetos Politicos- pedagogicos das escolas da rede de ensino
municipal.

21.9 Realizar formagdo continuada, presencial e/ou a distancia, para os profissionais de educacdo
(gestores, professores e pedagogos), da rede municipal, em todos os niveis, etapas e modalidades de
ensino, a luz dos Direitos Humanos, Educagdo Fiscal e Educacdo Ambiental que reconhecam e
valorizem a diversidade e a democracia participativa.

21.10 Fortalecer apoio técnico pedagogico a toda rede municipal de ensino para realizar, acompanhar,
avaliar e monitorar as agdes voltadas para a educagdo na perspectiva da inclusdo, da diversidade e dos
temas sociais.

21.11 Produzir, adquirir e distribuir materiais didaticos e paradidaticos especificos e regionais,
referentes & educagdo em direitos humanos, as relagdes de género, étnico-raciais e a diversidade
sexual, educacao ambiental, cultura na escola, educacao fiscal para todas as

escolas municipais;

21.12 Implementar as Leis 10.639/03 e 11.645/08 em todas as escolas da rede municipal.

21.13 Criar o Férum Municipal de Discussio e Deliberacdes sobre a Diversidade Etnico-racial e
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Temas Sociais.

21.14 Fomentar producdo de materiais pedagogicos especificos e diferenciados de referéncia,
contextualizados as realidades socioculturais para professores e alunos, contemplando a educacao para
as relagdes étnico-raciais, educacdo em direitos humanos, género e diversidade sexual, educagdo
ambiental, educagao fiscal, arte e cultura nas escolas para a Educagdo Bésica, respeitando os interesses
das comunidades quilombolas e povos do campo.

21.15 Estimular projetos de intervencdo nas unidades escolares, na dimensdo da gestdo, do curriculo e
do espago fisico para a promogao da sustentabilidade socioambiental.

21.16 Apoiar as agdes de prevencao da violéncia nas escolas mediante a realizacdo de pesquisas e
materiais didaticos diversificados.

7. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL

O documento final do Plano Municipal de Educagdo de Santa Quitéria do Maranhao,
mantendo no principio da participagao democratica, constituiu-se em uma aula de democracia, um
momento impar, no qual segmentos das esferas publica e privada, bem como a comunidade civil e
organizada de Santa Quitéria do Maranhdo, definiram os caminhos da educacdo do municipio para os
proximos dez anos, apds sua aprovagao.

Uma acgdo, cujo processo percorreu os seguintes passos: levantamento diagnostico da
situacdo educacional do municipio, andlise dessa realidade e definicdo de diretrizes, objetivos e metas
do PME com a sociedade, consolidagao do texto base sobre as politicas educacionais para o municipio,
culminando com a realiza¢ao da I Conferéncia Municipal de Educacao.

De forma articulada com o Plano Nacional de Educagdo (PNE) e o Plano Estadual de
Educacao (PEE/MA) e em consonancia com a Constitui¢ao Federal de 1988, com a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional n® 9394/96, bem como com a Lei Organica do Municipio de Santa
Quitéria do Maranhado, o PME responde as expectativas e especificidades da educacao para atender aos

anseios da comunidade quiterense.

Uma realidade que, tendo em vista a adequacdo as constantes mudangas sofridas pela
sociedade, precisa ser constantemente considerada. Nesse contexto, faz-se necessario criar mecanismos
de acompanhamento e avaliacdo da implementagdao do mesmo, assegurando que prioridades sejam
respeitadas, atingindo objetivos e metas estabelecidos através da analise de resultados e
redirecionamento de estratégias e execugao.

De acordo com determinagdo prevista nos Plano Nacional e Estadual de Educagao, sera
criada, ap6s a sua aprovacao, uma Comissao de Acompanhamento e Avaliagdo do PME que sera
composta por técnicos desta Secretaria, representantes do Conselho Municipal de Educagdo e
Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, dentre outros segmentos da sociedade.
E importante ressaltar que a Comissdo contard com o apoio e assessoramento técnico e financeiro da
Secretaria Municipal de Educacao.

A Comissdo trabalhard na implantagio do PME, registrando, sistematizando e
analisando, constantemente, o desenvolvimento das agdes, operacionalizando as metas estabelecidas e
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realizando avaliagdes com levantamentos periddicos dos resultados alcangados e replanejamento de
novas agdes, para todas essas analise 0 municipio conta com um grande parceiro, o Site CONVIVA
EDUCACAO ( convivaeducacao.org.br ), ele disponibilizar uma aba de avaliagdo e monitoramento do
PME para todos os municipios interessado de usar a plataforma.

Para que a sociedade civil possa acompanhar a execucdo e a avaliagdo do PME, serdo
realizadas, de dois em dois anos, encontros com o objetivo de promover balangos dos resultados
alcangados, garantindo o principio da participacdo e o exercicio da democracia. Extraordinariamente, a
primeira revisao devera ser realizada um ano apos a aprovagao do Plano Nacional de Educacao, tendo
em vista a sua melhor atualizacdo e articulagdo como o mesmo, bem com a participacdo da sociedade
civil e organizada, numa tentativa de corre¢do do longo periodo entre a sua elaboragdo e aprovagao
pela Camara Municipal.
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8. ANEXOS

Encontro Regional em Chapadinha sobre o Plano Municipal de Educacao
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Orientadora Estadual Ana Cassia Castelo Branco — Avaliadora Educacional
Supervisora
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Votacao da Plenaria do PME
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Votacao da Plenaria do PME
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